PREZYDENT

MIASTA ZAMOSC OGLOSZENIE

Prezydent Miasta Zamos$¢ na podstawie art. 4 ust. 1 pkt 1i 2 i art. 13 ust. 1, 2 i 3 ustawy z dnia 24
kwietnia 2003 roku o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (tekst jedn.
Dz.U.z2020r., poz. 1057 z pdin. zm.) art. 25 ust. 1, 4 i 5 ustawy o pomocy spotecznej z dnia
12 marca 2004 roku (teks jedn. Dz. U. z 2020 r., poz. 1876 z pdin. zm.), oraz Uchwaty
Nr XXXVI/537/2021 Rady Miasta Zamos$¢ z dnia 27 wrzesnia 2021 roku w sprawie przyjecia
Lokalnego Programu Pomocy Spotecznej na rok 2022,

ogtasza

otwarty konkurs ofert na realizacje w 2022 roku zadan z zakresu pomocy spotecznej,
w tym pomocy rodzinom i osobom w trudnej sytuacji Zyciowej oraz wyréwnywanie szans
tych rodzin i osob oraz dziatalnosci na rzecz integracji i reintegracji zawodowej i spotecznej oséb
zagrozonych wykluczeniem spotecznym, na ktére moga by¢ przyznane dotacje z budzetu Miasta
Zamosc¢ i zaprasza do sktadania ofert.

I. Rodzaje zadan publicznych:

Zadanie 1
Zapewnienie schronienia osobom bezdomnym oraz dziatania na rzecz osob bezdomnych
— prowadzenie schroniska dla bezdomnych - planowana kwota dotacji 381 500,00 zt

Zadanie 2
Dozywianie osob i rodzin dotknietych ubostwem poprzez pozyskiwanie i bezptatne wydawanie
Zywnosci mieszkaricom Miasta Zamos¢ — planowana kwota dotacji 56 000,00 zt

Zadanie 3
Wsparcie dziatan w zakresie reintegracji spoteczno-zawodowej - planowana kwota dotacji
42 000,00 zt

Zadanie 4
Ustugi opiekuncze i specjalistyczne, w tym dla oséb z zaburzeniami psychicznymi — planowana
kwota dotacji 2 830 000,00 zt

Il. Cele Zadan:

Cel Zadania 1:

Podstawowym celem zadania jest udzielanie schronienia bezdomnym mezczyznom, zapobieganie
powstawaniu, utrwalaniu sie i poszerzaniu zjawiska bezdomnosci na terenie Zamoscia, zapewnienie
bezpieczenstwa socjalnego oraz stwarzanie warunkéw sprzyjajgcych rozwigzywaniu probleméw
0s6b bezdomnych wynikajgcych z braku schronienia. Zadanie ma na celu réwniez wzmacnianie
aktywnosci spotecznej, uzyskanie samodzielnosci zyciowej i wyjscie z bezdomnosci.

Cel Zadania 2:
Gtownym celem zadania jest przeciwdziatanie niedozywieniu wsréd mieszkancéw Zamoscia
dotknietych ubdstwem poprzez zapewnienie im wsparcia w postaci zywnosci. Zwiekszenie



bezpieczeristwa socjalnego 0séb najbardziej potrzebujacych zmniejszy ryzyko wykluczenia
spotecznego.

Cel Zadania 3:

Celem zadania jest zmniejszenie zjawiska wykluczenia spotecznego wsréd mieszkaricow Miasta
Zamo$¢, odbudowanie i podtrzymanie umiejetnosci uczestniczenia w zyciu spotecznym
i zawodowym oraz przygotowanie do samodzielnego $wiadczenia pracy na rynku pracy.

Cel Zadania 4:

Celem zadania jest poprawa jakosci zycia ludzi starszych poprzez zapewnienie im opieki w miejscu
zamieszkania, podniesienie standardu i kompleksowos$¢ ustug opiekuriczych oraz zapobieganie
osamotnieniu i izolacji ludzi starszych oraz niepetnosprawnych a takze umozliwienie
jak najdtuzszego utrzymania czfowieka w jego wiasnym Srodowisku oraz optymalizacja
jego aktywnosci. Zadanie ma na celu réwniez wsparcie rodziny niewydolnej pod wzgledem
opiekuiczym wobec niepetnosprawnych cztonkéw rodzin.

lll. Podmioty uprawnione do ztozenia oferty:

Do konkursu na realizacje zadania publicznego mogg przystapi¢ organizacje pozarzgdowe
i podmioty wymienione w art. 3 ust. 3 ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie
z dnia 24 kwietnia 2003 roku (tekst jedn. Dz. U. z 2020 r., poz. 1057 z p6zn. zm.), prowadzace
na terenie miasta Zamo$¢ dziatalno$é statutowg zgodna z dziedzing zlecanego zadania.

IV. Forma realizacji zadan publicznych:
Wsparcie lub powierzenie.

V. Terminy i warunki realizacji wszystkich Zadan

1. Zadania powinny byé realizowane z najwyisza starannoscia, zgodnie z zawarta umowa,
obowigzujacymi standardami i przepisami prawa oraz Lokalnym Programem Pomocy Spotecznej
na rok 2022 przyjetym Uchwatg Nr XXXVI/537/2021 Rady Miasta Zamo$¢ z dnia 27 wrze$nia 2021
roku w sprawie przyjecia Lokalnego Programu Pomocy Spotecznej na rok 2022, (dostgpny na
stronie www.bip.zamosc.um.gov.pl, zaktadka Akty prawa miejscowego — Uchwaty Rady Miasta
Zamo$¢, www.mcpr.zamosc.pl, zaktadka Programy) oraz warunkami okreslonymi w tresci
niniejszego ogtoszenia.

2. Realizatorem zadania bedzie podmiot wytoniony w trybie ustawy o dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie, z ktédrym zostanie zawarta umowa.

3. Termin realizacji Zadan 1, 2 i 3: od dnia 1 stycznia 2022 roku do dnia 31 grudnia 2022 roku,
termin realizacji Zadania 4: od dnia 1 stycznia 2022 roku do dnia 31 grudnia 2025 roku,

4. 7 dotacji na 2022 rok mogy by¢ pokryte wylacznie koszty realizacji zadania publicznego
poniesione od dnia 1 stycznia 2022 roku do 31 grudnia 2022 roku.

5. W zakresie zwigzanym z realizacjg zadania publicznego, w tym z gromadzeniem, przetwarzaniem
i przekazywaniem danych osobowych, podmiot zobowiazany jest do zapewnia przestrzegania
zasad przetwarzania i ochrony danych osobowych zgodnie z przepisami Rozporzadzenia
Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony
os6b fizycznych w zwiagzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego
przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdIne rozporzadzenie o ochronie
danych, Dz. Urz. UE L 119 Z 04.05.2016 r., dalej RODO) oraz wydanymi na jego podstawie
krajowymi przepisami z zakresu ochrony danych osobowych.




6. Oferent jest zobowigzany do zapoznania sie z informacja o przetwarzaniu danych osobowych
(RODO)- stanowiaca zatacznik do niniejszego ogtoszenia.

VI. Warunki realizacji poszczegélnych Zadan:

Zadanie 1.
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Zadanie realizowane bedzie na terenie miasta Zamos$¢ poprzez prowadzenie schroniska
dla bezdomnych mezczyzn.

Schronisko dla os6b bezdomnych powinno spetniaé¢ standardy okreslone w Rozporzadzeniu
Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 27 kwietnia 2018 roku w sprawie
minimalnych standardéw noclegowni, schronisk dla oséb bezdomnych, schronisk dla oséb
bezdomnych z ustugami opiekuiczymi i ogrzewalni (tekst jedn. Dz. U z 2018 roku, poz. 896).
Schronisko musi $wiadczy¢ ustugi przez caty rok, przez 7 dni w tygodniu, catg dobe.

Schronisko zapewni 33 miejsca catodobowego pobytu bezdomnym mezczyznom z terenu
miasta Zamos¢.

Schronisko zobowigzane bedzie do przyjmowania o0séb, ktére podpisaty kontrakt socjalny
oraz posiadajg decyzje administracyjng kierujaca do Schroniska dla oséb bezdomnych wydang
przez Prezydenta Miasta Zamos¢.

Schronisko zapewni S$rodki czystosci i higieny osobistej oraz catodobowego wyzywienia
z wyfaczeniem obiadéw w dni robocze.

Schronisko zobowigzane bedzie w dni wolne od pracy oraz w godzinach od 15.00 do 8.00
przyjmowac¢ osoby bezdomne na tzw. pomoc dorazng, polegajacg na zapewnieniu osobie
bezdomnej miejsca noclegowego oraz mozliwosci skorzystania z zaplecza sanitarno-
higienicznego oraz positku.

Placowka ma za zadanie $wiadczy¢ ustugi ukierunkowane na wzmacnianie aktywnosci
spotecznej, wyjscie z bezdomnosci i uzyskanie samodzielnosci zyciowej. Ponadto osoba
bezdomna moze zosta¢ objeta indywidualnym programem wychodzenia z bezdomnosci,
polegajacym na wspieraniu osoby bezdomnej w rozwigzywaniu jej problemdéw zyciowych.
Schronisko zobowigzane jest zatrudni¢ kadre zgodnie z wymogami okre$lonymi
w Rozporzadzeniu Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 27 kwietnia 2018 roku
w sprawie minimalnych standardéw noclegowni, schronisk dla oséb bezdomnych, schronisk
dla 0s6b bezdomnych z ustugami opiekuriczymi i ogrzewalni.

Schronisko zobowigzane bedzie, w szczegdlnie uzasadnionych przypadkach, do zapewnienia
schronienia osobom bezdomnym bedacym pod wptywem alkoholu Ilub substancji
psychoaktywnych.

Schronisko ma prawo przyjmowaé osoby eksmitowane na podstawie prawomocnego wyroku
sgdowego orzekajgcego oprdzinienie lokalu mieszkalnego, w sytuacji braku prawa do lokalu
socjalnego na terenie miasta Zamos¢.

W okresie pandemii zadanie powinno by¢ realizowane zgodnie z obowigzujgcymi przepisami
prawa oraz wytycznymi Gtéwnego Inspektoratu Sanitarnego i zaleceniami Ministerstwa Rodziny
i Polityki Spotecznej.

Schronisko zapewni funkcjonowanie miejsca odosobnienia dla 0s6b bezdomnych kierowanych
w okresie epidemii do schroniska w celu okresowej izolacji przed umieszczeniem w schronisku.
Szczegdtowe warunki realizacji zadania regulowac bedzie umowa zawarta pomiedzy Miastem
Zamos¢ a podmiotem wytonionym w trybie otwartego konkursu ofert.



Zadanie 2:
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Zadanie polega¢ bedzie na wsparciu 0s6b najbardziej potrzebujacych w zakresie dozywiania.
Oferent bedzie miat za zadanie pozyskaé artykuty Zzywnosciowe i bezptatnie wydawac
je najbardziej potrzebujagcym mieszkaricom Miasta Zamoscia skierowanym przez Miejskie
Centrum Pomocy Rodzinie w Zamosciu.

3. Oferent bedzie wydawaé zywno$é spetniajaca normy zywieniowe oraz przeznaczona do spozycia
i przechowywana w warunkach zgodnych z obowigzujgcymi przepisami prawa.

Zadanie 3:

1. Zadanie polega¢ bedzie na prowadzeniu dziatani w zakresie reintegracji spotecznej

i zawodowej zgodnie z ustawa o zatrudnieniu socjalnym z dnia 13 czerwca 2003 r. (tekst jedn.
Dz.U.z 2020 r. poz. 176) jako aktywnej formy przeciwdziatania wykluczeniu spotecznemu
poprzez:

a) prowadzenie dziatan majacych na celu pomoc w znalezieniu pracy na czas okreslony
w petnym lub niepetnym wymiarze czasu pracy u pracodawcéw, wykonywania ustug
na podstawie uméw cywilnoprawnych oraz przygotowanie do podjecia zatrudnienia
lub podjecia dziatalnosci w formie spétdzielni socjalnej;

b) organizowanie prac spotecznie uzytecznych;

c) organizowanie robét publicznych;

d) prowadzenie poradnictwa prawnego;

e) wspieranie dziatalnosci samopomocowej w zakresie zatrudnienia, spraw mieszkaniowych
i socjalnych;

f) staze.

Zadanie 4:

Zadanie realizowane bedzie na terenie miasta Zamos¢, dla osdb ktérym na podstawie decyzji
administracyjnej przyznano pomoc w formie ustug opiekunczych, specjalistycznych ustug
opiekuriczych, w tym dla oséb z zaburzeniami psychicznymi.

Szczegb6towe warunki realizacji Zadania

Ustugi opiekuricze zgodnie z art. 50 pkt 3 ustawy o pomocy spotecznej z dnia 12 marca 2004 roku
(tekst jedn. Dz. U. z 2020 r. poz. 1876 z pdzn. zm.) obejmuja pomoc w zaspokajaniu codziennych
potrzeb zyciowych, opieke higieniczng, zlecong przez lekarza pielegnacje oraz, w miarg mozliwosci,
zapewnienie kontaktow z otoczeniem.

Ustugi opiekuncze obejmujg m.in.:

1) zaspokajanie codziennych potrzeb zyciowych tj.:

a) utrzymywanie czystoéci w pomieszczeniach uzytkowanych przez osobe korzystajaca
z pomocy oraz sprzetu sanitarnego i urzadzen sanitarnych, zapewnienie bezpiecznego
otoczenia do poruszania sie;

b) utrzymywanie w czystoéci naczyri stofowych, kuchennych i innego sprzetu gospodarstwa
domowego uzytkowanego przez osobe korzystajaca z ustug, dbanie o higiene zywnosci;

c) pranie bielizny osobistej i odziezy;

d) pranie i zmiana bielizny poscielowej (pod warunkiem posiadania pralki) lub zanoszenie
bielizny do pralni;

e) prasowanie odziezy;

f) zakup podstawowych artykutéw spozywczych i gospodarstwa domowego — pomoc
przy sporzadzaniu listy zakupéw, informowanie o cenie towaréw;



g) pomoc przy spozywaniu positkow;

h) palenie w piecu, przynoszenie wegla i wody, wytgcznie do pomieszczen uzytkowanych
przez korzystajgcego z ustug;

i) zatatwianie spraw urzedowych, optacanie rachunkdw, rzetelne i terminowe rozliczanie
sie z wydatkowanych srodkéw;

j) organizowanie spacerow, podtrzymywanie kontaktéw ze srodowiskiem;

k) pomoc przy opiece nad zwierzetami domowymi, pod warunkiem, ze zwierze nalezy
do podopiecznego, bedacego osobg samotna.

Zapewnienie podstawowej opieki higieniczno-medyczne;j:

a) mycie, czesanie i ubieranie z uwzglednieniem probleméw utrzymania higieny
w zatatwianiu potrzeb fizjologicznych;

b) pomoc przy kapieli;

c) Scielenie tézka;

d) uktadanie chorego w tézku, pomoc przy zmianie pozycji ciata;

e) zapobieganie powstawaniu odlezyn;

f) pielegnacja zlecona przez lekarza (podawanie lekéw, smarowanie, oktady);

g) zamawianie wizyt lekarskich, kontakt z lekarzem w sprawach dotyczacych zdrowia klienta,
realizowanie recept;

h) w uzasadnionych przypadkach towarzyszenie podopiecznemu w drodze do i ze szpitala
oraz wizyty w szpitalu w razie koniecznosci hospitalizacji.

Specjalistyczne ustugi opiekunicze, w tym dla oséb z zaburzeniami psychicznymi obejmuja:

1) uczenie i rozwijanie umiejetnosci niezbednych do samodzielnego zycia;

2) pielegnacje - jako wspieranie procesu leczenia;

3) rehabilitacje fizyczng i usprawnianie zaburzonych funkcji organizmu w zakresie nieobjetym
przepisami ustawy z dnia 27 sierpnia 2004 r. o S$wiadczeniach opieki zdrowotnej
finansowanych ze srodkéw publicznych (teks jedn. Dz. U. z 2021 r., poz. 1285 z p6zn. zm.);

4) pomoc mieszkaniows;

5) zapewnienie dzieciom i mfodziezy z zaburzeniami psychicznymi dostepu do zajeé
rehabilitacyjnych irewalidacyjno-wychowawczych, w wyjatkowych przypadkach, jezeli nie
maja mozliwosci uzyskania dostepu do zaje¢, o ktérych mowa w art. 7 ustawy z dnia 19
sierpnia 1994 r. o ochronie zdrowia psychicznego (tekst jedn. Dz. U. z 2020 ., poz. 685).

Szczegotowy zakres wyzej wymienionych ustug okresla § 2 Rozporzadzenia Ministra Polityki
Spotecznej w sprawie specjalistycznych ustug opiekuriczych, zgodnie z ktérymi oferent bedzie
realizowat zadanie.

Podmiot realizujgcy Zadanie bedzie zobowigzany do:
1) realizacji czynnosci wskazanych przez podmiot zlecajgcy zadanie u osoby objetej ustugami
w zakresie okreslonym w decyzji administracyjnej;
2) zapewnienia osobom, na rzecz ktérych swiadczone sg ustugi opiekuricze niezbednej pomocy
w sytuacjach nagtych, w szczegdlnosci takich jak:
a) odniesienie powaznych obrazen;
b) nagte pogorszenie stanu zdrowia;
c) zatrucie pokarmowe lub choroba zakaina;
d) zniszczenie domu w wyniku wandalizmu lub pozaru;
e) kradziez na szkode osoby objetej ustugami;
f) wypadki losowe wystepujace w trakcie Swiadczenia ustug;



3)

4)

5)

6)

7)

8)

9)

1)
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4)

5)

przedsiewziecia wszelkich niezbednych dziatan w przypadku zaginiecia osoby, na rzecz
ktérej Swiadczone sg ustugi, w celu odnalezienia osoby zaginionej, w szczegdlnosci
poinformowania jednostki policji oraz podmiotu zlecajacego zadanie,

zapewnienia  kadry gwarantujgcej prawidlowa realizacje ustug  opiekurczych
oraz wykwalifikowane osoby do swiadczenia specjalistycznych ustug opiekurnczych, zgodnie
z wymogami okreSlonymi w Rozporzadzeniu Ministra Polityki Spotecznej w sprawie
specjalistycznych ustug opiekuriczych z dnia 22 wrzesnia 2005 roku (tekst jedn. Dz. U. Nr 189,
poz. 1598 z péin. zm.),

prowadzenia odpowiedniej dokumentacji $wiadczonych ustug, w szczegélnosci karte pracy
za dany miesigc, w ktorej zostanie kazdorazowo potwierdzone wykonywanie tych ustug
przez osobe korzystajaca, z zaznaczeniem daty, przedziatu godzinowego i ilosciowego
zrealizowanych ustug; karta pracy powinna znajdowac sie w miejscu $wiadczonych ustug,
zapewnienia wtasciwego zabezpieczenia przechowywanej dokumentacji przed dostepem
do niej 0oséb nieupowaznionych, zgodnie z obowigzujacymi przepisami prawa,
przechowywania karty pracy za poszczegdlne miesigce przez 5 lat po zakonczeniu realizacji
zadania,

ponoszenia wytgcznej odpowiedzialnosci wobec o0séb trzecich za szkody powstate w zwigzku
z realizacjg zleconego zadania,

stosowania przepisow ustawy o ochronie danych osobowych z dnia 10 maja 2018 r.
(tekst jedn. Dz. U. z 2019 r. poz. 1781).

Wysokos¢ srodkow przeznaczonych na realizacje Zadania 4:

planowana wysokos¢ srodkow finansowych przeznaczonych na realizacje zadania w 2022

roku wynosi 2 830 000,00 zt w tym:

a) ustugi opiekuncze i specjalistyczne ustugi opiekuicze — planowana kwota dotacji
2 200 000,00 zt dla okoto 175 osdb (podana liczba oséb jest szacunkowa i moze ulec
zmianie);

b) ustugi specjalistyczne dla 0séb z zaburzeniami psychicznymi - planowana kwota dotacji
630 000,00 zt dla okoto 52 oséb (podana liczba oséb jest szacunkowa i moze ulec
zmianie),

ostateczna wysokos¢ srodkéw finansowych przeznaczonych na realizacje zadania w 2022

roku zostanie ustalona uchwatg budzetowg Rady Miasta Zamos$¢ na 2022 rok, natomiast

na rok 2023, 2024 i 2025 uchwatg budzetowg Rady Miasta Zamos¢ na dany rok,

wysokos¢ srodkow finansowych na realizacje Zadania 4 na rok 2023, 2024, 2025 zostanie

okreslona aneksem do umowy,

podana wysoko$¢ dotacji jest wartoscig szacunkowg i dotyczy pokrycia kosztow realizacji

zadania w przyjetej do obliczen liczbie oséb i godzin w roku 2022. Rzeczywista wysokos$¢

dotacji bedzie wynikata z liczby godzin faktycznie zrealizowanych ustug na rzecz oséb, ktérym
zostata przyznana pomoc w tej formie w drodze decyzji administracyjnej,

cena 1 godziny ustug w trakcie realizacji umowy moze ulec zmianie:

a) w drodze zmiany uchwaty Nr XXVI/422/2020 Rady Miasta Zamos¢ z dnia 30 listopada
2020 roku w sprawie okreslenia szczegdétowych warunkéw przyznawania i odptatnosci
za ustugi opiekuricze i specjalistyczne ustugi opiekunicze, z wytaczeniem specjalistycznych
ustug opiekuiczych dla oséb zzaburzeniami psychicznymi, oraz szczegétowych
warunkdéw czesciowego lub catkowitego zwolnienia z optat oraz trybu ich pobierania;

b) na podstawie analizy kosztéw realizacji zadania zgodnie z Rozporzadzeniem Ministra
Polityki Spotecznej w sprawie specjalistycznych ustug opiekuriczych z dnia 22 wrzesnia
2005 (teks jedn. Dz. U. Nr 189, poz. 1598 z pdzn. zm.),



6) w tresci oferty na realizacje zadania nalezy podaé¢ ceny 1 godziny ustug, w rozbiciu
na nastepujace rodzaje/kategorie ustug:
a) ustugi opiekuncze:
— Swiadczone w dni powszednie,
— Swiadczone w soboty, niedziele i Swieta,
— ustugi rehabilitacyjne,
b) specjalistyczne ustugi opiekuncze:
— Swiadczone w dni powszednie,
— Swiadczone w soboty, niedziele i Swieta,
— ustugi rehabilitacyjne.

VIl. Zasady przyznawania dotacji
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Postepowanie konkursowe odbywac sie bedzie zgodnie z trybem przeprowadzania otwartego
konkursu ofert na podstawie przepisébw ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r.
o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (tekst jedn. Dz. U. z 2020 r., poz. 1057
z péin.zm.).

. Podmiot uprawniony do skfadania ofert, zwany dalej ,Oferentem”, moze ztozy¢ tylko jedng

oferte na realizacje danego zadania publicznego.

. Ztozenie oferty nie jest rownoznaczne z przyznaniem dotacji.
. Przyznanie dotacji zostanie poprzedzone oceng formalng i merytoryczng ofert.

Oferent zobowigzany bedzie podczas realizacji zleconego zadania publicznego do zapewnienia
dostepnosci osobom ze szczegdlnymi potrzebami. Dostepnosé musi byé zapewniona co najmniej
w minimalnym wymiarze o ktérym mowa w art. 6 ustawy z dnia 19 lipca 2019 o zapewnieniu
dostepnosci osobom ze szczegdlnymi potrzebami (Dz.U. z 2020 r. poz. 1062 z pdin. zm.).
W indywidualnym przypadku, jezeli Oferent nie jest w stanie, w szczegdlnosci ze wzgledow
technicznych lub prawnych, zapewni¢ dostepnosci osobie ze szczegélnymi potrzebami
w zakresie, o ktéorym mowa w art. 6 ustawy o dostepnosci, podmiot ten jest obowigzany
zapewnic takiej osobie dostep alternatywny, o ktérym mowa w art. 7 ustawy z dnia 19 lipca 2019
r. o zapewnianiu dostepnosci osobom ze szczegdélnymi potrzebami (Dz. U. z 2020 r. poz. 1062,
z pbéin. zm.).

. Dotacja moze zostac przyznana wytaczenie oferentowi spetniajgcemu warunki okreslone w pkt Il

— podmioty uprawnione do ztozenia ofert niniejszego ogtoszenia, ktérego oferta spetni wymogi
formalne i uzyska pozytywna ocene merytoryczna.

Warunkiem przyznania dotacji jest zabezpieczenie srodkéw finansowych na realizacje zadan
w budzecie miasta na 2022 r. oraz zawarcie pisemnej umowy, o ktérej mowa w ustawie
z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie,
z podmiotem wytonionym w drodze postepowania konkursowego wedtug wzoru okreslonego
w Rozporzadzeniu Przewodniczagcego Komitetu do Spraw Pozytku Publicznego z dnia 24
pazdziernika 2018 roku w sprawie wzorow ofert i ramowych wzoréw umoéw dotyczacych
realizacji zadan publicznych oraz wzoréw sprawozdan z wykonywania tych zadan (Dz.U. z 2018 r.,
poz. 2057).

. Srodki finansowe na realizacje Zadan nr 1-3 wyptacane bedg w transzach kwartalnych,

zas na realizacje zadania nr 4 w transzach miesiecznych na podstawie przedfozonych zestawien
faktycznie zrealizowanych ustug.

. Oferent, ktéremu zostanie przyznana dotacja w kwocie nizszej niz wnioskowana przez niego

w ofercie, zobowigzany jest przed podpisaniem umowy ztozy¢é zaktualizowang Kalkulacje
przewidywanych kosztéw realizacji zadania publicznego, a w przypadku zmiany rezultatow,



terminu i zakresu realizowanego zadania, zaktualizowane rezultaty, plan i harmonogram dziatan

realizacji zadania lub ztozy¢ rezygnacje z jego realizacji.

10.  Srodki finansowe przekazane w ramach dotacji moga obejmowac:

a) koszty realizacji dziatan (koszty merytoryczne) poniesione przez Oferenta, bezposrednio
zwigzane z celem realizowanego zadania publicznego np. wydatki przeznaczone na zakup
ustug, rzeczy oraz wynagrodzenia — tabela - pkt.V.A Zestawienie kosztdow realizacji zadania
(I. Koszty realizacji dziatan) - UWAGA ! Koszty muszq byc¢ spdjne z dziataniami okreslonymi
w pkt 4 oferty Plan i harmonogram dziatan,

b) koszty administracyjne, ktére s zwigzane z wykonywaniem dziatan o charakterze
administracyjnym, nadzorczym i kontrolnym, w tym z obstugg finansowa, prawna
projektu i zakupem materiatow biurowych itp. — tabela - pkt.V.A. Zestawienie kosztow
realizacji zadania (Il. Koszty administracyjne).

11. Srodki finansowe przyznane podmiotowi na realizacje zadania nie_ moga by¢ przeznaczone
na finansowanie:

1) zakupu nieruchomosci, wyposazenia, towardw i ustug niezwigzanych z zakresem zadania,

2) kosztu dziatalnosci gospodarczej,

3) zakupu Srodkéw trwatych w rozumieniu przepiséw ustawy o rachunkowosci o wartosci
poczatkowej przekraczajagcej w mysl przepiséw podatkowych kwote, powyzej ktérej nalezy
dokona¢ odpiséw amortyzacyjnych,

4) kosztéw kar, mandatdw, grzywien i proceséw sadowych,

5) wydatkéw inwestycyjnych,

6) odsetek z tytutu niezaptaconych w terminie zobowigzan,

7) pokrycie kosztéw remontéw, napraw i modernizacji pomieszczen dla celow realizacji
zadania,

8) odsetek, prowizji i innych kosztéw pozyczek i kredytéw.

12. Ustala sie zasady przesunie¢ pomiedzy poszczegdlnymi pozycjami kosztéw okreslonych
w Kalkulacji przewidywanych kosztéw realizacji zadania, w ten sposéb, ze dopuszcza sie
mozliwo$¢ wzrostu pozycji kosztorysowej do 10%, spadek/zmniejszenie pozycji kosztorysowej
nie jest limitowany. Wzrost powyzej 10% pozycji kosztorysu wymaga aneksowania umowy.

13. Przyznana dotacja podlega¢ bedzie rozliczeniu rocznemu na druku sprawozdania, okreslonym
w  Rozporzadzeniu Przewodniczacego Komitetu do Spraw Pozytku Publicznego
z dnia 24 pazdziernika 2018 roku w sprawie wzoréw ofert i ramowych wzoréw umow
dotyczacych realizacji zadan publicznych oraz wzoréw sprawozdan z wykonywania tych zadan
(tekst jedn. Dz.U. z 2018 r., poz. 2057). Sprawozdanie koricowe z wykonania zadania
publicznego powinno zosta¢ dostarczone w terminie do 30 dni od dnia zakoriczenia realizacji
zadania.

14. W przypadku zwiekszenia lub zmniejszenia kwoty $rodkéw finansowych w budzecie miasta
oraz zmiany ceny 1 godziny ustug w trakcie roku, dopuszcza sie mozliwos¢ aneksowania
zawartej umowy bez ponownej procedury konkursowej.

Zasady przyznania dotacji na realizacje Zadania 4.
1. Dotacja bedzie przekazywana na konto podmiotu realizujagcego zadanie w sposdb i w wysokosci
okreslonej w umowie.

2. Dotacja wyptacana bedzie w transzach miesiecznych, za okres rozliczeniowy planuje sie przyjaé
miesigc kalendarzowy, a wyptata transz dotacji odbywac sie bedzie na nastepujacych zasadach:
a) podmiot realizujacy zadanie w terminie do 10 dni po zakoriczeniu okresu rozliczeniowego
(tj. za miesigc ubiegty) przedtozy podmiotowi wskazanemu w umowie zestawienie
(specyfikacje) za dany okres rozliczeniowy (tj. za miesigc ubiegty) zawierajace imiona,
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nazwiska osob objetych ustugami, ilo$¢ zrealizowanych godzin, wartos¢ wykonanych ustug
oraz odptatnos$¢ ustalong zgodnie z decyzjami administracyjnymi podmiotu zlecajgcego
zadanie z podziatem na rodzaje $wiadczonych ustug,

b) podmiot zlecajgcy zadanie wyptaci dotacje po przedtozeniu prawidtowo sporzadzonego
zestawienia (specyfikacji) w terminie do 7 dni od daty jego wptywu,

c) dotacja w miesigcu grudniu zostanie przekazana w terminie 2 dni roboczych od daty
przedfozenia zestawienia (specyfikacji) przewidywanej liczby godzin ustug w miesigcu
grudniu.

3. Przyznana dotacja podlega¢ bedzie rozliczeniu rocznemu na druku sprawozdania, okreslonym
w Rozporzadzeniu Przewodniczacego Komitetu do Spraw Pozytku Publicznego
z dnia 24 pazdziernika 2018 roku w sprawie wzoréw ofert i ramowych wzoréw umoéw
dotyczacych realizacji zadan publicznych oraz wzoréw sprawozdan z wykonywania tych zadan
(Dz.U. z 2018 r., poz. 2057). Sprawozdanie czeSciowe powinno zosta¢ dostarczone w terminie
do 30 dni od dnia zakorczenia realizacji zadania publicznego za rok na ktéry zostata przyznana
dotacja.

4. Sprawozdanie koricowe z wykonania zadania publicznego od 01 stycznia 2022 roku

do 31 grudnia 2025 roku powinno zosta¢ sporzgdzone przez podmiot realizujgcy zadanie
wedtug wzoru o ktérym mowa w pkt 3 w terminie do 30 dni od dnia zakonczenia realizacji
zadania.

VIIIl. Sposéb przygotowania oferty:

il

Oferte nalezy sktada¢ w formie papierowej na formularzu, ktérego wzdér zostat okreslony
w zataczniku do Rozporzadzenia Przewodniczgcego Komitetu do Spraw Pozytku Publicznego
z dnia 24 pazidziernika 2018 roku w sprawie wzoréw ofert i ramowych wzoréw umoéw
dotyczacych realizacji zadan publicznych oraz wzoréw sprawozdan z wykonywania tych zadan
(tekst jedn. Dz.U. z 2018 r., poz. 2057). Wzér oferty jest dostepny na stronie internetowej
Biuletynu Informacji Publicznej Urzedu Miasta Zamos¢ www.bip.zamosc.um.gov.pl i na stronie
Miasta Zamos$¢ www.zamosc.pl.
Formularz oferty nalezy wypetni¢ w sposéb przejrzysty i czytelny. Oferte nalezy wypetnié
wytgcznie w biatych pustych polach, w miejscach wykropkowanych zgodnie z instrukcjami
umieszczonymi przy poszczegdlnych polach lub w przypisach. W przypadku pdl,
ktére nie dotycza danej oferty, nalezy wpisa¢ ,nie dotyczy” lub przekresli¢ pole, a w miejscach,
ktére wymagaja wpisania wartosci liczbowej nalezy wpisa¢ cyfre ,,0" .
W przypadku gdy Oferent wnosi do realizacji zadania wktad wtasny niefinansowy (osobowy -
Swiadczenia wolontariuszy i praca spoteczna cztonkéw), ustala sie wartos¢ wktadu osobowego,
w tym Swiadczenia wolontariuszy i praca spoteczna cztonkéw:
a) prace administracyjne i pomocnicze - godzina pracy wyceniona na nie wiecej niz 30,00 zf,
b) eksperci i specjalisci - godzina pracy wyceniona na nie wiecej niz 100,00 zt.
Oferent jest zobowigzany do opisania w skfadanej ofercie realizacji zadania publicznego
w pkt. 3 Syntetyczny opis zadania w jaki sposéb zostanie zapewniona dostepnos¢ dla oséb
ze szczegllnymi potrzebami w wymiarze architektonicznym, cyfrowym i informacyjno-
komunikacyjnym, a takze ewentualnie dostep alternatywny.
Oferent jest zobowigzany do wypetnienia pkt. 5 Opis zaktadanych rezultatow realizacji
zadania publicznego oraz pkt. 6 Dodatkowe informacje dotyczqce rezultatéw realizacji
zadania publicznego”. Niedotrzymanie tego obowigzku spowoduje odrzucenie oferty
ze wzgledéw formalnych. Ponadto w ofercie nalezy wskazaé jasno definiowalne, policzalne
rezultaty, tzw. rezultaty twarde (ilosciowe).W tabeli pkt 6 nalezy poda¢ wskazniki, za pomoca
ktorych oferent realizujagcy zadanie bedzie sprawdzat, czy realizacja zadania przebiega zgodnie
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z zaktadanym planem. Sposobem monitowania rezultatéw/ Zzrédtem informacji o osiggnietych
wskaznikach mogg by¢ np. listy obecnosci, zdjecia, zestawienia lub inne w zaleznosci od rodzaju
rezultatu.

6. W Zrddtach finansowania kosztéw realizacji zadania wktad wtasny niefinansowy (rzeczowy)
oferenta nie jest wymagany. Jezeli oferent przy realizacji zadania przewiduje wykorzystanie
zasobow rzeczowych informacje w tym zakresie, powinien opisa¢ w czesci IV Charakterystyka
oferenta pkt 2. Oferty — Zasoby kadrowe, rzeczowe i finansowe, ktdre bedq wykorzystane
do realizacji zadania.

7. Podmiot uprawniony powinien posiada¢ co najmniej 2-letnie doswiadczenie realizacji zadan
zgodnie z zakresem zleconego zadania.

8. Podmioty ubiegajace sie o dotacje powinny miec cele statutowe zbieine z rodzajem zadania

okreslonego w ogtoszeniu.

Sktadajgc oswiadczenia w koricowej czesci oferty nalezy skresli¢ niewtasciwe odpowiedzi

i pozostawi¢ prawidtowe, tresc ztozonych oswiadczen powinna by¢ jednoznaczna.

10. Oferta powinna by¢ podpisana przez osoby wskazane w Krajowym Rejestrze Sadowym
lub innym réwnowainym dokumencie, posiadajagce na dzien skiadania oferty prawo
reprezentacji Oferenta.

11. Oferta oraz wszelkie naniesione w niej poprawki, pod rygorem niewainosci, wymagaja
podpisu/podpiséw  osoby/oséb upowaznionych do skitadania oswiadczen woli
w imieniu oferenta/oferentéw. Oferta powinna by¢ podpisana w sposéb umoizliwiajacy
identyfikacje osoby podpisujacej (podpis czytelny lub opatrzony pieczatkga osobowa).

12. Do opieczetowanej i podpisanej oferty nalezy dotaczy¢:

1) kopie aktualnego odpisu z Krajowego Rejestru Sgdowego, innego rejestru
lub ewidencji;

2) w przypadku wyboru innego sposobu reprezentacji podmiotéw skfadajacych oferte
wspolng niz wynikajacy z Krajowego Rejestru Sgdowego lub innego wtasciwego
rejestru — dokument potwierdzajacy upowainienie do dziatania w imieniu oferenta;

3) petnomocnictwo do reprezentowania oferenta, w przypadku jego udzielenia;

4) aktualny Statut organizacji;

5) wykaz kadry do realizacji zadania, tj. wykaz i liczba stanowisk oraz kwalifikacje
personelu do realizacji zadania;

ot

Kwalifikacje
(wyksztatcenie, ukorniczone
szkolenia i kursy, zdobyte
dyplomy i certyfikaty, itp.)

Lp. Stanowisko Liczba oséb

6) referencje, zaswiadczenia, ewentualnie inne dokumenty potwierdzajace 2-letnie
doswiadczenie realizacji zadan zgodnie z zakresem zleconego zadania ;
Wymienione zataczniki nalezy ztozy¢ w postaci oryginainych dokumentow
lub uwierzytelnionych kopii.

IX. Termin i miejsce sktadania ofert: 5 A
1. Termin sktadania ofert uptywa z dniem ...A.(./....grudnia 2021 r. o godz. ..... /)b ........
2. Oferty nalezy sktadaé osobiscie w Miejskim Centrum Pomocy Rodzinie w Zamosciu, ul. Lwowska
57 (sekretariat) w zamknietych kopertach, odpowiednio oznaczonych z podaniem nazwy
zadania publicznego, ktdérego oferta dotyczy, nazwy i adresu oferenta oraz dopiskiem
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»KONKURS OFERT Z ZAKRESU POMOCY SPOLECZNEJ”, lub za posrednictwem poczty. UWAGA!

W przypadku sktadania ofert za posrednictwem poczty, muszg one
ul. Lwowska 57 (sekretariat) do dnia 4Q.grudnia 2021 r. do godz.

wptywu, a nie data stempla pocztowego).

wptyng¢ do MCPR
....4..5...‘%.’(decyd uje data

3. Oferty, ktére wptyng po wyznaczonym terminie, nie bedg rozpatrywane.

X. Termin, tryb i kryteria wyboru ofert:

1. Oferty zostang poddane ocenie w dwdch etapach: ocenie formalnej i ocenie merytoryczne;j.
2. Otwarcie kopert z ofertami konkursowymi oraz dokonanie ich oceny formalnej nastgpi
po uptywie terminu sktadnia ofert, w obecnosci cztonkéw komisji konkursowej powotane;j

zarzadzeniem Prezydenta Miasta Zamosc.

3. Ocena formalna bedzie przeprowadzona przy wykorzystaniu karty oceny formalnej stanowiacej

zatacznik do ogtoszenia.

4. Na etapie oceny formalnej dopuszcza sie mozliwos¢ sktadania wyjasniern i poprawiania

oczywistych bteddéw pisarskich.

5. Do oceny merytorycznej zostang dopuszczone wytgcznie oferty spetniajgce wymogi formalne.
6. Ocena merytoryczna bedzie przeprowadzona wedtug ponizszych kryteriéw:

| Lp. ‘Kryterium Wysokos¢ punktow
1. | Mozliwos¢ realizacji zadania publicznego przez oferenta 0-3
2. | Przedstawiona kalkulacja kosztow realizacji zadania, w tym w odniesieniu do | 0-9
zakresu rzeczowego zadania m.in.: (od 0 do 3 pkt w kazdym
a) czytelno$¢ kalkulacji kosztow, obszarze)
b) adekwatnosc¢ kosztow do dziatania,
c) spojnosc kosztorysu z opisem poszczegdlnych dziatarh harmonogramu
3. |Proponowana jako$¢ wykonania zadania, w tym: 0-18
a) liczba adresatow i zasady ich kwalifikowania, (od 0 do 3 pkt w kazdym
b) czas trwania projektu, obszarze)
c) atrakcyjnosé i kompleksowosé proponowanych dziatan,
d) rezultaty realizacji zadania,
e) kwalifikacje oséb, przy udziale ktérych oferent bedzie realizowa¢ zadanie
f) jako$¢ przygotowywania oferty, w tym spdjnosé oferty z ogtoszeniem
4. | Planowany udziat srodkéw finansowych wtasnych lub $rodkéw pozyskanych | 0-5
z innych Zrédet na realizacje zadania, w stosunku do wnioskowanej dotacji |do 0,5% - O pkt
powyiej 0,5% do 1% -1 pkt
powyiej 1% do 2% - 2 pkt
powyiej2% do3% - 3 pkt
powyiej3% do 4% - 4 pkt
powyzej 4% - 5 pkt
5. |Planowany wkfad rzeczowy 0-2
6. |Planowany wkfad osobowy, w tym sSwiadczenia wolontariuszy i praca|0-3

spoteczna cztonkow

do 0,5% - 0 pkt

powyzej 0,5% do 2% - 1 pkt
powyzej 2% do 4% - 2 pkt
powyiej 4% - 3 pkt

kil



Rzetelno$¢ i terminowo$¢ realizacji wezeéniej zleconych zadan oraz sposéb|0-2
rozliczenia otrzymanych na ten cel srodkéw

Doswiadczenie w realizacji projektéw o podobnym charakterze 0-3

Maksymalna liczba punktéw, ktérg oferta moze otrzymac od jednego cztonka komisji konkursowej
wynosi 45 pkt. Wymagana minimalna liczba punktéw uprawniajacych do otrzymania dotacji wynosi
50% sumy maksymalnej liczby punktéw mozliwych do zdobycia.

7. Komisja konkursowa rozpatrzy oferty w terminie nieprzekraczajagcym 21 dni liczac od terminu
na ich ztozenie, okreélonego w ogtoszeniu, nastepnie niezwtocznie przedstawi Prezydentowi
Miasta Zamos¢ protokot.

8. Prezydent Miasta podejmie decyzje dotyczaca ostatecznego wyboru oferty w terminie 7 dni
od przekazania protokotu.

9. Ogtoszenie o rozstrzygnieciu konkursu zostanie zamieszczone:

a) w Biuletynie Informacji Publicznej Urzedu Miasta Zamos¢,

b) na tablicy ogtoszen w siedzibie Urzedu Miasta Zamosé,

c) na stronie internetowej Miasta Zamo$¢ i Miejskiego Centrum Pomocy Rodzinie
w Zamosciu.

10. Podmiot wytoniony w drodze otwartego konkursu ofert do otrzymania dotacji na realizacjg
zdania publicznego, obowiazany bedzie, niezwtocznie po ogtoszeniu wynikéw konkursu,
dostarczy¢ oéwiadczenie o numerze konta bankowego na ktére przekazywane beda $rodki
finansowe z dotacji.

11. Zarzadzenie Prezydenta Miasta w sprawie wyboru i dofinansowania oferty bedzie podstawa
do niezwlocznego zawarcia pisemnej umowy z oferentem zgodnej ze wzorem umowy
uregulowanym w Rozporzadzeniu Przewodniczacego Komitetu do Spraw Pozytku Publicznego
zdnia 24 pazdziernika 2018 roku w sprawie wzoréw ofert i ramowych wzoréw umow
dotyczacych realizacji zadan publicznych oraz wzorédw sprawozdan z wykonywania tych zadan
(Dz.U. z 2018 r., poz. 2057).

Osoba uprawniona do kontaktu z oferentami jest pracownik Miejskiego Centrum Pomocy Rodzinie
w Zamodciu, ul. Lwowska 57 - Pani Marta Rzeszowska tel. 84 677 56 39, e-mail:
marta.rzeszowska@mcpr.zamosc.pl.

XI. Informacja o zrealizowanych zadaniach tego samego rodzaju w roku ogtoszenia otwartego
konkursu ofert i w roku poprzednim oraz wysokosci Srodkéw finansowych przekazanych
na ich realizacje:

Zadania realizowane w 2020 r. :

1. Zapewnienie schronienia osobom bezdomnym oraz dziatania na rzecz oséb bezdomnych -
prowadzenie schroniska dla bezdomnych - Koto Zamojskie Towarzystwa Pomocy im. Sw. Brata
Alberta — 324 000,00 zt.

2. Wsparcie dziatan w  zakresie  reintegracji  spoteczno-zawodowej  na bazie
Klubu Integracji Spotecznej - Stowarzyszenie Nowa Szansa w Zamosciu — 41 000,00 zt.

3. Dozywianie 0séb i rodzin dotknigtych ub6stwem poprzez pozyskiwanie i bezptatne wydawanie
zywnoéci mieszkaricom miasta Zamos¢ - Polski Komitet Pomocy Spotecznej Zarzad Rejonowy
w Zamosciu - 56 000,00 zt.

4. Zapewnienie ustug opiekuriczych i specjalistycznych ustug opiekuiczych, w tym dla os6b
z zaburzeniami psychicznymi na terenie miasta Zamos¢— Polski Czerwony Krzyz Lubelski Oddziat
Okregowy w Lublinie — 3 143 255,00 zt.
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Zadania realizowane w 2021 r.:

1. Zapewnienie schronienia osobom bezdomnym oraz dziatania na rzecz oséb bezdomnych -
prowadzenie schroniska dla bezdomnych — Koto Zamojskie Towarzystwa Pomocy im. Sw. Brata
Alberta — 356 000,00 zt.

2. Wsparcie dziatan w zakresie reintegracji spofeczno-zawodowej — Stowarzyszenie Nowa Szansa
w Zamosciu — 42 000,00 zt.

3. Dozywianie 0séb i rodzin dotknietych ubdstwem poprzez pozyskiwanie i bezptatne wydawanie
zywnosci mieszkancom miasta Zamos¢ - Polski Komitet Pomocy Spotecznej Zarzad Rejonowy
w Zamosciu — 56 000,00 zt.

4. Zapewnienie ustug opiekunczych i specjalistycznych ustug opiekuriczych, w tym dla osoéb
z zaburzeniami psychicznymi na terenie miasta Zamosc¢ — Polski Czerwony Krzyz Lubelski Oddziat
Okregowy w Lublinie —3 039 728,00zt.

™~
P YDE STA

Andyzej Wnuk

Zamose, dniaA.(.%.... listopada 2021 r.
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