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WSTEP

Strategia Rozwigzywania Problemow Spotfecznych Miasta Zamos¢ na lata 2021-2030
jest dokumentem zintegrowanego planowania strategicznego, okreslajgcym sposéb
osiggania wyznaczonych celéw poprzez sterowanie procesem rozwoju, integracji i polityki
spotecznej w diuziszej perspektywie czasowej. ldentyfikuje takze zasoby instytucjonalne
niezbedne do zrealizowania zatozonych celéw, zgodnie z kompetencjami posiadanymi
przez poszczegdlne instytucje. Implementacja Strategii oparta bedzie na zasadach
partnerstwa i wspotpracy, a takze celowosci i efektywnosci za pomocg okreslonych narzedzi
oraz wybranych metod.

Prezentowany dokument jest efektem prawie dwuletniej pracy pracownikéw Urzedu
Miasta Zamos¢, Miejskiego Centrum Pomocy Rodzinie w Zamosciu oraz wielu instytucji
odpowiedzialnych za rézne segmenty spraw spotecznych. Prace koordynowane byty przez
Zespot powotany przez Prezydenta Miasta Zamosé, natomiast od strony metodologicznej
pracami kierowat ekspert zewnetrzny.

Dokument Strategii opracowany zostat w oparciu o przyjete zatozenia oraz o wnioski
wynikajgce z dogtebnej analizy problemdw z realizacja wdrazania Strategii na lata 2014
- 2020. Strategia rozwigzywania problemoéw spotecznych w miescie Zamos¢ uwzglednia
ustalenia polityki spotecznej zawarte w dokumentach tego typu zaréwno na poziomie
krajowym, jak i regionalnym.

W tym miejscu chce w sposéb szczegélny podziekowa¢ Panu Bogdanowi Kawatko,
ktory petnit spotecznie funkcje eksperta zewnetrznego, za osobiste zaangazowanie
i prace ekspercka oraz cenne wskazéwki w procesie opracowywania Strategii Rozwigzywania
Problemdw Spotecznych Miasta Zamos¢ na lata 2021 - 2030.

Realizacja przyjetych celdw Strategii jest duzym wyzwaniem i wymagac¢ bedzie Scistej
wspotpracy samorzadu miasta z lokalnym srodowiskiem biznesowym, podmiotami
pozarzadowymi i spotecznoscig miasta, dla petniejszego zaspokojenia potrzeb spotecznych
i poprawy zycia mieszkancéw Zamoscia.

Prezydent
Miasta Zamos¢

Andrzej Wnuk

Zamosé, wrzesien 2021 r.
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1. WPROWADZENIE

Strategia Rozwigzywania Problemdw Spotecznych Miasta Zamos$¢é na lata 2021-2030
jest dokumentem planistycznym, ktéry powstat w oparciu o ustawe o pomocy spotecznej z
dnia 12 marca 2004 r., zobowigzujgcg samorzad gminy i powiatu do opracowania i realizacji
strategii rozwigzywania probleméw spotecznych. Strategia uwzglednia ustalenia innych
dokumentéw lokalnych, regionalnych, a takze krajowych o charakterze strategicznym w
obszarze polityki spotecznej, w tym Konwencji o Prawach Oséb Niepetnosprawnych. Zgodnie
z przyjeta metodologia, Strategia wychodzi poza tradycyjnie rozumiane ramy problemoéw
spotecznych, o ktédrych mowa w ustawie o pomocy spotecznej i uwzglednia obszary polityki
spotecznej takie jak zdrowie, porzadek i bezpieczenstwo publiczne, mieszkalnictwo, kulture i
sport, edukacje i wspieranie rodziny. W procesie opracowywania strategii uwzgledniono
polityke rynku pracy z uwagi na wynikajacy z ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach
rynku pracy z dnia 20 kwietnia 2004 r. obowigzek zintegrowania ze strategia programu
promocji zatrudnienia oraz aktywizacji lokalnego rynku pracy. Prezentowana Strategia
ujmuje ,programy pomocy spotecznej, profilaktyki i rozwigzywania probleméw
alkoholowych i innych, ktérych celem jest integracja oséb i rodzin z grup szczegdlnego
ryzyka”, a takze program wspierania oséb niepetnosprawnych.

W celu zapewnienia systemowego podejscia oraz koordynacji realizowanego zadania,
Zarzadzeniem Prezydenta Miasta Zamos$¢ zostaty powotane dwa zespoty. Utworzony zostat
Zespot Zadaniowy ds. opracowania Strategii Rozwigzywania Problemoéw Spotecznych Miasta
Zamos$¢ na lata 2021-2027 (z perspektywag do 2030), w ktorego sktad weszli dyrektorzy
jednostek realizujgcych zadania wynikajgce z polityki spotecznej miasta, Sekretarz Miejskiej
Rady Dziatalnosci Pozytku Publicznego w Zamosciu oraz przewodniczacy Komisji Rodziny,
Opieki Spotfecznej i Zdrowia UM Zamos¢. Obstuge techniczng Zespotu zadaniowego
zapewniat Zespot Roboczy ds. opracowania Strategii Rozwigzywania Probleméw Miasta
Zamos$¢ powotany przez dyrektora Miejskiego Centrum Pomocy Rodzinie w Zamosciu, w
pracach ktérego uczestniczyli pracownicy Powiatowego Urzedu Pracy w Zamosciu wskazani
przez dyrektora PUP.

W prace nad Strategig zaangazowane zostaly podmioty, instytucje oraz organizacje
dziatajgce na rzecz i w sferze spotecznej. Ponadto do wspdtpracy zaproszono partnerdw
spotecznych, dzieki czemu Strategia jest dokumentem stanowigcym ptaszczyzne wspétpracy i
punktem odniesienia dla ww. podmiotéw oraz platformg wzmacniania spofeczenistwa
obywatelskiego. Wtaczenie rdznych podmiotdw w proces planowania modelu polityki
spotecznej i konstruowania wizji rozwigzywania probleméw spotecznych Miasta Zamos¢
umozliwi prowadzenie skoordynowanych dziatan wdrozeniowych oraz przyczyni sie do
osiggania celdw w horyzoncie czasowym objetym Strategia.

Podczas opracowywania Strategii kierowano sie zasadami solidarnosci,
pomocniczosci i dobra wspdlnego w celu zapewnienia bezpieczeistwa socjalnego, realizacji
dziatan prowadzacych do tworzenia rédwnych szans rozwoju ludzi, a takze troski o tad
spoteczny, akcentujgc wartos¢ rodziny, jako podstawowej instytucji spotecznej.

Implementacja Strategii bedzie nastepowata z wykorzystaniem okreslonych metod
dziatania i wybranych narzedzi w tym m.in. lokalnych programéw, ktére w swoich
zatozeniach i podstawach metodologicznych powinny odnosi¢ sie do zidentyfikowanych w
Strategii problemdw. Holistyczne podejscie do zdefiniowanych problemdéw spotecznych
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miasta Zamos¢ stanowi podstawe aplikowanie o dofinansowanie projektow wpisujacych sie
w cele strategiczne i kierunki dziatania ujete w tym dokumencie.
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2. DIAGNOZA SYTUAC]I SPOLECZNE]

2.1.DEMOGRAFIA

Zamos¢ jest jednym z najwiekszych miast Lubelszczyzny. Pod wzgledem liczby
mieszkancéw w 2019 roku zajmowat drugie miejsce w wojewddztwie lubelskim.

Tabela 1. Liczba ludnosci w latach 2015-2020
Ludno$¢ ogétem 2015 2016 2017 2018 2019 2020

Zamoscé 64 788 64 648 64 354 63 813 63437 63 223
Zrédto: oprac. WSO-ZK UMZ, 2021.

Z zestawienia zamieszczonego w Tabeli 1 wynika, iz w ciggu ostatnich lat liczba
mieszkancéw miasta systematycznie sie zmniejsza. Zjawisko depopulacji cechuje
sie powszechnos$cig oraz stata wieloletnig tendencjg, dlatego proces sukcesywnego
zmniejszania sie liczby ludnosci jest traktowany, jako jedno z kluczowych uwarunkowan
strategicznych. Taki niekorzystny trend utrzyma sie w kolejnych latach, co obrazuje Tabela 2.

Tabela 2. Liczba mieszkaricow Zamoscia - prognoza na lata 2021-2027

Wyszczegdlnienie 2021r 2022 r 2023 r 2024 r 2025r 2026 r 2027 r

Ludnos¢ ogétem 62937 62575 62207 61823 61429 61017 60572

Zrédto: oprac. WSO-ZK UMZ, 2020.

Czynnikami, ktére majg decydujacy wptyw na zmiany ogdlnej liczby mieszkancéw
sg ruchy migracyjne ludnosci, a takze urodzenia i zgony (Tabela 3). W Urzedzie Stanu
Cywilnego w Zamosciu rejestrowane sg urodzenia, zgony imatzenstwa zgodnie
z jego miejscem zdarzenia tj. zgodnie z zasiegiem dziatania urzedu oraz zdarzenia, ktére miaty
miejsce za granicg i wniosek zostat ztozony do tut. USC.

Tabela 3.Dane statystyczne z biezacej rejestracji urodzen, zgondw (tryb zwykty bez zdarzen zarejestrowanych za
granica) za lata 2015-2020

Zakres Dane z lat
2015 2016 2017 2018 2019 2020
Urodzenia 1423 1427 1489 1530 1490 1448
Zgony 1451 1439 1475 1620 1582 1732

Zrédto: oprac. USC Mz, 2021.

Urodzenia i zgony ksztattujg sie na poziomie podobnym do poprzednich lat. Od kilku
lat tzn. od 2015 roku obserwuje sie tendencje spadkowg liczby urodzen w stosunku
do zgondéw, mniej rodzi sie 0s6b w Zamosciu niz umiera (wyjatek stanowi rok 2017).

Powaznym problemem, nie tylko Zamoscia, ale catego wojewddztwa lubelskiego
jest proces starzenia sie spoteczenistwa.
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Wykres 1. % mieszkancéw Zamoscia wedtug kategorii grup wiekowych - prognoza na lata 2021-2027

2027r  ASSH 55,25 29
15,99 55 39
202 28,62 m Ludno$é w wieku
2025r [16,030 5L Q6 2811 przedprodukcyjnym
2024t - 26,28 2261 B Ludno$¢ w wieku produkcyjnym
2023r  A608% 56,99 26,93
202271611 57,65 26,24 Ludno$¢ w wieku
poprodukcyjnym
2021r  [GHSH 58,39 25,46
0 20 40 60 80 100 120

Zrédto: oprac. WSO-ZK UMZ, 2020.

Z prognozy demograficznej wynika, iz w kolejnych latach zwiekszy sie obcigzenie
demograficzne spowodowane wzrostem liczby ludnosci w wieku poprodukcyjnym
oraz zmniejszaniem sie liczba oséb w wieku przedprodukcyjnym oraz w wieku produkcyjnym.
Wozrost liczb oséb w wieku poprodukcyjnym jest wystarczajgcyg przestankg do rozwiniecia
systemu wsparcia oséb starszych.

Wychodzac naprzeciw potrzebom tej grupy odbiorcdw Miasto Zamos$¢ od kilku
lat realizuje rézne formy dziatania. W 2015 roku Uchwata Rady Miasta Zamos¢ zostata
powotana Zamojska Rada Senioréw, ktéra petni funkcje konsultacyjng, doradcza
i inicjatywng, reprezentujgc zbiorowy interes starszych mieszkanncow miasta. Kazdego roku
ze srodkéw Miasta Zamos¢ realizowane sg zadania zlecone majace na celu wszechstronng
aktywizacje senioréw. Oprocz tego samorzad realizuje program ,,Zamojska Karta Seniora”,
ktéra umozliwia korzystanie z réznego rodzaju ustug ze znizkg oferowang przez Partneréw
Programu z zakresu: kultury, sportu, rekreacji, nauki, zdrowia oraz transportu. Z danych
na koniec 2020 roku wynika, iz w ramach programu ztozono 4741 wnioskéw o wydanie Karty
Seniora. Ponadto Osrodek Sportu i Rekreacji w Zamosciu prowadzi Klub ,,Senior z Wigorem”,
gdzie osoby starsze posiadajgce decyzje kierujacg i okreslajgcg kwote odptatnosci,
mogag w sposob aktywny spedza¢ czas wolny. Natomiast osoby wymagajgce wsparcia
i bezposredniej pomocy mogg korzysta¢ z ustug spotecznych oferowanych przez Miejskie
Centrum Pomocy Spotecznej. Nalezy podkreslié, iz na rzecz aktywizacji senioréw dziatajg
spotdzielnie mieszkaniowe prowadzace kluby seniora oraz organizacje pozarzadowe
np. Zamojski Uniwersytet Il Wieku.

Uwzgledniajgc wyniki prognozy demograficznej, w tym w odniesieniu do zmieniajacej
sie struktury ludnosci, konieczne jest dostosowanie dziatan zwigzanych z rozwojem
infrastruktury spotfecznej do potrzeb powiekszajgcej sie spotecznosci oséb starszych,
a takze rozwdj ustug spotecznych z zakresu opieki i aktywizacji osdb starszych i dtugotrwale
chorych. Ponadto propagowanie przenoszenia rézinych form aktywnosci do Internetu,
stanowi powazny problem dla oséb starszych, ktdre nie czujg sie swobodnie w tej formie
komunikacji. Tendencja ta moze prowadzi¢ do pogtebiania procesu wykluczenia cyfrowego
i alienacji senioréw. W kolejnych latach bedzie wzrastato zapotrzebowanie na rézne formy
wsparcia senioréw tj. ustugi w miejscu zamieszkania, placéwki pobytu catodobowego
oraz wsparcia srodowiskowego. Istotne w zwigzku z tym wydaje sie tez opracowanie
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dtugookresowej polityki Miasta w zakresie zaspokojenie istotnych potrzeb rosngcej grupy
mieszkancow.

2.2.BEZPIECZENSTWO PUBLICZNE

Bezpieczenstwo publiczne jest rozumiane jako ogét warunkdw i instytucji chronigcych
zycie, zdrowie, mienie obywateli przed zjawiskami groznymi dla tadu prawnego,
a takze przed zjawiskami moggcymi zaktéci¢ normalne funkcjonowanie obywateli, godzgcymi
W przyjete normy postepowanial. System bezpieczeristwa publicznego jest tworzony
przez organy administracji rzagdowej, samorzgdowej oraz firmy ochrony osdéb i mienia.
Wszystkie te podmioty posiadajg rézne kompetencje i dlatego w réinym zakresie
sq odpowiedzialne za zapewnienie bezpieczenstwa publicznego. Obowigzujgce uregulowania
prawne daja Miastu Zamos¢ pewien zakres kompetencji umozliwiajgc wieksze
zaangazowanie w utrzymanie porzadku i bezpieczenstwa publicznego, poprzez stworzenie
ptaszczyzny dialogu rdinych instytucji odpowiedzialnych za szeroko rozumiane
bezpieczenstwo. Skoordynowane dziatania stuzb, inspekcji, strazy i innych podmiotéw
sg najwazniejszym elementem skutecznej ochrony przed zidentyfikowanymi zagrozeniami.

2.2.1. Przestepczos$¢ na terenie miasta Zamos¢

Bezpieczenstwo publiczne jest zwigzane m.in. z wystepowaniem i wykrywalnoscig
przestepstw. Zgodnie z definicjg za przestepstwo uznaje sie czyn zabroniony pod grozbg kary
przez ustawe Kodeks Karny z dnia 6 czerwca 1997 r.. Przestepstwo jest czynem o duzej
szkodliwosci spotecznej, ktéry jest karalny, zawiniony oraz bezprawny.

Tabela 4. Dane KMP dotyczace przestepczosci na terenie Zamoscia za lata 2015-2020

Zakres Dane z lat

2015 2016 2017 2018 2019 2020
Przestepstwa 1153 972 1311 1084 1165 1090
stwierdzone ogétem
Przestepstwa wykryte 922 721 1070 904 999 939
% wykrywalnosci 79,76 % 73,87 % 81,43 % 83,24 % 85,17 % 85,99 %
Podejrzani ogétem 697 529 544 602 626 579
Podejrzani nieletni 45 10 23 23 26 30
Pokrzywdzeni 633 663 771 649 815 792

Zrédto: oprac. KMP, 2021.

Z danych KMP przedstawionych w Tabeli 4 wynika, iz przestepczo$¢ na terenie
Zamoscia utrzymuje sie na poréwnywalnym poziomie od kliku lat. Natomiast wykrywalnos¢
przedstawiono na Wykresie 2.

1Za Wikipedia
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Wykres 2. % wykrywalnosci w KMP w wybranych kategoriach przestepstw w latach 2015 - 2020

% wykrywalnosci w wybranych kategoriach przestepstw w latach 2015 - 2020
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Zrédto: oprac. KMP, 2021.

Kolejnym waznych dla bezpieczenstwa publicznego obszarem dziatania KMP
jest przestepczosc nieletnich.

Tabela 5. Liczba nieletnich w ujeciu kategorii popetnionych przestepstw na terenie miasta Zamos¢ latach 2015 —
2020

Dane z lat
Wyszczegdlnienie
2015 2016 2017 2018 2019 2020
Ogdtem przestepstw 45 10 23 23 26 30
Kryminalnych 44 10 22 21 26 30
Gospodarczych 1 0 0 0 0 0
Wybrane kategorie przestepstw:
Kradziez cudzej rzeczy 8 0 2 5 0 2
Kradziez z wtamaniem 2 1 0 2 0 0
Rozbdj i wymuszenie rozbdjnicze 7 1 5 0 0 0
Uszczerbek na zdrowiu 4 3 5 0 4 3
Bdjka lub pobicie 5 2 0 4 7 0
Uszkodzenie rzeczy 1 0 0 0 3 0
Narkotyki 12 3 4 9 6 10
Inne 6 0 7 3 6 15

Zrédto: oprac. KMP, 2021.
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Z danych zawartych w Tabeli 5 wynika, iz w 2015 roku w poréwnaniu z pozostatymi
latami objetymi diagnoza, przestepczosé nieletnich byta najwyzsza. W 2016 r. nastapit
gwattowny spadek, a w kolejnych latach zjawisko ma tendencje raczej rosngcy. Z uwagi
na specyfike zjawiska, nie jest mozliwe okreslenie skali zdarzer w kolejnych latach.

2.2.2. Wykroczenia na terenie miasta i gminy Zamos$¢

Wydziat Ruchu Drogowego KMP Zamos$é obstuguje teren powiatu zamojskiego
i nie ma mozliwosci wyodrebnienia danych tylko dla miasta Zamos¢. Stad tez dane odnosnie
wystepowania wykroczen dotyczg obszaru miasta i gminy Zamos¢, co daje pewien obraz

tego zjawiska (Tabela 6).

Tabela 6. Struktura ujawnionych wykroczern w KMP w Zamosciu w latach 2015-2020

Dane z lat
Rodzaj wykroczenia
2015 2016 2017 2018 2019 2020
porzadkowi i spokojowi publicznemu 863 355 961 600 627 1152
bezpieczerstwu o0s6b i mienia 55 35 49 84 69 102
bezpieczenstwu i porzadkowi w komunikacji 21323 19948 21429 21725 28316 27370
osobie 0 0 1 5 0 1
mieniu 871 845 1021 959 948 828
2
& |obyczajnosci publicznej 483 221 735 293 403 419
N
o
urzgdzeniom uzytku publicznego 509 178 851 651 680 554
prz.eplsom o ochron}e{ przyrody ochronie 11 5 17 7 3 9
zwierzat rybactwie srédladowym
przepisom ustawy o wychowaniu w 1183 566 1690 1546 1377 1426
innym przepisom 472 205 661 575 893 1854
tacznie 25770 22355 27415 26445 33321 33715

Zrédto: oprac. KMP, 2021.

Z Tabeli 6 wynika, Ze odnosnie ujawniania wykroczen mozina obserwowacd
nierdwnomierng tendencje rosnaca.

2.2.3. Stuzba prewencyjna KMP

Podstawowg formg petnienia stuzby prewencyjnej KMP jest stuzba patrolowa
i interwencyjna. W toku petnionej stuzby realizowane s ustawowe zadania Policji
nastawione przede wszystkim na zapobieganie wystepowaniu przestepstw i wykroczen.
Reagowanie na wszelkie naruszenia porzadku publicznego, kontrola miejsc i rejonéw
zagrozonych oraz utrzymywanie statego kontaktu ze spotecznos$cig nadzorowanego rejonu
stfuzbowego w celu systematycznego rozpoznawania potrzeb w zakresie podejmowanych
dziatan policyjnych. Rozktad przestrzenny interwencji przedstawia Wykres 3.
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Wykres 3. Roztozenie interwencji w poszczegdlnych rejonach dzielnicowych na terenie miasta zamos¢ w latach
2015-2020
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Zrédto: oprac. KMP, 2021.

Niezaleznie od gestosci zaludnienia na poszczegdlnych osiedlach, obserwuje
sie wzrost interwencji w pracy wszystkich dzielnicowych w ich rejonach, za wyjatkiem Rejonu
5 obejmujgcego Osiedle Planty.

Mapa 1. Rejony pracy dzielnicowych KMP

Rejony dzielnicowych
w wiekszosci nie pokrywaja
sie z granicami zamojskich osiedli.
Najwiekszy  wzrost interwencji
na przestrzeni lat  2015-2019
wystgpit w Rejonie 6 obejmujgcym
czesci osiedla: Zamczysko,
Swietego Pigtka oraz Promyk
(w catosci lub w wiekszej czesci),
a takze w Rejonie 2 obejmujgcym
osiedla: Karoldwka i Janowice
(w catosci lub w wiekszej czesci).

Zrédto: oprac. KMP, 2021.

KMP Zamos$¢ podejmuje szereg dziatan reagujagc na pojawiajgce sie zdarzenia
zaktécajace spokdj, dzieki czemu wzrasta wykrywalnos¢ przestepstw i poziom zaufania
publicznego.
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2.2.4. Przeciwdzialanie przemocy w rodzinie

Skala przemocy w rodzinie, jako zjawiska zachodzgcego w $Srodowisku zamknietym,
jest niezwykle trudna do oszacowania. Dlatego w 2017 roku przeprowadzono na terenie
Zamoscia badania ankietowe w celu oszacowania skali zjawiska przemocy w rodzinie.
Wyniki badania mozna z pewng ostroznoscig przetozy¢ na catg populacje mieszkancow
Zamoscia. Z badan wynika, ze co najmniej 6% ankietowanych jest zagrozonych przemoca
w rodzinie, a 3% najprawdopodobniej doswiadcza fizycznej przemocy w rodzinie. Najczesciej
doswiadczajgcymi przemocy fizycznej w rodzinie sg dzieci (62,5 %). Taki rozktad wynikéw
moze by¢ zwigzany z procesem wychowawczym dzieci, w ramach ktérego moga
one doswiadcza¢ ze strony rodzicdw: uderzen, policzkowania, wyzwisk i kontrolowania.
Zachowania przemocowe o charakterze psychicznym byty wskazywane przez ankietowanych
czesciej niz przemoc fizyczna. Z analizy ankiet wynika, iz 15 % ankietowanych doswiadcza
przemocy psychicznej w swoich rodzinach.

Waznym elementem diagnozy problemu przemocy jest analiza danych zawartych
w formularzach Niebieskich Kartach. Wypetnienie formularza nastepuje w przypadku
powziecia uzasadnionego podejrzenia o wystepowaniu przemocy w rodzinie. Rozpoczecie
procedury nastepuje w wyniku wypetnienia formularza Niebieskiej Karty przez jeden z pieciu
uprawnionych ustawowo podmiotow tj. Policje, osrodek pomocy spotecznej, komisje
rozwigzywania probleméw alkoholowych, placéwki ochrony zdrowia i placéwki oswiatowe.
Procedura Niebieskiej Karty konsoliduje dziatania réznych stuzb w celu przerwania przemocy
w rodzinie w przypadku jej wystepowania. Procedura jest realizowana przez powotane
przez Zespdt Interdyscyplinarny grupy robocze do czasu ustania przemocy w rodzinie
lub ustalenia, ze brak jest podstaw do prowadzenia procedury.

Podstawowe dane zwigzane z realizacjg procedury Niebieskiej Karty w Zamosciu
obrazuje Tabela 7.

Tabela 7. Dane dotyczace realizacji procedury Niebieskiej Karty z lat 2015-2020

Wyszczegodlnienie Dane z lat

2015 2016 2017 2018 2019 2020
I. realizowanych procedur NK w roku 284 201 183 299 285 273
I. NK zatozonych w danym roku 175 110 145 245 207 195
I. NK zamknigtych 190 162 130 221 204 126
w Fymf z powodu braku podstaw do prowadzenia 110 59 101 157 117 67
dziatan
I. spotkan grup roboczych 420 387 387 464 598 547
I. rodzin objetych dziataniami 232 147 149 253 220 215

Zrédto: oprac. Zespét Interdyscyplinarny w Zamosciu ds. przeciwdziatania przemocy w rodzinie, 2021.

Wypetnienie formularza Niebieskiej Karty nastepuje w przypadku powziecia
uzasadnionego podejrzenia o wystepowaniu przemocy w rodzinie, najczesciej w trakcie
interwenc;ji Policji w miejscu zdarzenia.

W zwigzku z pandemig Covid-19 i wprowadzonymi ograniczeniami w funkcjonowaniu
spotecznym i zawodowym pojawity sie czynniki, ktore stwarzajg idealne warunki dla oséb
stosujgcych przemoc domowa. Jednak z zestawienia Tabeli 8 nie wynika, aby okres izolacji
na terenie Zamoscia wptynat na zwiekszenie liczby zaktadanych Niebieskich Kart. Niemniej
izolacja sprzyja sytuacjom konfliktowym, stresowym, a to moze pobudzac agresje u osob,
ktore wczesniej miaty sktonnosci do stosowania przemocy. Dlatego Fundacja Dajemy
Dzieciom Site przeprowadzita badania w celu poznania skali doswiadczania przez mtodziez
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roznego rodzaju przemocy i krzywdzenia w okresie zamkniecia szkdét od 25 marca 2020
do konca roku szkolnego. Badanie dotyczyto m.in temat dobrostanu mtodziezy:
samopoczucia i zadowolenia z zycia. W badanym okresie 15% respondentéw doznato
przemocy ze strony réwiesnikdw, a 10,8% ze strony bliskiej osoby dorostej. Co 20 osoba
(5,4%) byta sSwiadkiem przemocy wobec rodzica lub innego dziecka w rodzinie.
Wyniki wskazujg, iz ponad 30% badanej mtodziezy odczuwato pogorszenie samopoczucia
w pierwszym okresie pandemii. Ponadto, co czwarty respondent (27,2%) w wieku 13-17 lat
doswiadczyt w okresie od potowy marca do konca czerwca co najmniej jednej z badanych
form krzywdzenia. Na obecnym etapie trudno jest okresli¢ rzeczywistg skale probleméw
wynikajagcych z pandemii, natomiast nie mozna ignorowa¢ faktu, iz negatywne skutki
spotecznej izolacji juz wystepujg i bedg wystepowaty w diuzszej perspektywie czasowe;j.

2.2.5. Bezpieczenstwo w ruchu drogowym
Bezpieczenstwo w ruchu drogowym jest istotnym elementem bezpieczerstwa
publicznego i zalezy od zachowania uczestnikdw ruchu czyli w wiekszosci od mieszkarncow

Zamoscia. Zdarzenia drogowe na terenie miasta przedstawiono w Tabeli 8.

Tabela 8. Zdarzenia drogowe na terenie miasta Zamos¢ w latach 2015 — 2020

Dane z lat
Zakres
2015 2016 2017 2018 2019 2020
liczba wypadkéw 30 27 24 18 19 26
osoby zabite 0 3 1 1 1 1
osoby ranne 31 25 25 17 18 25
kolizje 641 771 819 848 831 648

Zrédto: oprac. KMP, 2021.

Z zestawienia danych zwartych w Tabeli 8 wynika, ze liczba wypadkéw ma tendencje
nieznacznie malejaca.

2.2.6. Dzialania Strazy Miejskiej Miasta Zamos$¢

Straz Miejska realizuje swoje zadania w kilku obszarach. Jednym 1z nich

jest zapewnienie bezpieczeAstwa w miejscach publicznych i w miejscach zamieszkania.
W ramach tego zadania straznicy wspotpracujg z Policjg i innymi podmiotami ochrony
bezpieczenstwa i porzadku publicznego w celu ustalenia gtéwnych probleméw i zadan
w tym zakresie.
Miedzy innymi koordynujg rozmieszczenie stuzb Policyjnych i Strazy Miejskiej z
uwzglednieniem zagrozen wystepujacych na danym terenie. Wspdlnie prowadza dziatania
porzadkowe w celu zapewnienia spokoju i porzagdku w miejscach zgromadzen, imprez
artystycznych, rozrywkowych, sportowych i innych obszarach publicznych.

Istotnym dla bezpieczenstwa publicznego zadaniem SM jest prowadzenie statego
monitoringu wizyjnego miasta za pomocg systemu kamer w celu ujawniania wszelkiego
rodzaju naruszen prawa i przekazywanie ich na biezgco do dyzurnego SM i KMP. Dziatania
Strazy zmierzajgce do utrzymania bezpieczenstwa publicznego przedstawia Tabela 9.

Strategia Rozwigzywania Problemow Spolecznych Miasta Zamo$¢ na lata 2021 — 2030

Strona |14



Tabela 9. Dziatania Strazy Miejskiej Miasta Zamo$¢ w obszarze bezpieczeristwa publicznego w latach 2015 -
2020

Dane z lat
Dziatania SM

Ip. 2015 2016 2017 2018 2019 2020
1 | Wykroczenia okre$lone w art. 43 ust.1 Ustawa o WTiPA? 347 718 333 347 378 271
2 | Mandaty karne z art.43 ust.1 Ustawa o WTiPA 131 341 95 81 93 52
3 | Whnioski do Sadu Rejonowego z art.43 ust.1 Ustawa o WTiPA 22 26 11 1 12 5
4 | Osoby nietrzezwe odwiezione do ODON? 212 244 286 234 413 115
5 | Osoby nietrzezwe odwiezione do miejsca zamieszkania 32 19 41 22 25 25
6 | Interwencje dotyczgce zakt6cania porzadku publicznego 1109 341 228 199 195 135
7 | Mandaty karne za zaktdceni porzadku publicznego art. 5181 KW* 101 187 93 65 97 6
8 | Mandaty karne za zaktdceni porzadku publicznego art. 5182 KW?> 88 132 82 56 88 7

Zrédto: oprac. SM MZ, 2021.

Dziatania podejmowane przez Straz Miejskg wynikajg z czestosci wystepowania
zaktécenia tadu i porzagdku publicznego.

Tabela 10. Wydatki Strazy Miejskiej w latach 2015-2020

p . . Dane z lat
WYDATKI - érodki z budzetu 2015 2016 2017 2018 2019 2020

1 | Wynagrodzenia i skfadki od 1453468,12 | 1572423,32 | 1709713,10 | 1892301,15 | 217882925 | 203111497
nich naliczane

2 | Swiadczenia na rzecz osob 27 297,97 34 719,05 3902986 53 299,43 65 320,93 43 282,64
fizycznych

3 | Wydatki na realizacje zadan 200 035,84 2472126 203 838,25 288 741,86 291 237,61 217 417,56
statutowych

4 | Wydatki majatkowe 88 030,50 0 14 883,00 133 996,00 0 190 810,50
OGOLEM 1768832,43 | 185435497 | 196746421 | 236833844 | 2535387,79 | 248262567

Zrédto: oprac. SM Mz, 2021.

Utrzymanie Strazy Miejskiej jest zadaniem Miasta Zamos¢ (Tabela 10). Straznicy
Miejscy biorg udziat w posiedzeniach Zarzadéw Osiedli i udzielajg biezgcej pomocy
w rozwigzywaniu probleméw zgtoszonych przez mieszkaicOw. Przeorganizowanie
funkcjonowania Strazy Miejskiej poprzez wyodrebnienie zadan Straznikéw dzielnicowych
umozliwito  poprawe  bezposredniego  kontaktu z  Przewodniczagcymi  Osiedli
oraz mieszkanicami w formie biezacych reakcji i podejmowania dziatan profilaktycznych.
Waznym obszarem zadan realizowanych przez SM jest zapewnienie bezpieczenstwa
w szkotach, w tym codzienny nadzdér nad przejsciami dla pieszych w rejonach szkot.
SM na biezgco wspodtpracuje z Kierownikiem Schroniska dla Zwierzat i Powiatowym Lekarzem
Weterynarii w celu zapewnienia bezpieczeristwa publicznego przed bezpanskimi psami.
SM reaguje na wszelkiego rodzaju naruszenia prawa ruchu drogowego, w szczegdlnosci
w zakresie droznosci drég dojazdowych dla Pogotowia, Strazy Pozarnej i stuzb komunalnych.
Dziatania interwencyjne i prewencyjne realizowane przez Straz Miejskg przyczyniajg
sie do poprawy stanu bezpieczeAstwa mieszkancdw i beda kontynuowane w dalszej
perspektywie czasowe;j.

2 Ustawa o WTiPA -Ustawa o Wychowaniu w Trzezwosci i Przeciwdziataniu Alkoholizmowi
3 ODON -Osrodek dla Oséb Nietrzezwych

4art.,5181 Kodeks Wykroczen-zaktécanie porzadku publicznego

5 art.51§2 Kodeks Wykroczen-zaktécanie porzadku publicznego pod wptywem alkoholu
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2.2.7. Dzialalno$¢ Panstwowej Strazy Pozarnej w Zamosciu

Panstwowa Straz Pozarna w Zamosciu jest to zawodowa, umundurowana
i wyposazona w specjalistyczny sprzet formacja przeznaczona do walki z pozarami, kleskami
zywiofowymi i innymi miejscowymi zagrozeniami.

Wykres 4. Dziatania podejmowane przez Panistwowg Straz Pozarng w Zamosciu z latach 2015-2020

Dziatania podejmowane przez Panstwowg Straz Pozarng
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Zrédto: oprac. PSP, 2021.

Wykres 5. Gtéwne powody miejscowych zagrozen w zwigzku, z ktérymi dziatania podejmowata Paristwowa
Straz Pozarna w Zamosciu z latach 2015-2020
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Zrédto: oprac. PSP, 2021.

Jak wynika z Wykresu 4 i 5 Straz Pozarna nie tylko gasi pozary. Gtéwnym ich zadaniem
jest walka z kleskami zywiotowymi i innymi miejscowymi zagrozeniami, gtéwnie wypadkami
komunikacyjnymi. Duzym odsetkiem sg dziatania medyczne. Straz Pozarna petni istotna
funkcje w Krajowym Systemie Ratowniczo-Gasniczym, ktéry skupia nie tylko jednostki
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ochrony przeciw pozarowej, ale takze inne stuzby, instytucje i podmioty majgce na celu
wspotprace w zakresie ratowania zycia, zdrowia, mienia lub $Srodowiska.

2.2.8. Swiadczenia finansowane przez Narodowy Fundusz Zdrowia

Na terenie Zamoscia zakontraktowanych jest kazdego roku szeroki wachlarz
Swiadczen zdrowotnych. Wiekszo$¢ z nich pozostaje na tym samym poziomie od 2015 roku,
natomiast liczba $wiadczeniodawcdw w rodzaju: ,Opieka psychiatryczna i leczenie
uzaleznien” od 2015 roku wzrosta o ponad 40 %, co nie przekfada sie na wzrost dostepnosci
do pomocy lekarza psychiatry (Tabela 11). Z posiadanych informacji wynika, iz na terenie
Zamoscia nie jest $wiadczona pomoc specjalistyczna przez psychiatre dzieciecego
finansowana przez NFZ, pomimo rosngcego zapotrzebowania na tego rodzaju pomoc.

Tabela 11. Liczba $wiadczeniodawcéw finansowanych w ramach NFZ na terenie Zamoscia z podziatem na rodzaj
Swiadczenia w latach 2015-2019

Dane z lat
Wyszczegdlnienie
Lp. 2015 2016 2017 2018 2019
1 Podstawowa opieka zdrowotna 35 35 36 38 37
2 Ambulatoryjna opieka specjalistyczna 25 25 25 25 26
3 Leczenie szpitalne 5 6 6 6 6
4 Opieka psychiatryczna i leczenie uzaleznien 4 4 4 4 7
5 Rehabilitacja lecznicza 9 9 9 9 9
6 Leczenie stomatologiczne 26 26 27 22 22
7 Profilaktyczne programy zdrowotne 2 2 3 3 3
8 Swiadczenia zdrowotne kontraktowane odrebnie 3 4 4 5 5
9 Swiadczenia pielegnacyjne i opiekuncze 3 3 3 3 3
10 Opieka paliatywna i hospicyjna 2 2 2 2 2
11 Pomoc dorazna i transport sanitarny 1 1 1 1 1

Zrédto: oprac. NFZ, 2020.

Na uwage zastuguje fakt, iz w okresie 2015-2019 zmalata liczba $wiadczeniodawcow
w zakresie ,Leczenie stomatologiczne”.
Z danych NFZ wynika, iz z terenu Zamoscia kazdego roku ze swiadczen finansowanych
Funduszu korzysta zblizona liczba oséb (Tabela 12).

Tabela 12. Liczba pacjentéw z miasta Zamosc korzystajaca ze swiadczen finansowanych w ramach NFZ w latach

2015-2019
Dane z lat
Wyszczegdlnienie
2015 2016 2017 2018 2019
Liczba pacjentéw 160 802 162 216 162 708 162 256 164 348

Zrédto: oprac. NFZ, 2020.

przez wirus SARS-CoV-2. System opieki

W 2020 roku pojawito sie nowe zagrozenie dla zdrowia publicznego, spowodowane
zdrowotnej
zabezpieczenia spoteczenstwa przed nie do korica poznanym zagrozeniem, a jednoczesnie
utrzymania dostepnosci swiadczen zdrowotnych dla wszystkich potrzebujgcych. Wptyw

stangt w obliczu koniecznosci
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epidemii na realizacje swiadczen zalezat od skali dziatalnosci i profilu podmiotéw leczniczych.
Liczba swiadczen spadta w miesigcach marzec, kwiecier,, maj 2020 roku o 20% do 70%
u réznych swiadczeniodawcow. W tym okresie mozliwe byto wykorzystanie wprowadzonych
wczesniej rozwigzan w dziedzinie e-zdrowia — przede wszystkim e-zwolnienia, teleporady
i e-recepty. Umozliwito to zmiane formy udzielania $wiadczen i utrzymanie ich dostepnosci.

Niepokdj o zdrowie witasne i najblizszych, niepewnos¢ jutra i lek o przyszto$é czy zycie
w cigglym stresie to gitéwne aspekty psychologiczne pandemii, ktérych nie mozna
lekcewazyé. State wielomiesieczne napiecia emocjonalne moga mie¢ wpltyw
na funkcjonowanie mieszkanicéw Zamoscia w dalszej perspektywie czasowej i wymagaé
szerszego wsparcia specjalistycznego, zwtaszcza w obszarze zdrowia psychicznego.

2.2.9. Dzialania Powiatowej Stacji Sanitarno-Epidemiologicznej w Zamos$ciu

Powiatowa Stacja Sanitarno- Epidemiologiczna realizuje szereg zadan majacych
na celu ograniczanie rozprzestrzeniania sie choréb zakaznych, m.in. monitoruje sytuacje
epidemiologiczng poprzez prowadzenie rejestru choréb zakaznych zgtaszanych przez lekarzy
oraz kontrole wykonawstwa szczepien ochronnych. Pod nadzorem Stacji znajduje sie ogétem
308 podmiotdéw leczniczych w miescie Zamosciu.

Prowadzi dochodzenia epidemiologiczne w celu ustalenia Zrdédet zachorowan
i podejmuje dziatania przeciwepidemiczne majgce na celu przerwanie drég szerzenia
sie zakazen. Zestawienie zachorowan na wybrane choroby zakazne zawiera Tabela 13.

Tabela 13. Dane dotyczace zachorowan na wybrane choroby zakazne w miescie Zamos$¢ w latach 2015 -2020

Dane z lat
Jednostka chorobowa

2015 2016 2017 2018 2019 2020
Grypa 2775 4414 10051 9091 11183 6151
Grutlica 15 8 9 15 10 7
Odra 0 0 0 1 0 0
Ospa wietrzna 289 466 113 230 336 87
Salmonella 2 8 34 3 9 7
Meningokoki 1 1 0 0 0
Streptococcus Pneumoniae 1 1 1 8 1
Borelioza 13 37 47 63 42 27
WZW B 1 3 0 1 0 0
Wzw C 1 7 4 0 6 1
Clostridium difficile 31 33 67 97 101 58

Zrédto: oprac. PSSE, 2021.

Stacja uczestniczy w dystrybucji szczepionek, przeznaczonych do uodpornienia
populacji. Szczepienia ochronne na terenie Zamoscia wykonywane sg zgodnie z Programem
Szczepien Ochronnych. Szczepienia obowigzkowe prowadzone sg u dzieci i mifodziezy
w wieku 0 — 19 lat. Stacja prowadzi dystrybucje preparatéw szczepionkowych dla punktow
szczepien, nadzoruje warunki przeprowadzania szczepien oraz gospodarke preparatami.
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Wazinym elementem dziatania PSSE s3 przeprowadzone badania jakosci wody
w réznych obszarach np. przeznaczonej do spozycia, w kagpielisku na zalewie zamojskim,

w Krytej Ptywalni OSiR (Tabela 14).

Tabela 14. Dane dotyczace badania jakosci wody zrealizowane przez PSSE w latach 2015- 2020

Dane z lat
Wyszczegdlnienie
2015 2016 2017 2018 2019 2020
liczba prébek wody przeznaczonej do spozycia 45 41 23 24 20 27
w tym stan sanitarno-higieniczny wodociggu Zamo$é 45 41 23 24 20 27
oceniono jako dobry
liczba prébek wody w kapielisku na zalewie zamojskim 1 1 1 1 1 0
0
w tym stan sanitarno-higieniczny kapieliska oceniono 1 1 1 1 1 (kapielisko nie
jako dobry funkcjonowato)
liczba badan prébek wody w Krytej Ptywalni OSIR 98 71 6 12 6 6
w tym stan sanltarnq-hlgmmczny ptywalni oceniono o8 7 6 12 6 6
jako dobry
liczba badan prébek wody w obiektach uzytecznosci
publicznej (woda ciepta pod katem obecnosci bakterii 24 53 52 25 25 13
Legionella sp.)
w tym stan sanitarno-higieniczny ocenianych
obiektow uzytecznosci publicznej oceniono jako 24 53 52 25 25 13
dostateczny

Zrédto: oprac. PSSE, 2021.

Z powyzszego zestawienia wynika, iz jakos¢ wody badanej przez PSSE we wszystkich
obszarach jest dobra lub dostateczna, co potwierdzajg przeprowadzane badania.

PSSE przeprowadza kontrole w zakresie przestrzegania przepiséw okreslajgcych
wymagania higieniczne i zdrowotne dotyczgce higieny pomieszczer i wymagan w stosunku
do sprzetu uzywanego w szkotach, innych placowkach oswiatowo-wychowawczych, szkotach
wyzszych i osrodkach wypoczynku, a takze higieny procesdw nauczania (Tabela 15).

Tabela 15. Dane dotyczace placéwek pod nadzorem PSSE i przeprowadzonych kontroli w latach 2015-2020

Wyszczegdlnienie Dane z lat
2015r. 2016r. 2017r. 2018r. 2019r. 2020 r.
Liczba placowek ogdtem 104 107 105 115 119 121
Liczba kontroli w placéwkach ogdétem 104 95 83 92 87 44
Ll.cz'ba.wydanyc'h decyzji w celu poprawy warunkéw 6 6 6 14 20 12
higieniczno-sanitarnych
Liczba placédwek nauczania i wychowania ogétem 79 79 78 80 84 102
Liczba placowek przedszkolnych (przedszkola, punkty 75 - 29 29 32 31
przedszkolne, ztobki, kluby dzieciece)
Liczba kontroli w placéwkach przedszkolnych 23 25 27 29 30 10
Liczba placéwek przedszkolnych, w ktérych stwierdzono
. . L - 4 1 2 6 7 3
nieprawidtowosci i uchybienia
Liczba placéwek nauczania (szkoty podstawowe,
gimnazja, zespoty szkét, szkoty ponadgimnazjalne i 30 29 26 28 28 37
policealne, placowki ksztatcenia ustawicznego)
Liczba kontroli w placéwkach nauczania 20 19 10 15 9 16
Liczba placéwek nauczania, w ktérych stwierdzono
) ) i " 4 3 4 5 5 1
nieprawidtowosci i uchybienia
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Liczba placowek opiekuriczych i wychowania
pozaszkolnego (osrodki rehabilitacyjno-edukacyjno-
wychowawcze, warsztaty terapii zajeciowej, domy
kultury, placowk.|. wsparma.\ dziennego, .szko'ry muzyczne, 19 19 19 19 19 30
centrum edukacji, poradnie psychologiczno-
pedagogiczne, internaty, bursy, domy dziecka, pogotowie
opiekunicze, schroniska mtodziezowe, sala zabaw, osrodki
szkolno-wychowawcze)
Liczba kontroli w placéwkach opiekuriczych i wychowania
pozaszkolnego 5 6 7 5 4 4
Liczba placéwek opiekuriczych i wychowania
pozaszkolnego, w ktérych stwierdzono nieprawidtowosci 2 3 1 1 2 0
i uchybienia
Liczba szkét wyzszych i domy studenta 4(3 4(3 4(3 4(3 4(3 4(3
szkoty, 1 szkoty, 1 szkoty, 1 szkoty, 1 szkoty, 1 szkoty, 1
dom) dom) dom) dom) dom) dom)
Liczba kontroli w szkotach wyzszych 3 1 ) 1 ) 3 (dom
studenta)
Liczba placéwek wyzszych, w ktérych stwierdzono 1 (dom
. . P 0 0 0 1 2
nieprawidtowosci studenta)
Liczba placéwek letniego i zimowego wypoczynku 25 28 27 35 35 19
Liczba kontroli w placéwkach letniego i zimowego
19 21 21 24 22 11
wypoczynku
Liczba placéwek letniego i zimowego wypoczynku, w
ktdrych stwierdzono nieprawidtowosci 3 1 1 1 1 3

Zrédto: oprac. PSSE, 2021.

Wiekszos¢ kontrolowanych placéwek nie jest dostosowana do potrzeb wynikajgcych
z niepetnosprawnosci ruchowej dzieci i mtodziezy, a cze$¢ placéwek posiada dostosowany
dla 0séb niepetnosprawnych tylko parter (podjazd, dostosowane pomieszczenia higieniczno-
sanitarne). Do szkét, ktére nie sg dostosowane do niepetnosprawnosci ruchowej dzieci
i mfodziezy nie uczeszczajg osoby niepetnosprawne ruchowo. W ramach kontroli
przeprowadzono ocene poprawnosci rozmieszczenia dzieci i ucznidow w odpowiednich
meblach, zgodnie z obowigzujgcymi normami oraz oceniono tygodniowy rozktad zajec
lekcyjnych pod katem zachowania zasad higieny pracy umystowe]. Czes¢ szkdét nie posiada
warunkéw do prowadzenia zaje¢ wychowania fizycznego, uczniowie korzystajg z obiektéw
sportowych poza budynkiem szkoty (np. boiska innych szkét, stadion OSiR). Stan sanitarny
placéwek dla dzieci i mtodziezy sukcesywnie ulega poprawie, jednak zakres prowadzonych
prac remontowych w placéwkach jest niewystarczajgcy w stosunku do potrzeb.

PSSE w Zamosciu w latach 2015-2020 koordynowata oraz realizowata 12 programoéw
edukacyjnych, ktérych organizatorami byli Gtéwny Inspektorat Sanitarny w Warszawie
oraz Wojewddzka Stacja Sanitarno-Epidemiologiczna w Lublinie przy wspdtpracy
ze stowarzyszeniami i fundacjami. Oferta programowa uzalezniona jest od gtéwnych
organizatorow - GIS oraz WSSE, ktérzy biorg m.in. pod uwage aktualne problemy w zakresie
zdrowia publicznego, dobre opracowanie metodyczne i merytoryczne, a takze zapewnienie
atrakcyjnego oprzyrzgdowania dla uczestnikdbw programéw. Programy skierowane
byty do dzieci, uczniéw i ich rodzicéw oraz nauczycieli (Tabela 16).

Tabela 16. Liczba placodwek z terenu miasta Zamosc¢ i powiatu zamojskiego, w ktorych realizowano programy
w latach 2014-2020

Dane z lat
Nazwa programu edukacyjnego 2014/ 2015/ 2016/ 2017/ 2018/ 2019/
2015 2016 2017 2018 2019 2020

,Trzymaj Forme!”

Program skierowany do uczniow klas V-VIII szkét podstawowych. 38 3 38 39 43 43
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Cel - edukacja w zakresie trwatego ksztattowania prozdrowotnych

nawykow

Liczba uczestnikow 5276 5416 5719 6902 6335 6959
,Czyste powietrze wokét nas”

Program adresowany do dzieci 5 i 6 letnich. 69 72 68 69 71 62
Cel - ochrona dzieci przed biernym paleniem

Liczba uczestnikow 4333 3890 4563 4493 4122 2781

,Bieg po zdrowie”

Program adresowany do dzieci w IV klasie szkoty podstawowej (grupa
wiekowa 9-10 lat). 16 22 30 30
Cel - opdznienie lub zapobiegniecie inicjacji tytoniowej wsrdod dzieci i
mtodziezy

Liczba uczestnikow 656 895 1232 993

,Nie Pal Przy Mnie, Prosze”
Program skierowany do uczniéw klas I-1ll oraz rodzicow, 54
Cel - zmniejszenie narazenia dzieci na bierne palenie

Liczba uczestnikow 5043

,Znajdz wiasciwe rozwigzanie”
Program skierowany do uczniéw starszych klas szkoty podstawowej i

gimnazjum. 32

Cel - zapobieganie paleniu tytoniu wsrdd ucznidw.

Liczba uczestnikow 3940

,Moje Dziecko Idzie do Szkoty” program skierowany do rodzicéw i 54 71

uczniéw klas | szkoty podstawowej

Liczba uczestnikow 3301 4869

»Pierwszy dzwonek”
Program skierowany do dzieci i mtodziezy szkolnej oraz ich rodzicéw.

Cel - zwiekszenie wiedzy w zakresie drég zakazenia meningokokami 12
grupy C
Liczba uczestnikéw 1189
,Wybierz zycie — pierwszy krok”
Program edukacyjny dla uczniéw szkét ponadpodstawowych 18 22 25 27 25 26
Cel - profilaktyka raka szyjki macicy i zakazer HPV.
Liczba uczestnikow 3584 3612 4229 3908 4222 1397
»ARS, czyli jak dbac o mitos¢ ?”
Program skierowany do mtodziezy szkét Srednich. 17 22 17 13 15 8
Cel - ograniczenie uzywania substancji psychoaktywnych
Liczba uczestnikow 940 1778 1449 896 861 326
,Podstepne WZW ”
Program skierowany do uczniéw szkét ponadpodstawowych 6 10 13
Cel - profilaktyka zakazen HAV, HBV i HCV,
Liczba uczestnikéw 617 2432 1981
»,Znamie! Znam je ?”
Program skierowany do uczniéw szkét srednich 6 10 13
Cel - upowszechnienie wiedzy z zakresu profilaktyki czerniaka
Liczba uczestnikéw 820 2376 2642
,Skad sie biorg produkty ekologiczne? ”
Ogodlnopolski program edukacyjny dla przedszkoli, dla dzieci 5-6 17
letnich, nauczycieli przedszkolnych, rodzicéw i opiekunéw dzieci
Liczba uczestnikow 1128
Zrédto: oprac. PSSE, 2021.

Koordynatorzy przedszkolni i szkolni do realizacji programéw w placéwkach

przygotowywani byli w réznych formach m.in. szkolen, konferencji, narad, porad
metodycznych. Kazda placowka otrzymywata oprzyrzadowanie w  zaleznosci
od realizowanego programu; dla realizatoréw, dzieci, ucznidéw, rodzicéw oraz nauczycieli.
Poszczegdlne edycje wzbogacano o rdinego rodzaju konkursy (wiedzy, plastyczne,
na projekty edukacyjne, memy, spoty, komiks).

Z danych przekazanych przez PaAstwowy Powiatowy Inspektorat Sanitarny
w Zamosciu wynika, iz w 2020 roku liczba oséb z potwierdzonym zakazeniem SARS CoV-2
wynosifa 1966, a hospitalizowanych z tego powodu byto 225 oséb. Prawie 15 tysiecy oséb
na terenie Zamoscia poddanych byto kwarantannie, a 303 osoby objete byly nadzorem
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epidemiologicznym. Ogniska epidemiczne znajdowaty sie w szpitalach i domu pomocy
spotfeczne;j.
2.2.10.Programy polityki zdrowotnej realizowane przez Miasto Zamos$¢

Miasto Zamos¢ podjeto szereg dziatan w zakresie profilaktyki choréb poprzez
finansowanie szczepien ochronnych dla mieszkaricéw. Zakres zrealizowanych programéw
przedstawia Tabela 17.

Tabela 17. Programy polityki zdrowotnej Miasta Zamos¢ realizowane w latach 2015-2020

Wyszczegoélnieni Dane z lat
e 2015 2016 2017 2018 2019 2020
Nazwa programu program program program program programy nie programy nie
profilaktyki szczepien szczepien szczepien byty realizowane | byly realizowane
zakazen przeciwko HPV przeciwko HPV przeciwko HPV
pneumokokowy dla rocznika z dla rocznika z dla rocznika z
ch 2004 . 2005 . 2006 .

Liczba adresatéw 241 116 103 73 0 0
Koszt 60 250 37120 30 750 21750 0 0

Zrédto: oprac. WSO-ZK UMZ, 2021.

Statym elementem dziatalnos$ci Miasta w dziedzinie opieki zdrowotnej mieszkaricow
jest zlecanie zadan z zakresu ochrony i promocji zdrowia organizacjom pozarzagdowym
w nastepujgcym obszarze:

e edukacja i wczesna rehabilitacja oséb z chorobami nowotworowymi,

e prowadzenie dziatan z zakresu edukacji zdrowotnej i promocji zdrowego stylu zycia,
e dziatania z zakresu rehabilitacji spotecznej i zdrowotnej oséb niepetnosprawnych,
e wszechstronna aktywizacja senioréw.

Tabela 18. Wysokosc¢ udzielonych dotacji w latach 2015-2020

Dane Dane z lat
2015 2016 2017 2018 2019 2020
Liczba organizacji 10 8 11 8 9 3
Kwota dotacji (w zt) 60 000 60 000 60 000 60 000 80 000 22 000

Zrédto: oprac. WSO-ZK UMZ, 2021.

Z Tabeli 18 wynika, iz Miasto Zamos$¢ w latach 2015-2019 srednio kazdego roku
przyznawato dotacje 9 organizacjom pozarzagdowym na realizacje zadan z zakresu ochrony
i promocji zdrowia. W roku 2020 z uwagi na panujacy stan zagrozenia epidemiologicznego
tylko 3 organizacje pozarzadowe realizowaty dziatania w obszarze zdrowia.

2.2.11.Profilaktyka i rozwigzywanie problemow zwiazanych z uzaleznieniami

Problemy alkoholowe

Wsréd probleméw spotecznych wystepujgcych w Polsce te zwigzane z alkoholem
stanowig jedno z najwiekszych wyzwan. Spozywanie alkoholu, w szczegélnosci w nadmierne;j
ilosci wywotuje szkody zdrowotne, spoteczne i ekonomiczne. Skala probleméw alkoholowych
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jest duza z uwagi na wielkos$¢ populacji konsumentéw napojow alkoholowych oraz oséb
przekraczajgcych normy picia o niskim ryzyku szkdd.

Badania zrealizowane na przetomie 2014 i 2015 r. wskazujg, ze do konsumentow
napojow alkoholowych w kraju zalicza sie 89,7% badanych.® W ostatnich latach $rednie
spozycie czystego alkoholu na jednego mieszkaica przekroczyto 9 | rocznie.’
W wojewddztwie lubelskim prawie 65% deklaruje biezace spozywanie alkoholu.®2 W 2016 r.
w Zamosciu 80% dorostych mieszkancéw miasta przyznawato sie do jego konsumpcji.
W kraju, w wojewddztwie, jak i w miescie najbardziej popularnym napojem alkoholowym
jest piwo. °

Wedtug danych PanAstwowej Agencji Rozwigzywania Problemdéw Alkoholowych
wiekszos¢ konsumentéw alkoholu spozywa go na poziomie niskiego ryzyka szkdd, jednak
ponad 11% dorostych Polakéw naduzywa alkoholu tzn. pije go w sposdb powodujacy szkody
zdrowotne i spoteczne. Do grupy tej zalicza sie osoby nieuzaleznione (okreslone jako osoby
pijace szkodliwie) i uzaleznione od alkoholu. Grupa oséb najwiecej pijacych (powyzej 12 |
100% alkoholu rocznie), stanowigca 7,3% konsumentéw napojéw alkoholowych spozywa
az40,1% catego wypijanego alkoholu.® Szacowanie w Zamosciu liczby o0sdb
przekraczajgcych normy picia o niskim ryzyku szkéd moze odbywac sie w oparciu o realizacje
w latach 2011 - 2017 programu wczesnego rozpoznawania i interwencji wobec pacjentéw
podstawowe] opieki zdrowotnej. Srednio ok. 13% o0séb uczestniczacych w programie
to osoby pijace alkohol ryzykownie i szkodliwie, niecate 1,5% to grupa konsumentéw,
u ktérych zachodzi podejrzenie uzaleznienia. Przyjmuje sie na podstawie badan
empirycznych, ze 2,4% dorostych mieszkancéw naszego kraju (ponad 600 tys. oséb) spetnia
kryteria uzaleznienia od alkoholu. Dla Zamoscia jest to populacja ok. 1270 osdb. Osoby
doroste zyjace w najblizszym otoczeniu oséb uzaleznionych, generujgce szkody w réznych
obszarach zdrowia stanowig wedfug szacunkéw PARPA ok. 4% populacji. W przypadku
Zamoscia bytoby to ok. 2530 oséb. Dzieci, ktére wymagajg rdéznego rodzaju oddziatywan
kompensacyjnych z powodu problemu alkoholowego w rodzinie stanowig ok. 4% populacji.
Wedtug tych szacunkdéw obejmujg one w Zamosciu grupe ok. 2530 osdb.

Osoby uzaleznione od alkoholu oraz cztonkowie ich rodzin korzystajg z pomocy
specjalistycznej w Poradni Leczenia Uzaleznierr w Centrum Zdrowia Psychicznego w Zamosciu
(Wykres 6).

6 Raport Oszacowanie rozpowszechnienia wybranych uzalezniert behawioralnych oraz analiza korelacji pomiedzy wystepowaniem
uzaleznien behawioralnych a uzywaniem substancji psychoaktywnych, 2015

7 www.parpa.pl

8 Raport z badania spotecznego Diagnoza wojewddztwa lubelskiego w zakresie uzywania substancji psychoaktywnych wsréd oséb
dorostych oraz dostepnosci oferty pomocowej w obszarze przeciwdziatania uzaleznieniu od substancji psychoaktywnych, 2019
° Diagnoza problemoéw uzaleznier na terenie miasta Zamoscia, 2016

10 www.parpa.pl
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Wykres 6. Liczba 0séb leczonych w PLU w CZP w Zamosciu w latach 2015-2020

800
700
624
584 587 581 583
600
Liczba osob uzaleznionych od
500 469 alkoholu
200 Liczba osob uzaleznionych od
alkoholu leczonych
pierwszorazowo
300 263 ) -
238 248 238 229 Liczba oséb wspdtuzaleznionych
200 154
116 127 147
85 83 85
100
0
2015 2016 2017 2018 2019 2020

Zrédto: oprac. WSO-ZK UMZ, 2021.

O skali probleméw alkoholowych w s$rodowisku lokalnym $wiadczg takze dane
Miejskiej Komisji Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych (Tabela 20). W wyniku
uzaleznienia od alkoholu dochodzi do zachowan ryzykownych, ktére powodujg rozktad zycia
rodzinnego, demoralizacje matoletnich, uchylanie sie od obowigzku zaspokajania potrzeb
rodziny oraz systematyczne zaktdcanie spokoju lub porzadku publicznego. Rodziny oraz inne
podmioty wobec oséb naduzywajacych alkoholu mogg sktada¢ wnioski do Komisji o podjecie
czynnosci zmierzajacych do orzeczenia obowigzku leczenia odwykowego (Tabela 19).

Tabela 19. Liczba wnioskéw dot. mieszkarncdw Zamoscia, ztozonych do MKRPA w latach 2015-2020,
0 zastosowanie obowigzku leczenia odwykowego

Wyszczegdlnienie Dane z lat

yszczeg 2015 2016 2017 2018 2019 2020
Liczba wnioskow 116 117 102 139 117 150
- w tym zgtoszonych kobiet 18 16 19 16 15 18
- w tym zgtoszonych mezczyzn 98 101 83 123 102 132
Liczba wnioskow ztozonych przez ODON 37 47 32 79 65 78
L|cz.ba s’praw ‘sklerowanych do sadu w ramach 16 13 12 31 27 19
whnioskow ztozonych w danym roku

Zrédto: oprac. WSO-ZK UMZ, 2021.

Spozywanie alkoholu jest nadal najbardziej rozpowszechnionym zachowaniem
ryzykownym wsrdd nastolatkdw (badania ESPAD, HBSC, Badania Mokotowskie).
Jednak ogdlnopolskie badanie ESPAD z 2019 r. potwierdzito zapoczatkowany w 2015 r.

Strategia Rozwigzywania Problemow Spolecznych Miasta Zamo$¢ na lata 2021 — 2030

Strona |24




spadek rozpowszechniania picia alkoholu ws$réd mtodziezy szkolnej.!’ Réwniez zmiany
na terenie wojewoddztwa lubelskiego zaobserwowane pomiedzy pomiarem
przeprowadzonym w 2015 i 2019 r. majg pozytywny charakter. W badaniach
przeprowadzonych na terenie Zamoscia w 2016 roku, 44% uczniow zamojskich szkot
przyznato sie do spozywania alkoholu. Najczesciej bez wzgledu na grupe wiekowg pierwsze
spozycie alkoholu miato miejsce ze znajomymi na podworku i w czasie imprezy towarzyskie;j.
Najbardziej popularnym napojem alkoholowym jest piwo. 14% ankietowanych uczniéw
spozywa alkohol raz, dwa razy w miesigcu. Niepokojacy jest fakt, ze 3% uczniéw pije alkohol
kilka razy w tygodniu, 1% codziennie, 6% zdarza sie czesto wypi¢ zbyt duzg liczbe alkoholu.
Uczniowie pijg najczesciej u znajomych lub na $wiezym powietrzu. Mtodziez siega po alkohol
dla towarzystwa i checi lepszej zabawy. Prawie potowa ucznidw uwaza, ze z tatwosciag
mogtaby zdoby¢ alkohol ( 45%), kupujg im przede wszystkim starsi koledzy. Najczesciej
mitodziez zaopatruje sie w sklepach osiedlowych (48% wskazan). Poréwnujgc wyniki badan
zrealizowanych w 2016 r. do wynikéw badan z 2011r. mozna zaobserwowac pozytywne
trendy np. spadek liczby uczniéw siegajgcych po alkohol, wzrost wieku pierwszego kontaktu
z alkoholem, spadek liczby uczniéw pijgcych codziennie. 13

Problemy narkomanii

Narkotyki w potocznym rozumieniu okresla sie jako substancje psychoaktywne inne
niz alkohol i nikotyna, zaréwno nielegalne, jak i legalne takie jak leki uspokajajace i nasenne
oraz substancje wziewne. Jednym z podstawowych zZrédet danych o skali uzywania substancji
psychoaktywnych sg reprezentatywne ogdlnopolskie badania w populacji generalnej. Wyniki
tych badan potwierdzajg, ze uzywanie narkotykdéw jest o wiele mniej rozpowszechnione
niz picie napojéw alkoholowych. Uzywanie alkoholu w ciggu ostatniego roku odnotowano
na poziomie prawie 90%, podczas gdy w przypadku narkotykdéw odsetek wynidst 5,4%.
Grupa wiekowa, w ktoérej rozpowszechnianie narkotykéw jest najwieksze to 15-34 lata.
Najbardziej popularnym narkotykiem jest marihuana. W ostatnich latach w kraju nastgpity
duze zmiany w zakresie zazywania narkotykdw w zwigzku z pojawieniem sie nowych
substancji psychoaktywnych (NSP).** W wojewddztwie lubelskim prawie 34% oséb deklaruje
biezagce uzywanie narkotykéw.'® Dorosli zamoscianie w 2016 r. o uzywanie narkotykdéw
twierdzgco odpowiedzieli na poziomie 2%.® Szacowana liczba problemowych uzytkownikéw
narkotykdw w kraju to 100109 o0séb.” Ostatnig prébe oszacowania problemowych
uzytkownikéw narkotykéw na terenie wojewddztwa lubelskiego dokonano w 2019 r.
w badaniu ESPAD w ramach probleméw zwigzanych z intensywnym uzywaniem przetworéw
konopi. 18

11 Uzywanie alkoholu i narkotykéw przez mtodziez szkolna. Raport z ogélnopolskich badar ankietowych zrealizowanych w
2019r., 2020

2 Jzywanie alkoholu i narkotykéw przez miodziez szkolna. Raport z badan ankietowych zrealizowanych w wojewddztwie lubelskim
w 2019r., 2019

13 Diagnoza probleméw uzaleznien na terenie miasta Zamo$cia, 2016

14 Raport o stanie narkomanii w Polsce 2019, 2019

15 Raport z badania spotecznego Diagnoza wojewddztwa lubelskiego w zakresie uzywania substancji psychoaktywnych wsérod
0s6b dorostych oraz dostepnosci oferty pomocowej w obszarze przeciwdziatania uzaleznieniu od substancji
psychoaktywnych

16 Diagnoza probleméw uzaleznien na terenie miasta Zamoscia, 2016

17 Raport o stanie narkomanii w Polsce 2019, 2019

18 Uzywanie alkoholu i narkotykéw przez mtodziez szkolna. Raport z ogélnopolskich badan ankietowych zrealizowanych w 2019 r.,
2020
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Na terenie Zamoscia osoby eksperymentujace, uzywajgce i uzaleznione
od narkotykéw oraz cztonkowie ich rodzin mogg skorzystaé ze specjalistycznej pomocy
w Poradni Leczenia Uzaleznien w Centrum Zdrowia Psychicznego (Tabela 20).

Tabela 20. Leczeni w trybie ambulatoryjnym w PLU (zaburzenia spowodowane uzywaniem srodkow
psychoaktywnych) w latach 2015-2020

Wyszczegdlnienie Dane z lat
2015 2016 2017 2018 2019 2020
Ogotem grupy F11 -F19 wg ICD - 10%° 147 150 159 110 97 69
Leczeni po raz pierwszy w zyciu 97 101 84 52 48 23
Leczeni po raz pierwszy w zyciu w wieku 0-18 lat 22 18 6 6 6 9
Wspotuzaleznienie 79 78 83 59 37 24

Zrédto: oprac. WSO-ZK UMZ, 2021.

Obserwacja dynamiki oséb leczacych sie w Poradni w latach 2015-2020 wskazuje
na spadek liczby oséb korzystajgcych z ustug placowki. Uzytkownicy narkotykow
oraz cztonkowie ich rodzin, mogga korzysta¢ na terenie Zamoscia ze specjalistycznej pomocy
Swiadczonej w Punkcie konsultacyjno — informacyjnym prowadzonym przez Zamojskie
Stowarzyszenie Ochrony Zdrowia Psychicznego.

Tabela 21. Liczba oséb korzystajacych z ustug w punkcie konsultacyjno-informacyjnym w latach 2015- 2020

Wyszczegdlnienie Dane z lat
2015 2016 2017 2018 2019 2020
Liczba oséb 102 97 103 107 98 72
Osoby z problemem narkomanii 33 20 36 42 37 20
:;)rrlz)s:qzz:i?nkowm rodziny oséb z problemem 6 60 67 65 61 52

Zrédto: oprac. WSO-ZK UMZ, 2021

Dynamika liczby oséb korzystajgcych z ustug punktu w latach 2015-2020 jest raczej
stabilna i wskazuje tylko niewielkie wahania, za wyjatkiem roku 2020, w ktérym
najprawdopodobniej z powodu ograniczen w kontaktowaniu sie, nastgpit spadek liczby osob
korzystajacych z ustug w punkcie. (Tabela 21).

Przetwory konopi to najczesciej spotykany narkotyk we wzorach uzywania substancji
psychoaktywnych przez miodziez. Wyniki badan ogdlnopolskich z 2019 r. napawajg
optymizmem.?® Na terenie wojewddztwa lubelskiego poréwnanie wynikéw badan
przeprowadzonych w 2015 i 2019 r. wskazuje rdéwniez na trend pozytywny.?!
W zrealizowanym 2016 r. w Zamosciu badaniu 92% uczniow deklaruje, ze nie zazywa
narkotykow. ,Wiodgcy” model siegania po narkotyki ma charakter eksperymentowania —
raz, dwa razy w zyciu. Na pytanie o wiek inicjacji narkotykowej najwiecej padto odpowiedzi
wskazujgcych kategorie powyzej 15 lat. Inicjacja narkotykowa uczniéw odbyta sie najczesciej
ze znajomymi na podwoérku, i w czasie imprezy towarzyskiej. Gtéwny powdd siegniecia
po narkotyki, to ciekawosé¢ i cheé wptyniecia na mysli i emocje. Najbardziej popularna wsrod
ucznidéw jest marihuana i haszysz. Uczniowie raczej nie znajg miejsc, w ktérych mozna
»2doby¢” narkotyki. Ucznidow zapytano takie o dopalacze, zdecydowana wiekszo$¢ 97%

19 Zaburzenia psychiczne i zaburzenia zachowania wg Miedzynarodowej Statystycznej Klasyfikacji Choré6b i Probleméw
Zdrowotnych ICD -1

20 Uzywanie alkoholu i narkotykéw przez mtodziez szkolna. Raport z ogélnopolskich badan ankietowych zrealizowanych w 2019 r.,
2020

21 Uzywanie alkoholu i narkotykow przez mtodziez szkolna. Raport z badan ankietowych zrealizowanych w wojewé6dztwie lubelskim
w2019r., 2019
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nie korzysta z tego typu substancji, 1% zadeklarowato, ze siega po narkotyki codziennie.
Pozostata grupa ok 2% to osoby, ktdre zazyty dopalaczy raz lub dwa razy w zyciu. Poréwnujac
wyniki badan zrealizowanych w 2016 r. z badaniami z 2011 r. mozna zauwazy¢ spadek liczby
uczniéw deklarujacych sieganie po narkotyki, w tym dopalacze.??

Lokalne zasoby instytucjonalne w obszarze dziatalnosci profilaktycznej i pomocowej

Istotnym elementem lokalnego systemu przeciwdziatania problemom uzaleznien
sg programy, o ktérych mowa w ustawie o wychowaniu w trzezwosci i przeciwdziataniu
alkoholizmowi oraz ustawie o przeciwdziataniu narkomanii. Srodki przeznaczone
na realizacje programéw pochodzgy z optat za korzystanie z zezwolen na sprzedaz napojow
alkoholowych. Przy zachowaniu tresci obowigzujagcych przepiséw prawa wydatki
na realizacje gminnego programu profilaktyki i rozwigzywania probleméw alkoholowych
oraz przeciwdziatania narkomanii bedg pochodzity z dochoddéw wtasnych z optat
za zezwolenia na sprzedaz napojéw alkoholowych lub innych przypisanych samorzagdowymi
gminnemu z obrotu napojami alkoholowymi. Celem realizacji programow jest ograniczenie
powstawania nowych problemdéw zwigzanych z piciem alkoholu i uzywaniem narkotykéw,
w szczegdlnosci ograniczenie skali zjawiska picia alkoholu i uzywania narkotykoéw przez dzieci
i mtodziez oraz zmiana postaw spotecznych waznych dla profilaktyki i rozwigzywania
problemdw uzaleznien. Wydatki poniesione na realizacje zadan przedstawiono w Tabeli 22.

Tabela 22. Wydatki poniesione na realizacje MPPiRPA i MPPN w latach 2015-2020

Wydatki poniesione na realizacje Dane z lat
2015 2016 2017 2018 2019 2020
Miejskiego Programu Profilaktyki i Rozwigzywania
Problemoéw Alkoholowych oraz Miejskiego Programu 1484812 | 1436381 1578 351 1543152 1596868 | 1052221
Przeciwdziatania Narkomanii
w tym inwestycyjne 40 000 0 81442 75 000 100 000 0

Zrédto: oprac. WSO-ZK UMZ, 2021.

Zakres podejmowanych dziatan w ramach Miejskiego Programu Profilaktyki
i Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych oraz Miejskiego Programu Przeciwdziatania
Narkomanii ilustruje Tabela 23.

Tabela 23. Dane dotyczace realizacji MPPRPA oraz MPPN w latach 2015-2020

Wyszczegdlnienie Dane z lat
2015 [ 2006 [ 2017 | 2018 2019 2020
Programy dla oséb uzaleznionych od alkoholu
Liczba programow 2 2 2 3 3 3
Liczba uczestnikéw 31 23 23 42 34 38
Programy dla cztonkdw rodzin oséb uzaleznionych od alkoholu
Liczba programow 2 2 2 1 2 2
Liczba uczestnikow 20 19 18 9 17 15
Programy dla cztonkéw rodzin oséb uzaleznionych od narkotykéw i/lub z podwdjng diagnoza
Liczba programow 1 1 | 1 1 1 0
Liczba uczestnikdw 13 10 | 10 11 8 0

Realizacja programdw wspierajacych proces zdrowienia i rehabilitacji spotecznej oséb uzaleznionych od alkoholu i cztonkdw ich rodzin

22 Diagnoza probleméw uzaleznien na terenie miasta Zamoscia, 2016
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Liczba klubéw abstynenta 1 1 1 1 1

Liczba Grup AA 7 7 7
Liczba Qrup Al. —Anon i innych grup 3 ) ) ) 3 3
wsparcia
Llczba o’bo.zow terarfeutycznych iinnych 4 5 4 4 4 )
wyjazddw integracyjno-terapeutycznych
Liczba podmiotéw realizujgcych program 69 64 67 86 86 53
Liczba zawartych umoéw/zlecen 82 102 82 88 88 64
Liczba wyremontowanych/wybudowanych

S 1 1 1 1
obiektow

Zrédto: oprac. WSO-ZK UMZ, 2021.

Lista najwazniejszych podmiotéw zaangazowanych w dziatania na rzecz profilaktyki
i rozwigzywania problemoéw uzaleznien przedstawia sie nastepujgco:

1) Centrum Zdrowia Psychicznego w ramach, ktérego funkcjonuje Poradnia Leczenia
Uzaleznien,

2) Miejska Komisja Rozwigzywania Problemoéw Alkoholowych,

3) podstawowa opieka zdrowotna i podmioty dziatalnosci leczniczej udzielajace
Swiadczen psychologicznych i psychiatrycznych,

4) placowki oswiatowe, Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczna Nr 1, Poradnia
psychologiczna dla dzieci i mtodziezy realizujaca zadania O$rodka Srodowiskowe;j
Opieki Psychologicznej i Psychoterapeutycznej dla Dzieci i Mtodziezy

5) placéwki opiekuriczo-wychowawcze i wsparcia dziennego,

6) punkty konsultacyjno — informacyjne,

7) Osrodek Interwencji Kryzysowej,

8) miejskie instytucje kultury, Osrodek Sportu i Rekreacji,

9) Centrum Integracji Spotecznej i Klub Integracji Spotecznej,

10) Miejskie Centrum Pomocy Rodzinie,

11) Komenda Miejska Policji,

12) Powiatowa Stacja Sanitarno- Epidemiologiczna,

13) Komenda Miejska Policji,

14) Schronisko dla bezdomnych mezczyzn Towarzystwa Pomocy $Sw. Brata Alberta,

15) organizacje pozarzgdowe i grupy samopomocowe.

W zwigzku z tym, Zze ustugi z obszaru profilaktyki i rozwigzywania problemdéw
uzaleznien adresowane sg réwniez do oséb niepetnosprawnych na zasadzie réwnosci
zinnymi osobami, przy ich zlecaniu nie stosuje sie kryterium dostepnosci dla osdb
niepetnosprawnych.

W zwigzku z epidemia Covid-19 obserwuje sie czestsze sieganie po alkohol i inne
substancje psychoaktywne, w celu doraznego radzenia sobie z pogorszeniem stanu
psychicznego. W dtuzszej perspektywie moze to prowadzi¢ do wzrostu liczby osob
uzaleznionych, zwtaszcza od alkoholu.

2.3. SYTUACJA MIESZKANIOWA

Miasto Zamos$é w zasobach mieszkaniowych posiada dwa rodzaje mieszkan: socjalne
i komunalne. Kazdego roku liczba tych mieszkan zmienia sie z uwagi na budowe nowych
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mieszkan komunalnych oraz wykup mieszkad przez najemcédw spetniajgcych okreslone

warunki.

Tabela 24. Tabela 24. Dane dotyczace najmu mieszkan bedacych w dyspozycji Miasta Zamos$¢ w latach 2015-

2020
Woyszczegdlnienie Dane z lat

yszczeg 2015 2016 2017 2018 2019 2020
1. Liczba Ioll<a|| mleszkalnych (w tym dostosowanych do 1951 1969 1953 1928 1916 1871
potrzeb oséb niepetnosprawnych)
2..Osoby .zakwallflkowa.ne przgz Spo{?czna Komisje 37 19 25 14 2 19
mieszkaniowg do wynajmu mieszkania
3. !.lczba 0s06b oczekujacych na przyznanie prawa do b/d b/d b/d b/d 205 163
najmu lokalu

Zrédto: oprac. WGKiOS UMZ, 2021 r.

Analiza danych zawartych w Tabeli 24 wynika, ze liczba sktadanych wnioskéw
o wynajem mieszkania  wielokrotnie przekracza mozliwosci ich  zaspokojenia.
Okres oczekiwania na mieszkanie obecnie wynosi ok. 5 lat. Zagadnienia zwigzane
z wynajmem lokali mieszkalnych z zasobéw Miasta regulujg odpowiednie przepisy, w ktérych
istotng przestanka jest sytuacja materialna, spoteczna oraz zdrowotna osoby ubiegajacej
sie o wynajem. Rodziny, ktérych wnioski o przyznanie lokalu mieszkalnego zostaty
pozytywnie zaopiniowane przez Komisje Mieszkaniowg w latach 2017-2020, to rodziny
zamieszkujgce w trudnych warunkach mieszkaniowych oraz majgce trudng sytuacje zyciowg
oraz zdrowotna.

Ponadto osoby uprawnione majg mozliwos¢ ubiegania sie o przyznanie dodatku
mieszkaniowego. Od kilku lat obserwuje sie tendencje spadkowa liczby rodzin korzystajgcych
z tego rodzaju wsparcia, co obrazuje Tabela 25. Jedng z przyczyn tego zjawiska
jest zmniejszajaca sie liczba mieszkaricow miasta Zamos¢ kwalifikujgcych sie do uzyskania
dodatku.

Tabela 25. Liczba rodzin korzystajacych oraz kwota dodatkdw mieszkaniowych wyptacona w latach 2015-2020

Wyszczegoélnienie Dane z lat
yszczeg 2015 2016 2017 2018 2019 2020
Liczba rodzin korzystajacych z 1582 1574 1592 1410 1202 1020
dodatkow
Kwota wyptaconych dodatkéw
\ / 3631373,56 | 3228686,19 | 2943851,95 | 2491792,41 | 1994574,36 | 1795 647,90
mieszkaniowych

Zrédto: oprac. MCPR, 2021 r.

Samorzad Miasta Zamos¢ majagc na uwadze zaspokojenie potrzeb mieszkaniowych
wdraza dziatania w zakresie zapewnienia wynajmu lokali komunalnych mieszkaricom,
w tym osobom ubogim, oraz wynajmu lokali socjalnych rodzinom posiadajgcym prawomocny
wyrok sgdowy orzekajgcy eksmisje z zajmowanego mieszkania. Gtéwnym Zrédtem lokali
przeznaczonych pod wynajem jest odzysk od najemcy. W latach 2019-2023 planuje
sie budowe 40-50 lokali komunalnych. W 2017 roku Miasto Zamo$¢ wyrazito wole
przystgpienia do rzagdowego Programu Mieszkanie Plus majgcego zwiekszy¢ podaz mieszkan
na wynajem. Aktualnie majac na uwadze zaspokojenie obserwowanych potrzeb lokalowych,
rozwaza sie réwniez budownictwo mieszkaniowe w ramach partnerstwa publiczno-
prywatnego lub realizowane poprzez spétki miejskie.
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2.4.INFRASTRUKTURA DROGOWA, KOMUNIKACJA | TRANSPORT
2.4.1. Sie¢drogowa

Sie¢ drogowg miasta Zamos$¢ tworzy 147 km drég zaliczonych do sieci drég
publicznych. Sg one podzielone na cztery kategorie: krajowe, wojewddzkie, powiatowe
oraz gminne. Ponadto miasto administruje okoto 20 km drég wewnetrznych oraz 49 km
Sciezek rowerowych.

Na terenie miasta Zamos$¢ znajduje sie 18 publicznych parkingdw, w tym 2 strefy
ptatnego parkowania:

1) strefa 1- znajdujgca sie w obszarze Starego Miasta,

2) strefa 2- znajdujaca sie w obszarze Nowego Miasta.

W pasach drogowych miasta Zamos$¢ wyznaczone sg 122 miejsca parkingowe
dlaoséb niepetnosprawnych. Na terenie drég publicznych oraz  parkingow
nie ma wyznaczonych miejsc postojowych ,rodzinnych”. Dostepnos¢ do miejsc postojowych
jest zréinicowana pod wzgledem lokalizacji. Na starszych osiedlach, tam gdzie
jest niedostosowana infrastruktura drogowa do liczby mieszkarncéw, wystepuje deficyt
miejsc postojowych.

Ponadto Miasto Zamos$¢ dazy do poprawy infrastruktury drogowej poprzez obnizanie
kraweznikébw i montowanie ptyt integracyjnych utatwiajgcych poruszanie sie osobom
niewidomym i stabowidzgcym (Tabela 26).

Tabela 26. Liczba zrealizowanych dziatah w zakresie poprawy infrastruktury drogowej w latach 2016-2020

Dane z lat
Wyszczegoélnienie
2016 2017 2018 2019 2020
Wymiana nawierzchni w ciggach pieszych, na przejsciach
dla pieszych, pieszo-rowerowych, wymiana wiat 18 17 31 18 25
przystankowych

Zrédto: oprac. ZDG, 2021 r.

Intensywnie zwiekszajacy sie ruch drogowy na ulicach miasta Zamos$¢ powoduje,
ze infrastruktura drogowa wymaga cigglego inwestowania w remonty, przebudowy
oraz modernizacje istniejgcych rozwigzan. Szczegdlnie w miejscach, w ktorych czesto
dochodzi do zdarzen drogowych typu kolizje i wypadki.

2.4.2. Transport publiczny

Miasto Zamos¢ jest wiascicielem spétki Miejski Zaktad Komunikacji w Zamosciu,
ktdra realizuje ustuge transportu publicznego w obszarze granic miasta i poza nim. W ramach
likwidacji barier transportowych dokonano modernizacji taboru poprzez wprowadzenie
do eksploatacji nowych autobuséw niskopodtogowych. Autobusy wyposazono w platformy
najazdowe dla woézkéw inwalidzkich oraz systemy informacji pasazerskiej w zapowiedzi
gtosowe dla o0séb niedowidzacych, jak réwniez monitory informacyjne dla osdb
niedowidzgcych. W celu poprawienia bezpieczenstwa kazdy autobus wyposazony zostat
w system monitorowania wnetrza pojazdu. Ponadto autobusy wyposazone sg w pasy
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bezwtadnosciowe, ktore zabezpieczajg osoby niepetnosprawne poruszajgce sie na wdzkach
w trakcie jazdy (Tabela 27).
Tabela 27. Zestawienie Srodkéw transportu publicznego w miescie Zamos$¢ w latach 2015-2020
Dane z lat
Wyszczegolnienie
2015 2016 2017 2018 2019 2020

Liczba Srodkéw transportu i komunikacji 43 43 43 46 49 40
w tym przystosowanych do przewozu oséb majgcych 26 26 32 37 49 40
problemy z poruszaniem sie.
Zrédto: oprac. MzZK, 2021.

W latach 2015-2020 sukcesywnie udoskonalany tabdér poprzez wycofanie

z eksploatacji starych pojazdéw i zakup nowych dostosowanych do potrzeb oséb
niepetnosprawnych, a takze sie¢ przystankdw, utatwia dotarcie do najczesciej uczeszczanych
miejsc w Zamosciu. Osoby wybierajgce transport MZK mogg skorzystaé z systemu ulg i znizek
na optaty za przejazd, co reguluje wiasciwa uchwata Rady Miasta Zamos¢. W dalszej
perspektywie czasowej planowane jest sukcesywne dostosowywanie przestrzeni miejskiej
do potrzeb oséb z problemami w poruszaniu sie.

2.5.EDUKACIA | WYCHOWANIE
2.5.1. Opieka nad matymi dzieémi

Na terenie miasta Zamos$¢ wystepujg dwie z ustawowych form opieki nad dzieémi
w wieku do lat 3 mianowicie ztobki oraz kluby dzieciece. Kluby dzieciece sg instytucjami
mniejszymi i bardziej kameralnymi niz ztobki - mogg mie¢ nie wiecej niz 30 miejsc. W ztobku
oraz klubie dzieciecym zapewnia sie dziecku opieke w warunkach bytowych zblizonych
do warunkéw domowych, opieke pielegnacyjng oraz edukacyjng poprzez prowadzenie zajeé
zabawowych z elementami edukacji. W latach 2015-2020 sytuacja w zakresie rozwoju
tych form opieki na terenie Zamoscia ksztattowata sie w sposdb przedstawiony w Tabeli 28.

Tabela 28. Liczba ztobkéw i miejsc dla dzieci w latach 2015-2020

Dane z lat
Instytucja i liczba miejsc

2015 2016 2017 2018 2019 2020
Placowki publiczne 1 1 1 1 1 1
I. miejsc opieki 72 72 90 100 100 115
Placowki niepubliczne 2 3 4 6 8 8*
|. miejsc opieki 71 101 102 229 284 295
Niepubliczne kluby dzieciece 2 2 3 2 2 2
1. miejsc opieki 65 65 75 50 50 50
RAZEM |. miejsc opieki dla dzieci 0-3 r.z. 208 238 267 379 434 460

Zrédto: oprac. WSO-ZK UMZ, 2021.

* 0d 2020 r. 1 podmiot czasowo zawiesit dziatalno$¢ gospodarcza (wliczony)

Z powyzszego zestawienia wynika, iz od kilku lat systematycznie zwieksza sie liczba
placéwek niepublicznych zapewniajgcych opieke nad dzieémi do lat 3. Pomimo zwiekszenia
liczby miejsc w ztobkach, potrzeby w zakresie zapewnienia opieki nad najmtodszymi dzieémi
nie zostaty w petni zaspokojone. Wskazuje na to liczba dzieci w Zamosciu w wieku 0-3 lat
(Tabela 29).
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Tabela 29. Liczba dzieci w wieku 0-3 lata w Zamosciu w latach 2015 -2020

Dane z lat
Wyszczegdlnienie
2015 2016 2017 2018 2019 2020
Liczba dzieci w wieku od 0-3 lat 2131 2064 2031 2000 1975 1956

Dane: oprac. WSO-ZK UMZ, 2021.

Poziom zapewnienia opieki nad matymi dzie¢mi w zestawieniu z liczbg dzieci w wieku
0-3 lata jest niezadawalajacy. Zaréwno publiczne jak i niepubliczne placéwki oferowaty
w roku kalendarzowym najwyzej 460 miejsc opieki nad dzie¢cmi w tym wieku. Z prognozy
zamieszczonej w Tabeli 30 wynika, iz liczba dzieci w wieku 0-3 lata ma tendencje malejaca,
ale liczba miejsc w placéwkach w dalszym ciggu nie zaspokoi potrzeb pracujacych rodzicow
w zakresie zapewnienia opieki dzieciom.

Tabela 30. Liczba dzieci w wieku 0-3 lat; prognoza na lata 2021-2030

Prognoza na lata

Wyszczegdlnienie
2021 2022 2023 2024 2025 2026 2027 2028 2029 2030
(L)';Z;_"; ‘ljazt'ec' w wieku 1933 1900 1865 1824 1781 1733 1684 1637 1591 1548

Zrédto: oprac. SO-ZK UMZ, 2020.

W 2020 roku liczba instytucji opieki nad dzie¢mi w wieku do lat 3 w stosunku do roku
2015 wzrosta o ok. 65 %. Na koniec 2015 r. istniato 5 instytucji opieki natomiast w 2020
na terenie miasta Zamos¢ byto juz 11 podmiotédw, w tym 10 niepublicznych. Istotny wptywa
na obserwowany wzrost ma ustawowa mozliwos¢ dofinansowywania przez gmine miejsc
opieki dla dzieci do lat 3 w niepublicznych placowkach. W celu wsparcia polityki prorodzinnej
Miasto Zamo$é w 2011 r. podjeto uchwate w sprawie dotacji celowych dla podmiotéw
prowadzacych ztobki, kluby dzieciece na terenie miasta Zamos¢. W 2020 roku dotacja
dla podmiotu prowadzacego ztobek wynosita 400 zt miesiecznie na kazde dziecko
zamieszkate w Zamosciu objete opiekg, natomiast dla klubu dzieciecego — 300 zt. W Tabeli 31
zaprezentowano wysokos$¢ wydatkéw Miasta na utrzymanie placowek zapewniajgcych opieke
nad dzieémi do lat 3, w tym wysokos¢ dotacji przekazywanych z budzetu Miasta
niepublicznym podmiotom prowadzacym ztobki oraz kluby dzieciece.

Tabela 31. Wydatki na utrzymanie ztobkéw i klubédw malucha w latach 2015 -2020

Dane z lat

Wyszczegdlnienie 2015 2016 2017 2018 2019 2020

Woydatki na utrzymanie

. . 1151079,12 1303225,81 1246827,90 1434822,20 1548727,55 1583372,37
Ztobka Miejskiego

Wysokos¢ dotacji
przekazanych podmiotom 369 000 466 800 606 800 600 300 910 875 644 200
niepublicznym

Zrédto oprac. WSO-ZK UMZ, 2021

Z rejestru ztobkow i klubdw dzieciecych prowadzonego przez Miasto Zamos$¢ wynika,
ze 5 sposréd 11 podmiotdéw jest dostosowanych do potrzeb dzieci niepetnosprawnych
lub wymagajacych szczegdlnej opieki. Placowki te oferujg udogodnienia architektoniczne
oraz wsparcie zatrudnionych specjalistéw.

Strategia Rozwigzywania Problemow Spolecznych Miasta Zamo$¢ na lata 2021 — 2030

Strona |32




Miasto Zamos¢ jest organem prowadzgcym dla przedszkoli miejskich zapewniajgcych
opieke nad dzie¢mi powyzej 3 r.z.

Tabela 32 .Dane dotyczace przedszkoli na terenie miasta Zamos$¢ w latach 2015-2020

P Dane z lat

Wyszczegblnienie 2015/2016 2016/2017 | 2017/2018 | 2018/2019 | 2019/2020 | 2020/2021
Liczba placowek 13 13 13 13 13 13
Liczba dzieci w placéwkach 1690 1834 1809 1821 1823 1787
Srednia liczba dzieci w placéwce 130 141,07 139,15 140,08 140,23 137,46
Liczba grup w placéwkach 71 76 75 75 75 75
Sred'nla liczba dzieci w grupach w 23,80 2.1 24,12 24,28 2431 23,83
placéwce
Nauczyciele wspomagajacy 10 10 11 13 17 8

Zrédto: oprac. WO UMZ, 2021.

Z informacji zwartych w Tabeli 32 wynika, iz funkcjonowanie publicznych przedszkoli,
w  wymienionych
wyszczegolnieniach pozostaje na tym samym poziomie. Na uwage zastuguje kategoria
»Nauczyciele wspomagajgcy”. Na przestrzeni lat 2015-2020 wida¢ trend rosnacy, co moze
i wychowaniem w
przedszkolach. Wyjatek stanowi rok szkolny 2020/2021, w ktérym wykazano dwukrotnie

w

wskazywa¢ nacoraz czestsze problemy dzieci

mniejszg

tym 2 przedszkoli

liczbe nauczycieli.

integracyjnych

na

terenie

funkcjonowaniu przedszkoli w wyniku epidemii Covid-19.

Zamoscia

objetych opieka

Tabela 33. Wydatki dotyczgce utrzymania przedszkoli w latach 2015 -2020

Zjawisko to moze byé zwigzane z ograniczeniami

w

Dane z lat

Wyszczegdlnienie

2015

2016

2017

2018

2019

2020

Wydatki w obszarze edukacji i

18 106 987,29

19575 753,34

21 186 305,92

22791 661,68

30413 170,00

36579125,44

wychowania

w tym wydatki inwestycyjne 919 841,00 360 328,00 | 518 684,00 225615,00 | 4044 215,00 | 3354123,97

Wydziat Oéwiaty 1777775,21 | 2496092,00 | 2697 283,55| 3168894,38 | 3537192,00 | 3794 486,69
3088958,27 | 5335045,24 | 593647594 | 6236823,61| 678264518 | 6924 427,62

Subwencje o$wiatowe

Zrédto: oprac. WO UMZ, 2021.

Subwencja oswiatowa w przedszkolach jest przyznawana na opieke i wychowanie

dzieci w klasie ,0” oraz dzieci niepetnosprawnych. W latach 2015 -2020 wysokos¢
przyznawanej subwencji rosta (Tabela 33), co zdaje sie korelowaé¢ z liczbg nauczycieli
wspomagajacych w przedszkolach. Oprdécz przedszkoli miejskich w Zamosciu funkcjonuje
7 niepublicznych przedszkoli i 2 punkty przedszkolne.

2.5.2. Szkoly publiczne

Na terenie Zamoscia funkcjonuje 8 szkdét podstawowych, w tym dwie szkoty
integracyjne.

Tabela 34. Dane dotyczace szkét podstawowych na terenie miasta Zamos¢ w latach 2015-2021

Dane z lat

Wyszczegoblnienie

2015/2016 | 2016/2017 | 2017/2018 | 2018/2019 | 2019/2020 | 2020/2021
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Liczba placowek 8 8 8 8 8 8
Liczba ucznidw w szkotach 3600 3274 3820 4358 4410 4375
Srednia liczba dzieci w szkole 450 409,25 477,50 544,75 551,25 546,88
Liczba klas w szkotach 154 144 167 190 189 183
Srednia liczba uczniéw w klasach 23,37 22,74 22,87 22,94 23,33 23,91
Nauczyciele wspomagajacy 18 18 25 40 39 46

Zrédto: oprac. WO UMZ, 2021.

Wedtug danych zawartych w Tabeli 34, zmiana liczby uczniéw w szkotach,
skorelowana jest z liczbg klas, natomiast $rednia liczba ucznidow w klasie pozostaje
na zblizonym poziomie. Do szkdt podstawowych uczeszczajg dzieci gtownie z terenu miasta
Zamos$¢. Dlatego na uwage zastuguje wyszczegdlnienie dotyczace nauczycieli
wspomagajgcych. Podobnie jak w przypadku przedszkoli, wida¢ trend rosngcy w liczbie
nauczycieli wspomagajacych zatrudnionych w celu wspoétorganizowania ksztatcenia ucznidw
niepetnosprawnych w przypadku objecia ksztatceniem specjalnym ze wzgledu na autyzm,
zespot Aspergera czy niepetnosprawnosci sprzezone.

Tabela 35. Wydatki dotyczace utrzymania szkét podstawowych w latach 2015-2020

Wyszczegoélnienie Danez lat
2015 2016 2017 2018 2019 2020
m’cdha;wa":’ﬂ‘;’b;fi;i:ed”kacﬂ i 36051 669,50 | 37284186,93 | 40375613,18 | 57318 664,94 | 62658 947,02 | 56 531 138,00
stypendia 563 755,71 633 829,80 601 318,96 562 302,60 512 814,29 431370,00
wydatki inwestycyjne ogétem 1295 992,26 756 766,91 899 392,29 505 369,55 800 441,54 97 566,61
Wydziat Owiaty 3147793,83 | 314170335 | 337741598 | 4115094,41 | 5532827,44 | 6113857,17
Subwencje oswiatowe 38 683 368 40719 135 40 870 225 41996 239 44470737 | 44219 314,00
Srodki pozyskane z zewnatrz 123 961,26 262 233,87 278 652,72 390 719,60 542 401,18 125 446,12

Zrédto: oprac. WO UMZ, 2021.

Z Tabeli 35 wynika, ze wydatki na utrzymanie szkét podstawowych kazdego roku
rosng. Kazdego roku placéwki pozyskiwaty Srodki zewnetrzne na realizacje programow
i projektéw oswiatowych, profilaktycznych, a takze na inwestycje.

Miasto Zamos¢ jest takze organem prowadzgcym dla szkét ponadpodstawowych
i policealnych, chociaz w zdecydowanej wiekszos$ci uczeszczajg do nich dzieci i mtodziez
spoza Zamoscia.

Tabela 36. Dane dotyczace szkét ponadpodstawowych na terenie miasta Zamosé w latach 2015-2020

Wyszczegoélnienie 2015/2016 2016/2017 2017/2018 2018/2019 2019/2020
Liczba lice6w ogdlnoksztatcacych 6 6 6 5 5
Liczba dzieci w liceach 3013 2829 2616 2406 3352

Nauczyciele wspomagajacy lub inne formy pomocy dla

uczniow w liceach 0 0 ! 2 3
Liczba szkét branzowych 2 2 2 2 2
Liczba ucznidéw w szkotach branzowych 194 159 159 180 242
Liczba technikow 5 5 5 5 5
Liczba ucznidow w technikach 2243 2306 2286 2330 3141
Nauczyciele wspomagajacy lub inne formy pomocy dla 11 12 12 14 16

uczniéw w technikach

Zrédto: oprac. WO UMZ, 2021.
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Z Tabeli 36 wynika, iz podobnie jak w szkotach podstawowych i przedszkolach,
takze na poziomie szkét ponadpodstawowych rosnie liczba zatrudnionych nauczycieli

wspomagajgcych.

Tabela 37. Wydatki dotyczgce utrzymania szkét ponadpodstawowych w latach 2015 -2020

Wyszczegodlnienie wydatkow 2015/2016 2016/2017 2017/2018 2018/2019 2019/2020
Miasto Zamos¢ —licea 24 085 901 24710110 24551 118 24 415 414 25882 700
Wydziat Oswiaty 3670 360 3826175 3893 596 3946 084 4 466 488
Utrzymanie i funkcjonowanie liceow 20 415 540 20 883 935 20 657 522 20469 329 21416211

stypendia 85470 88519 94 351 99 634 104 067

wydatki inwestycyjne ogdtem 43 599 162 500 13 498 24 447 60 220
Subwencje o$wiatowe — utrzymanie licedw 81695 074 83 306 644 81422 305 80 127 947 88 124 414
Srodki pozyskane z zewnatrz 0 16 417 237 844 74 044 0
Miasto Zamos¢ — szkoty branzowe 0 0 0 3785 826 4583 327
Wydziat Oswiaty 0 0 0 3149 683 3188 496
Utrzymanie i funkcjonowanie szkét 0 0 0 636 143 1394 831
branzowych
Miasto Zamos¢ - technika 30095 169 30 761 659 29897 176 25 640 549 28590 436
Wydziat Oswiaty 9317058 9334516 8305 740 1856 205 2509 233
Utrzymanie i funkcjonowanie technikéw 20778 110 21427 142 21591436 23 784 345 26 081 202

stypendia 96 094 91 839 83 786 76 417 86 462

wydatki inwestycyjne ogdtem 99 848 111530 7715 136 293 0

Srodki pozyskane z zewnatrz 736 416 868 230 1202 052 2394676 4410732

Zrédto: oprac. WO UMZ, 2021.

Miasto Zamos$¢é kazdego roku przeznacza rosngcy pule srodkdw na funkcjonowanie
szkét ponadpodstawowych (Tabela 37). Pozyskuje srodki z zewnatrz, a takze ponosi koszty
inwestycji w zakresie dostosowania placéwek do zmieniajgcych sie potrzeb uczniow

i warunkdw funkcjonowania.

Tabela 38. Dane dotyczace szkét policealnych na terenie miasta Zamosc w latach 2015-2020

Wyszczegdlnienie 2015/2016 2016/2017 2017/2018 2018/2019 2019/2020
Liczba placowek 1 1 1 1 2
Liczba ucznidw w szkotach policealnych 39 37 16 26 211
Liczba klas w szkotach policealnych 2 2 1 1 11
Srednia liczba uczniéw w klasach w szkole policealnej 19,5 18,5 16 26 19,18

Zrédto: oprac. WO UMZ, 2021

W 2020 roku w Zamosciu funkcjonowaty 2 publiczne placowki ksztatcgce mtodziez
na poziomie policealnym zawodowym (Tabela 38).

Tabela 39. Dane dotyczace miejsc opieki i wychowania dla dzieci i mtodziezy na terenie miasta Zamos¢é w latach

2015-2020

Wyszczegdlnienie 2015/2016 2016/2017 2017/2018 2018/2019 2019/2020
Liczba $wietlic szkolnych 17 17 19 19 20
Liczba placéwek zapewniajgca opieke i wychowanie uczniom ) ) ) ) )
poza miejscem statego zameldowania

Zrédto: oprac. WO UMZ, 2021

Dzieci i miodziez uczeszczajgca do placowek oswiatowych w Zamosciu moze
korzystac¢ z pobytu w Swietlicach szkolnych oraz dwu bursach miedzyszkolnych (Tabela 39).
Publiczny system oswiaty na terenie Zamoscia zaspakaja potrzeby edukacyjne dzieci

i mfodziezy. Oferta

placowek publicznych

7 niepublicznych placowek oswiatowych.

jest

uzupetniana

przez

funkcjonowanie
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2.5.3. Specjalny O$rodek Szkolno - Wychowawczy

Potrzeby edukacyjne dzieci i mtodziezy z niepetnosprawnoscig intelektualng
i niepetnosprawnosciami sprzezonymi z terenu miasta Zamoscia sg zaspokajane na poziomie
dobrym przez Specjalny Osrodek Szkolno — Wychowawczy (SOSW) (Tabela 40).

Tabela 40. Liczba 0séb objetych poszczegdlnymi dziataniami przez SOSW w latach 2015 -2020

Dane z lata
Wyszczegdlnienie 2015/ 2016/ 2017/ 2018/ 2019/ 2020
2016 2017 2018 2019 2020

Wczesne wspomaganie rozwoju dziecka 33 29 33 39 49 52
Przedszkole Nr 3 Specjalne 21 19 24 21 27 26
Szkota Podstawowa Nr 11 Specjalna 82 104 126 142 150 145
Gimnazjum Nr 8 Specjalne 45 39 30 15 - -
Zasadnicza Szkota Zawodowa Nr 1 Specjalna 24 29 23 12 - -
Branzowa Szkota | Stopnia Nr 1 Specjalna - - 6 12 17 21
Szkota Specjalna Przysposabiajaca do Pracy 57 48 41 38 38 42
Internat 40 39 39 35 34 34
e | | | w | w | w |

Zrédto: oprac. SOSW, 2021.

Wydatki ponoszone przez SOSW na realizacje zadan przedstawia Tabela 41. Placédwka
podejmuje starania w celu dostosowania budynku i zaplecza do potrzeb i mozliwosci oséb
niepetnosprawnych. W celu realizacji zaje¢ wychowania fizycznego na terenie SOSW w 2016
r. powstato boisko wielofunkcyjne, brakuje natomiast sali gimnastycznej do realizacji zaje¢
niezaleznie od panujacych warunkéw atmosferycznych.

Tabela 41. Wydatki na funkcjonowanie SOSW w latach 2015 -2020

Dane z lat
Wyszczegoélnienie
2015 2016 2017 2018 2019 2020
Wydatki 8125 489,34 8718 880,92 8953278,77 | 10337518,66 | 11066 825,34 | 11870989,73
20 150,00 -
Inwestycje - boisko - - - -

wielofunkcyjne

Zrédto: oprac. SOSW, 2021

Realizowane w SOSW kierunki ksztatcenia zawodowego (Tabela 42) sg przygotowane
specjalnie dla ucznidw z niepetnosprawnosciag intelektualng w stopniu lekkim, natomiast
obserwuje sie potrzebe dostosowania kierunkéw ksztatcenia zawodowego do potrzeb oséb
z autyzmem. Dlatego planuje sie podejmowanie dziatarn w tym zakresie w najblizszych latach.

Tabela 42. Kierunki ksztatcenia zawodowego w SOSW w latach 2015 -2020

Dane z lat
Wyszczegdlnienie 2015/ 2016/ 2017/ 2018/ 2019/ 2020
2016 2017 2018 2019 2020
Cukiernik 1 1 1 1 0 0
Pracownik pomocniczy obstugi hotelowej 1 1 1 1 1 1

Zrédto: oprac. SOSW, 2021.
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Dzieci z niepetnosprawnosciami od najmtodszych lat wymagajg specjalistycznych
zaje¢ wspomagajacych rozwdj. Obecnie wczesne wspomaganie realizowane jest z subwencji
o$wiatowej oraz jako zadanie Wiodacego Osrodka Koordynacyjno — Rehabilitacyjno —
Opiekunczego (WOKRO). WOKRO prowadzg dziatalnosé¢ z zakresu administracji rzgdowej,
wynikajagcg z programu kompleksowego wsparcia dla rodzin ,Za zyciem”, realizowanego
na podstawie porozumien podpisanych pomiedzy MEN a jednostkami samorzadu
terytorialnego. Funkcjonowanie i finansowanie Osrodkéw zostato zapewnione na okres
2017-2021. Brak wsparcia finansowego na kontynuowanie dziatalnosci Osrodka w kolejnych
latach utrudni udzielanie adekwatnej pomocy w zakresie wsparcia rozwoju dzieci
najmtodszych z niepetnosprawnosciami.

2.5.4. Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczna

Poradnia Psychologiczno - Pedagogiczna Nr 1 w Zamosciu (PPP) jest placowka
Swiadczacg specjalistyczng pomoc psychologiczno-pedagogiczng na rzecz rodzin, dzieci
i mtodziezy z terenu Zamoscia. Celem poradni jest wspomaganie rozwoju i efektywnosci
uczenia sie dzieci i mtodziezy (od urodzenia do 25 r. z.), zapewnienie pomocy uczniom
w wyborze kierunku ksztatcenia i zawodu oraz udzielanie dzieciom i mtodziezy, ich rodzicom
i opiekunom, nauczycielom i wychowawcom pomocy psychologicznej, pedagogicznej
i logopedyczne;j.

Tabela 43. Liczba oséb objetych wyszczegdlnionymi formami wsparcia w PPP w latach 2015 -2020

Dane z lat
Wyszczegdlnienie

2015/2016 | 2016/2017 2017/2018 2018/2019 2019/2020 2020
psychologiczna 1480* 804 811 831 711 320
pedagogiczna 1044* 739 704 766 560 207
logopedyczna 259 732 636 629 671 539
Zwigzana z wyborem kierunku ksztatcenia
i zawodu oraz planowaniem ksztatcenia i 116 125 96 116 59 22
kariery zawodowej

Zrédto: oprac. PPP, 2021
*zwiekszona liczba diagnoz z powodu przeprowadzenia przesiewowych badan ryzyka dysleksji w szkotach

Z danych zawartych w Tabeli 43 wynika, iz kazdego roku zmienia sie liczba oséb
obejmowanych poszczegdlnymi formami wsparcie, chociaz w wiekszosci pozostaje
na porownywalnym poziomie. Znaczgco od pozostatych odbiegajg dane liczbowe z roku
szkolnego 2019/2020, co wprost wynika ze zjawiska epidemii Covid -19 i ograniczen
w funkcjonowaniu PPP. Natomiast w kolumnie ,2020”, zawarto wyfgcznie dane dotyczace
pierwszego podtrocza roku szkolnego 2020/2021, dlatego nie mozna wnioskowac
o znaczgcym spadku liczby oséb obejmowanych réznymi formami wsparcia w Poradni.

Tabela 44. Liczba dziatan zrealizowanych na rzecz oséb korzystajgcych z oferowanych w PPP form wsparcia w

latach 2015 -2020

Forma pomocy kierowanej do uczniéw i Dane z lat
ich rodzicéw 2015 2016 2017 2018 2019 2020
Liczba udzielonych porad 73 50 50 1209 1579 1136
Liczba konsultacji rodzinnych 41 28 72 70 891 501
Liczba interwencji kryzysowych 2 6 13 6 5 5
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L|czba"rod2|.n/osob, ktére uczestniczyty w 29 rodzin 10/40 16/48 20/60 4/12 12/36
terapii rodzin

Liczba gsob, ktdre uczestniczyty w grupach 3 35 37 19 20 27
wsparcia

Zrédto: oprac. PPP, 2021.

Analiza danych zawartych w Tabeli 44 wskazuje na gwattowny wzrost liczby
udzielonych porad oraz konsultacji rodzinnych. Natomiast liczba rodzin i oséb korzystajgcych
ze specjalistycznej pomocy w ramach terapii rodzin i grup wsparcia waha sie.

Oprécz indywidualnych form wsparcia PPP realizuje szereg programow i projektéw,
ktdrych zestawienie zawiera Tabela 45.

Tabela 45. Liczba oséb korzystajacych z oferowanych form pomocy w latach 2015 -2020

Forma pomocy kierowanej do uczniéw i ich Dane z lat

rodzicow 2015/16 2016/17 2017/18 2018/19 2019/20 2020
Warsztaty dla rodzicéw: Szkota dla 43 47 28 1 17 0 demi
Rodzicdw, trening asertywnosci/komunikacji (pandemia)
Warsztaty dla uczniéw w szkotach 982 574 593 429 270 0 (pandemia)
Prelgkge/wykiady/konfergnqa dla o 715 661 757 466 442 38
rodzicdw, wychowawcdw i nauczycieli
Program wzmacniania rodziny 10-14 )
(Nowos¢ od roku 2018 r.) ) ) ) 14 8 0 pandemia)
Program przeciwdziatania agresji w szkole 670(2015r. | 662(2016r.) | 335(2017r.) | 731(2018r.) | 641(2019r.) | Zakoriczony
Projekt ,Ja w Swiecie wirtualnym” 89 58 ) 176 ) 0 (pandemia)
Piknik edukacyjny Sieciaki na wakacjach” _ 39 39 57 67 0 (pandemia)
Konkurs zawodoznawczy 14 16 6 0 7 0 (pandemia)
Program Profilaktyczny w Zakresie
Promowania i Wdrazania Prawidtowych
Metod Wychowawczych w stosunku do - - - - 37 52
dzieci w rodzinach zagrozonych przemoca w
rodzinie na lata 2019-2020
Szkolenie realizatoréw programu ,,Spéjrz 14 nauczycieli .
Inaczej” 120 ucznidw 0 (pandemia)
Woczesne wspomaganie rozwoju dziecka i 10 1 1 1 10 10
rodziny (liczba dzieci)
Warsztaty umiejetnosci dla rodzicow dzieci 5 5 0 0 0 0 (pandemia)

objetych WWRD

Zrédto: oprac. PPP, 2021.

Jednym z gtédwnych zadan Poradni jest diagnozowanie i orzecznictwo (Tabela 46.).
Poradnia posiada wskazanie Lubelskiego Kuratora Oswiaty, do opiniowania i orzekania
w sprawie dzieci i uczniow niestyszacych i stabostyszacych, niewidzgcych i stabowidzacych

oraz z autyzmem.

Tabela 46. Liczba wydanych orzeczen w latach 2015 -2020

Dane z lat
Wyszczegélnienie 2020/2021
2015/2016 | 2016/2017 2017/2018 2018/2019 2019/2020 (stan na
31.12.2020r.)
Liczba wydanych orzeczen 188 157 187 192 228 50

Zrédto: oprac. PPP, 2021

Zauwaza sie wzrost liczby diagnoz u dzieci i miodziezy z powodu catosciowych
zaburzen rozwojowych (autyzmu, w tym zespotu Aspergera). W zwigzku z wprowadzeniem
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zmian w rodzajach opinii wydawanych przez poradnie, uczniowie z problemami
w funkcjonowaniu spotecznym i problemami zdrowotnymi, pozwalajgcymi
im na uczeszczanie do szkoty - korzystajg ze zindywidualizowanej S$ciezki ksztatcenia,
realizowanych w szkotach i przedszkolach na podstawie opinii wydawanych przez Poradnie.
Obserwuje sie wzrost liczby dzieci i ucznidw zgtaszajacych sie do Poradni z powaznymi
problemami  emocjonalnymi, z zaburzeniami  zachowania (eksternalizacyjnymi,
internalizacyjnymi), chorobami psychicznymi, sprawiajgcych trudnosci wychowawcze,
majacych trudnosci adaptacyjne, spoteczne, dydaktyczne lub opiekuncze. Poradnia dla tych
dzieci i uczniow, po dogtebnym zdiagnozowaniu problemu, wydaje opinie o potrzebie objecia
pomocg psychologiczno — pedagogiczng w przedszkolu lub szkole Ilub orzeczenia
o zagrozeniu niedostosowaniem spotecznym. Proponowana jest tez — w zaleznosci
od potrzeb — terapia lub psychoterapia indywidualng na terenie Poradni, udziat
w programach lub warsztatach dla rodzicow i/lub uczniéw, terapia rodziny. Pomimo tego,
dziatania realizowane przez PPP nie s3 w stanie w petni zaspokoi¢ potrzeb w zakresie
wsparcia rosngcej liczby dzieci, mtodziezy i rodzicow.

Tabela 47. Liczba wnioskéw kierowanych do organdw w zwigzku z nieprawidtowym funkcjonowaniem
dzieci/rodzin

Wyszczegodlnienie Dane z lat
¥ 8 2015/2016 2016/2017 2017/2018 2018/2019 2019/2020 2020
Liczba wnioskéw
kierowanych do 0 1 0 1 2 5
sadu/prokuratury
interwencja Niebieska
. . . dot. ) . Karta,
nierealizowanie podejrzenia o interwencie
Przyczyny ztozenia ) terapii ) przemoc ojca pedofilie oraz dot zbadaJnia
whnioskow rodzinnej w wobec matki zbadanie T
) - sytuacji
poradni sytuacji opiekuriczo-
iekURCzO-
oplekunczo . wychowawcze;j.
wychowawczej.

Zrédto: oprac. PPP, 2021.

W sytuacjach wyjagtkowych PPP kieruje wnioski do sadu lub prokuratury w celu
podjecia dziatan w zwigzku z zaobserwowanymi w rodzinie nieprawidtowosciami (Tabela 47).

Tabela 48. Wydatki PPP w latach 2015 -2020

Dane z lat

Wyszczegdlnienie

2015 2016 2017 2018 2019 2020

Wydatki budzetowe na realizacje zadan

134 2,1
statutowych 345 352,15

1414 678,65 | 1379133,29 | 1471031,63 | 1576365,90 1477659,02

Wydatki budzetowe na realizacje programu
Program Przeciwdziatania Agresji w szkole w
ramach Miejskiego Programu Profilaktyki i
Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych

14 499,48 16 247,96 29174,74 19 905,36 14516,47 0,00

Wydatki budzetowe na realizacje programu
Zaje¢ Wychowawczo-Profilaktycznych
SPOJRZ INACZEJ w klasach IV-VIII szkoty
podstawowej w ramach Miejskiego
Programu Profilaktyki i Rozwigzywania
Problemoéw Alkoholowych

0,00 0,00 0,00 0,00 10917,65 0,00

Razem

1359851,63 | 1430926,61 | 1408 308,03 | 1490936,99 | 1601800,02 | 1477659,02

Zrédto: oprac. PPP, 2021.
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PPP pozyskuje Srodki na realizacje dziatan profilaktycznych skierowanych do dzieci
i mtodziezy uczeszczajacych do zamojskich placéwek oswiatowych (Tabela 48).

Poradnia w ramach swoich ustawowych zadan wspiera merytorycznie 82 placéwki
i szkoty, w tym:

— 22 przedszkola,

— 14 szkét podstawowych,

— 22 szkoty ponadpodstawowe,

— 23 szkoty policealne,

— 1 osrodek rehabilitacyjno-edukacyjno-wychowawczy.

Poradnia realizujgc swoje zadania w petni odpowiada na zapotrzebowanie w zakresie
wsparcia, jednak w zwigzku z coraz liczniejszymi problemami w obszarze zdrowia
psychicznego dzieci i mtodziezy, dostepnos¢ do oferowanej pomocy wydaje sie by¢ coraz
mniej wystarczajgca. Ponadto biorgc pod uwage konieczno$¢ zapewnienia pomocy
wszystkim dzieciom i rodzicom, zasadne jest podjecie dziatan w zakresie likwidacji barier
architektonicznych w budynku zajmowanym przez PPP oraz zwiekszenie liczby pracowni.

2.5.5. Inne placowki oswiatowe

Miasto Zamos¢ jest organem prowadzacym dla Mtodziezowego Domu Kultury,
ktory petni istotng funkcje w procesie wychowania i edukacji dzieci i mitodziezy.
Najwazniejszym celem MDK jest budowanie systemu wsparcia rozwoju zainteresowan
i uzdolnien wychowankdéw przez organizacje bezptatnych zaje¢ pozalekcyjnych dla dzieci
i mtodziezy z przedszkoli, szkét podstawowych, gimnazjow oraz szkét ponadgimnazjalnych.
Zadanie to jest realizowane przede wszystkim po przez: wspieranie i promocje uzdolnien
intelektualnych, artystycznych, sportowych dzieci i mtodziezy, poznanie przez nich wtasnego
dziedzictwa kultury, podnoszenie poziomu edukacji kulturalnej, budzenia szacunku wobec
tradycji, przygotowanie do twdrczego uczestnictwa w zyciu kulturalnym i ksztattowanie
postaw prospotecznych, proekologicznych oraz postaw patriotycznych. W MDK prowadzone
sg zajecia gtéwnie w 12-osobowych grupach w nastepujgcych obszarach tematycznych:
fotograficznych, jezykowych, komputerowych, muzycznych, plastycznych, rekodzieta
artystycznego, rytmicznych, szachowych, tanecznych, teatralnych i wokalnych.

Istotnymi placdwkami dla postrzegania Zamoscia s dwie szkoty, dla ktérych organem
prowadzgcym jest Ministerstwo Kultury i Dziedzictwa Narodowego. Sg to Parnstwowa Szkota
Muzyczna | i Il st. im. Karola Szymanowskiego w Zamosciu oraz Panstwowe Liceum Sztuk
Plastycznych im. Bernarda Morando. Dziatalnos¢ tych szkdt artystycznych wptywa
na ksztattowanie wizerunku Zamoscia, jako miasta otwartego i interesujgcego.

Na terenie Zamoscia funkcjonuje tez szereg innych niepublicznych i publicznych
placéwek oswiatowych na réznym etapie edukacji np. szkoty policealne, licea dla dorostych,
technika, niepubliczne placéwki realizujgce ksztatcenie ustawiczne, a takze szkoty wyzsze.
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2.6.RYNEK PRACY
2.6.1. Powiatowy Urzad Pracy w ZamoSciu

Powiatowy Urzad Pracy w Zamosciu jest powiatowg samorzadowg jednostka
organizacyjng obejmujgcy zasiegiem dziatania powiat grodzki (miasto Zamos$é) i powiat
zamojski. Zgodnie z ustawg o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy z dnia
20 kwietnia 2004 r. (t.j. Dz. U. z 2020 r. poz. 1409 z pdzn. zm.) dziatania PUP, jako instytucji
rynku pracy, ukierunkowane sg na realizacje zadan zwigzanych z promocjg zatrudnienia,
tagodzeniem skutkdw bezrobocia i aktywizacjg zawodowg w celu osiggniecia petnego
i produktywnego zatrudnienia, wysokiej jakosci pracy, rozwoju zasobdéw ludzkich,
wzmacniania integracji oraz solidarnosci spotecznej oraz zwiekszania mobilnosci na rynku

pracy.
2.6.1.1. Stan i struktura bezrobocia

Stopa bezrobocia rejestrowanego to procentowy udziat liczby oséb bezrobotnych
zarejestrowanych w urzedach pracy w catkowitej liczbie cywilnej ludnosci aktywnej
zawodowo (suma zarejestrowanych osdb bezrobotnych i pracujgcych w jednostkach sektora
publicznego i prywatnego bez pracownikéw jednostek budzetowych prowadzacych
dziatalno$¢ w zakresie obrony narodowej i bezpieczeristwa publicznego). Wielko$¢ stopy
bezrobocia w wojewddztwie lubelskim zmniejszata sie w kolejnych latach (Tabela 49).
W 2020 r. wyniosta 8,2% i byta wyzsza o 2 pkt procentowe od krajowej stopy bezrobocia
(6,2%). Kazdego roku stopa bezrobocia w miescie Zamos¢ byta wyzsza niz odnotowana
w kraju i wojewddztwie lubelskim. W 2020 r. wskaznik ten wynidst 9,8%. W pordéwnaniu
do analogicznego okresu 2019 roku, stopa bezrobocia w powiecie grodzkim zwiekszyta
sieo0 1,2 pkt proc., co najprawdopodobniej jest wynikiem trwajgcej od marca 2020 r.
epidemii Covid-19.

Tabela 49. Stopa bezrobocia [%] w kraju, wojewddztwie lubelskim oraz na obszarze dziatania PUP w latach
2015-2020

Dane z lat
Wyszczegdlnienie
2015 2016 2017 2018 2019 2020
KRAJ 9,7 8,2 6,6 5,8 5,2 6,2
wojewddztwo lubelskie 11,7 10,3 8,8 8,0 7,4 8,2
zamojski 13,9 12,1 10,6 9,1 8,2 9,4
miasto Zamos¢ 14,0 12,3 11,0 10,0 8,7 9,8

Zrédto: oprac. PUP, 2021.

Z danych statystycznych wynika, iz liczba zarejestrowanych osdéb bezrobotnych
w kraju oraz wojewddztwie lubelskim zmniejszata sie w latach 2015-2019, i wzrosta w 2020
r.. Podobne tendencje stwierdzono w miescie Zamos¢ (Tabela 50), gdzie w latach 2015-2019
zaobserwowano spadek liczby bezrobotnych o 30 %, a w 2020 roku nastgpit wzrost o 13%.
Zaobserwowany trend najprawdopodobniej wynika z problemdw na rynku pracy zwigzanych
z epidemia.
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Tabela 50. Liczba zarejestrowanych osdb bezrobotnych w Powiatowym Urzedzie Pracy w Zamosciu na tle
wojewddztwa lubelskiego i kraju w latach 2015-2020

Dane z lat
Wyszczegdlnienie
2015 2016 2017 2018 2019 2020
KRAJ 1563,3 tys. 1335,2 tys. 1081,7 tys. 968,9 tys. 867,2 tys 1046,4 tys
wojewoddztwo lubelskie 107 895 95 596 81221 74 449 69 379 76 500
miasto Zamos¢ 4031 3520 3109 2 805 2436 2759

Zrédto: oprac. PUP, 2021.

W strukturze zarejestrowanych bezrobotnych wiekszos¢ stanowity osoby bez prawa

do zasitku (Tabela 51).
Tabela 51. Liczba oséb bezrobotnych w powiecie grodzkim, w tym kobiet w latach 2015-2020

Dane z lat

Liczba oséb
bezrobotnych 2015 2016 2017 2018 2019 2020

ogotem | kobiet | ogdtem | kobiet | ogdtem | kobiet | ogdtem | kobiet | ogdtem | kobiet | ogdtem | kobiety
Zzé:;’?nom' 4031 | 1950 | 3520 | 1749 | 2805 | 1391 | 2805 | 1391 | 2436 | 1237 | 2759 | 1368
bezrobotni z
prawem do 318 155 272 148 367 206 367 206 330 166 374 195
zasitku
0
%z prawem 7,9% 7,7% 7,6% 13,1% 13,5% 13,6%
do zasitku

Zrédto: oprac. PUP, 2021.

Podstawowymi cechami obrazujgcymi strukture oséb bezrobotnych jest: wiek, ptec,
poziom wyksztatcenia, staz pracy oraz czas pozostawania bez pracy.

Tabela 52. Liczba oséb bezrobotnych wg wieku w powiecie grodzkim w latach 2015-2020

Struktura Dane z lat
bezrobotnych 2015 2016 2017 2018 2019 2020
o0s6b wg
wieku ogotem | kobiety | ogétem | kobiety | ogdtem | kobiety | ogdtem | kobiety | ogdtem | kobiety | ogdtem | kobiety
18-24 430 217 322 165 254 124 265 132 197 136 239 132
25-34 1205 635 1048 586 916 544 787 464 654 409 762 449
35-44 858 425 748 389 715 386 635 333 599 311 695 356
45-54 729 375 640 317 577 312 528 267 484 245 547 270
55-59 558 267 484 246 436 228 379 195 317 174 314 161
powyzej 60 lat 251 31 278 46 211 - 211 - 185 - 202 -
Zrédto: oprac. PUP, 2021.
Z Tabeli 52 wynika, iz w latach 2015-2019 sukcesywnie spadata liczba

zarejestrowanych oséb bezrobotnych we wszystkich przedziatach wiekowych. Natomiast
w roku 2020 nastgpit wzrost liczby zarejestrowanych oséb bezrobotnych we wszystkich
przedziatach wiekowych, za wyjatkiem liczby oséb w wieku 55-59 lat, gdzie zaobserwowano
nieznaczny spadek. Najwiekszy wzrost liczby bezrobotnych dotyczy oséb w wieku 18-24
i wynosi ponad 20%. W zwigzku z trwajacym stanem zagrozenia epidemiologicznego,
nie mozna przewidzie¢ dalszych skutkdw dla rynku pracy.
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Tabela 53. Liczba oséb bezrobotnych wg wyksztatcenia w powiecie grodzkim w latach 2015-2020

Struktura oséb Dane z lat

bezrobotnych wg 2015 2016 2017 2018 2019 2020
wyksztatcenia ogotem | kobiety | ogétem | kobiety | ogétem | kobiety | ogétem | kobiety | ogétem | kobiety | ogdétem | kobiety
wyzsze 739 446 668 408 582 373 526 332 473 307 535 341
policealne i

érednie 1005 | 550 823 453 773 437 713 393 594 335 667 369
zawodowe

Srednie 518 300 446 276 402 247 358 214 317 189 401 22
ogolnoksztatcace

zasadnicze 977 339 855 320 744 277 635 225 556 202 610 230
zawodowe

’gjfr"?iaezjja'”e ! 792 315 728 292 608 260 573 227 496 204 546 206

Zrédto: oprac. PUP, 2021.

Kolejng istotng cechg obrazujgca sytuacje osdb zarejestrowanych w PUP jest poziom
wyksztatcenia. Z analizy danych w Tabeli 53 wynika, iz najliczniejszg grupe bezrobotnych
stanowig osoby z wyksztatceniem policealnym i srednim zawodowym oraz zasadniczym

zawodowym. Natomiast najmniej

ogolnoksztat

cyce.

liczng osoby posiadajagce wyksztatcenie

Srednie

Tabela 54. Liczba oséb bezrobotnych wg czasu pozostawania bez pracy w powiecie grodzkim w latach 2015-

2020

Struktura os6b Dane z lat
bezrobotnych wg 2015 2016 2017 2018 2019 2020

czasu
pozostawania , . , . , . , . , . , .
bez pracy ogotem | kobiety | ogdtem | kobiety | ogétem | kobiety | ogétem | kobiety | ogétem | kobiety | ogdtem | kobiety

[liczba miesiecy]
do1l 384 158 338 159 301 142 296 129 283 136 210 96
1-3 707 328 599 253 520 218 559 238 451 176 471 209
3-6 501 265 439 225 371 209 381 190 330 166 345 163
6-12 594 254 429 225 419 200 333 170 328 178 529 250
12-24 563 278 560 279 445 258 347 188 365 207 467 241
powyzej 24 1282 667 1155 608 1053 567 889 476 679 374 737 409

Zrédto: oprac. PUP, 2021.

Analiza struktury oséb bezrobotnych pod wzgledem czasu pozostawania bez pracy
wskazuje, iz w kolejnych latach najwiekszg grupe stanowity osoby zarejestrowane ponad 24
miesigce ok. 30% wszystkich zarejestrowanych (Tabela 54).

Tabela 55. Liczba oséb bezrobotnych wg stazu pracy w powiecie grodzkim w latach 2015-2020

Struktura oséb Dane z lat
bezrobotnych wg 2015 2016 2017 2018 2019 2020
stazu p:::{ lliczba ogoétem | kobiety | ogétem | kobiety | ogotem | kobiety | ogétem | kobiety | ogdtem | kobiety | ogdtem | kobiety
do 1 roku 943 479 856 435 803 441 708 362 620 334 777 399
1-5 815 374 688 345 639 320 593 292 559 274 622 309
5-10 479 250 461 241 407 219 370 186 331 169 369 180
10-20 582 283 514 253 452 228 390 183 331 160 355 174
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20-30 401 163 342 138 270 103 245 90 187 75 191 75

30 lat i wiecej 125 34 102 25 85 21 79 25 69 14 77 14

bez stazu 686 367 557 312 453 262 420 253 339 211 368 217

Zrédto: oprac. PUP, 2021.

Najwiekszg liczbe oséb bezrobotnych zarejestrowanych w PUP Zamos$¢ stwierdzono
W grupie 0sOb ze stazem pracy ponizej 1 roku, sSrednio 25% kazdego roku(Tabela 55).

2.6.1.2. Wybrane kategorie osob bezrobotnych

Z analizy dostepnych w PUP danych statystycznych wynika, iz osoby w szczegélnej
sytuacji na rynku pracy stanowity srednio ok. 87% sposrdd oséb bezrobotnych (Tabela 56).

Tabela 56. Liczba oséb bezrobotnych bedacych w szczegdlnej sytuacji na rynku pracy w powiecie grodzkim w
latach 2015-2020

Osoby w Dane z lat

szczeg6lnej 2015 2016 2017 2018 2019 2020

sytuacji na

rynku pracy ogétem | kobiety | ogdétem | kobiety | ogdétem | kobiety | ogdétem | kobiety | ogdtem | kobiety | ogdtem | kobiety

ogdtem 3608 1775 3164 1601 2737 1415 2441 1234 2084 1101 2324 1191

do 30. roku

A 1057 548 815 427 692 382 626 341 516 288 600 338

w tym do
25. roku 430 217 322 165 254 124 265 132 197 98 239 132
zycia

dtugotrwale

2605 1295 2281 1151 1981 1039 1686 867 1417 769 1596 830
bezrobotne

powyzej 50.

e 1219 507 1107 456 960 390 861 332 735 284 776 292
roku zycia

korzystajace
ze
Swiadczen z 12 8 8 4 31 25 10 9 9 8 15 13
pomocy
spotecznej

posiadajace
€O najmniej
jedno 624 488 585 482 553 445 498 410 441 374 440 390
dziecko do

6. roku zycia

posiadajace
co najmniej
jedno
dziecko 1 1 4 4 4 3 5 4 5 5 4 3
niepetnospr
awne do 18.
roku zycia

niepetnospr

awni 295 123 253 119 206 80 188 75 165 63 158 59

Zrédto: oprac. PUP, 2021.

Do najliczniejszych grup oséb w szczegdlnej sytuacji w latach 2015-2020 nalezg osoby
dtugotrwale bezrobotne, osoby w wieku powyzej 50 r.z. oraz w wieku do 30 r.z.

W strukturze zarejestrowanych osdéb niepetnosprawnych z powiatu grodzkiego
przewazajg osoby bezrobotne posiadajgce orzeczenie o stopniu niepetnosprawnosci
i niepobierajgce Swiadczen pienieznych z tego tytutu (Tabela 57).
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Tabela 57. Liczba oséb niepetnosprawnych bezrobotnych i poszukujacych pracy w powiecie grodzkim w latach

2015-2020
Dane z lat
Struktura os6b

. 2015 2016 2017 2018 2019 2020

niepetnosprawnych
ogotem | kobiety | ogétem | kobiety | ogétem | kobiety | ogdétem | kobiety | ogétem | kobiety | ogdtem | kobiety

bezrobotni 295 123 253 119 206 80 188 75 165 63 158 59
wtym bezrobol}m z 26 7 22 11 18 5 23 14 20 6 19 7
prawem do zasitku
poszukujacy pracy 90 27 65 17 55 15 43 13 36 12 29 11
ogotem 385 150 318 136 261 95 231 88 201 75 187 70

Zrédto: oprac. PUP, 2021.

Stopien niepetnosprawnosci

Z orzeczonym

lekkim

stopniem
niepetnosprawnych wynidst srednio 79%.

okresla orzeczenie o niepetnosprawnosci. Udziat oséb
zarejestrowanych oséb

niepetnosprawnosci

wsrod

W strukturze oséb poszukujgcych pracy

z orzeczonym stopniem niepetnosprawnosci w latach 2015-2019 wiekszo$¢ stanowity osoby
ze stopniem umiarkowanym ok. 50%. Natomiast w 2020 roku w tej grupie wiekszos¢
stanowity osoby z lekkim stopniem niepetnosprawnosci. Zaleznosci te przedstawia Tabela 58.

Tabela 58. Liczba oséb niepetnosprawnych bezrobotnych i poszukujgcych pracy wg stopnia niepetnosprawnosci
w powiecie grodzkim w latach 2015-2020

Dane z lat
2015 2016 2017 2018 2019 2020
Struktura wg poszuku poszuku poszuku poszuku poszuku poszuku
stopnia jacy jacy jacy jacy jacy jacy
niepetnospraw pracy pracy pracy pracy pracy pracy
nosci bezrobo nie bezrobo nie bezrobo nie bezrobo nie bezrobo nie bezrobo nie
tni pozostaj tni pozosta tni pozostaj tni pozosta tni pozosta tni pozosta
acy w jacyw acy w jacyw jacyw jacyw
zatrudni zatrudni zatrudni zatrudni zatrudni zatrudni
eniu eniu eniu eniu eniu eniu
Lekki 248 25 211 19 176 12 140 9 126 7 115 6
Umiarkowany 40 45 39 34 28 32 43 22 37 20 41 1
Znaczny 7 20 3 12 2 11 5 12 2 9 2 0
ogoétem 295 90 253 65 206 55 188 43 165 36 158 7
Zrédto: oprac. PUP, 2021.

2.6.1.3. Aktywizacja zawodowa i lagodzenie skutkow bezrobocia

PUP realizuje szereg dziatarn w zakresie aktywizacji zawodowej (Tabela 59). Najwiece;j
0s0b bezrobotnych w latach 2015 — 2020 z terenu powiatu grodzkiego skierowano na staze
liczba
sie o przyznanie bonu na zasiedlenie w zwigzku z rozpoczeciem dziatalnosci gospodarczej
oraz przyznanie bonu zatrudnieniowego.

oraz szkolen

ia. Niewielka

zarejestrowanych

0s6b  bezrobotnych

ubiegata
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Tabela 59. Realizacja form wsparcia w powiecie grodzkim w latach 2015-2020

Dane z lat
Forma wsparcia
2015 2016. 2017 2018 2019 2020
Szkolenia 322 252 217 205 268 223
w tym bon szkoleniowy 20 14 17 9 12 4
Staz 512 606 588 358 337 355
w tym bon stazowy 34 37 17 1 0 0
Prace interwencyjne 112 159 189 106 62 63
Roboty publiczne 24 40 38 12 11 0
Prace spotecznie uzyteczne 114 90 108 94 53 37
w tym w ramach programu Aktywizacja i 48 20 19 9 0 0
Integracja (PAI)
Refundacja kosztéw wyposazenia lub
doposazenia stanowisk pracy dla 137 140 142 110 115 86
skierowanych os. bezrobotnych
Srodki na podjecie dziatalnosci gospodarczej 119 150 76 96 86 87
w tym w ramach bonu na zasiedlenie 0 6 0 1 102 1
Bon na za5|e.dlen|e. (podjecie pracy w ramach 94 191 186 126 1 66
bonu na zasiedlenie)
Bon zatrudnieniowy 1 4 1 0 0 0
Dofmansow.ame dg z.atrudnler?la psoby 16 29 38 5 0 0
bezrobotnej powyzej 50 roku zycia
Refundacja pracodawcy lub przedsiebiorcy
czesci poniesionych kosztow na
wynagrodzenie oséb do 30 roku zycia (liczba 105 151 43 B 0
0s6b skierowanych)
tacznie 1451 1766 1734 1152 1066 921

Zrédto: oprac. PUP, 2021.

Catkowita liczba ofert pracy jakimi dysponowat Powiatowy Urzad Pracy w Zamosciu
zmienia sie w kolejnych analizowanych latach. Najwiecej ofert wptyneto do Urzedu w 2016 r.

(Tabela 60).
Tabela 60. Liczba ofert pracy i miejsc aktywizacji zawodowej w PUP Zamos¢ i miescie Zamosciu w latach 2015-
2020
Dane z lat
Wyszczegdlnienie

2015 2016 2017 2018 2019 2020
PUP Zamos¢ 5900 6782 6 694 5526 5028 3607
powiat grodzki 4050 4539 4 405 3703 3517 1074
Zrédto: oprac. PUP, 2021.

Wiekszos¢ ofert pracy pochodzito z sektora prywatnego gospodarki tj. ok. 87%

wszystkich ofert (Tabela 61).
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Tabela 61. Struktura ofert pracy w powiecie grodzkim w latach 2015-2020

Dane z lat
Rodzaj oferty

2015 2016 2017 2018 2019 2020
Ogdtem 4050 4539 4 405 3703 3517 1074
Zatrudnienie lub inna praca zarobkowa 2958 3248 3097 2682 2673 801
Miejsca aktywizacji zawodowej, w tym: 1092 1291 1308 1021 844 273
staze 939 1159 1166 872 756 258

g prace spotecznie uzyteczne 153 132 142 149 88 15

NS

& | Subsydiowane 1553 2017 2193 1562 1193 491

dla oséb niepetnosprawnych 96 79 131 102 102 23

Z sektora publicznego gospodarki 495 556 605 506 416 150

Z sektora prywatnego gospodarki 3555 3983 3800 3197 3101 924

Zrédto: oprac. PUP, 2021.

Liczba ofert pracy, ktére wptynety do PUP w 2020 roku w porédwnaniu do 2019 r.
spadta o 70%. Gtdbwnym powodem tego zjawiska jest wystepujacy stan zagrozenia
epidemiologicznego. W zwigzku z powyzszym liczba oséb kierowanych do rézinych form
aktywizacji i zatrudnienia proporcjonalnie ulegta zmniejszeniu.

2.6.1.4. Ustugi rynku pracy

Podstawowymi ustugami rynku pracy wynikajgcymi bezposrednio z ustawy o promocji
zatrudnienia i instytucjach rynku pracy, s3: posrednictwo pracy, poradnictwo zawodowe
i organizacja szkolen (Tabela 62).

Tabela 62. Realizacja ustug rynku pracy — poradnictwo zawodowe — w powiecie grodzkim w latach 2015-2021

Dane z lat
Ustugi rynku 2015 2016 2017 2018 2019 2020
pracy
Losob | “BYP/ | | asop | B/ | osen | MBMUP/ 1 oser | MBIUPY I ey | BIUPY | gy | -BTUP/
spotkan spotkan spotkan spotkan spotkan spotkan
Porady 186 205 151 168 341 375 257 294 317 337 221 225
indywidualne
Porady 135 28 103 29 84 22 86 26 173 36 86 8
grupowe
Badania
6 6 3 8 1 1 4 4 1 1 4 4
testowe
Informacje 1388 ; 2637 ; 2861 ; 1215 ; 2181 ; 1215 ;
indywidualne
Informacje 111 29 90 21 65 24 27 12 34 9 23 4
grupowe
Szkolenie z
zakresu
umiejetnosci 39 3 15 1 4 1 0 0 0 0 0 0
poszukiwania
pracy

Zrédto: oprac. PUP, 2021.

W latach 2015 — 2020 najwieksza liczba oséb bezrobotnych z powiatu grodzkiego
skorzystata z indywidualnych informacji zawodowych. Potrzeba udzielania indywidualnych
informacji zawodowych jest ciggta w zwigzku ze zmianami na rynku pracy oraz ciggta
fluktuacjg oséb bezrobotnych, jak tez wchodzenia na rynek pracy coraz to mtodszych
rocznikdw. Dostepnos¢ do tej formy wsparcia zabezpiecza potrzeby oséb bezrobotnych.
Z Tabeli 62 wynika rowniez, iz od kilku lat nie sg realizowane szkolenia z zakresu
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poszukiwania pracy, a zadania te realizowane s3 w ramach grupowego poradnictwa
zawodowego.

Tabela 63. Wydatkowanie srodkdéw [z1] z Funduszu Pracy i Europejskiego Funduszu Spotfecznego dla oséb
z miasta Zamos$¢é w latach 2015-2020

Dane z lat

Wyszczegdlnienie
2015 2016 2017 2018 2019 2020

wydatki 13 106 705,50 15297 675,66 17 219 329,78 13553 755,15 9360 900,50 17 340 547,90

Zrédto: oprac. PUP, 2021.

PUP realizuje aktywne formy wsparcia w oparciu o srodki pochodzgce z algorytmu
Funduszu Pracy, rezerw Funduszu Pracy oraz ze srodkéw unijnych pozyskanych w ramach
ogtoszonych konkurséw, dlatego wysokosé srodkdw zmienia sie kazdego roku (Tabela 63).

Powiatowy Urzad Pracy w Zamosciu podjat starania celem zapewnienia dostepu
osobom niepetnosprawnym na réwnych zasadach z innymi osobami do ustug Urzedu
poprzez usuwanie barier architektonicznych, informacji i komunikacji, dostep do ttumacza
jezyka migowego i przystosowanie strony internetowej dla oséb niedowidzacych.

Waznym problemem jest utrzymujgcy sie wysoki 30% odsetek oséb difugotrwale
bezrobotnych pozostajacych w ewidencji PUP. Prowadzone dziatania w obszarze promocji
zatrudnienia i aktywizacji lokalnego rynku pracy bedg koncentrowac sie na realizacji dziatan
aktywizujgcych, zwtaszcza kierowanych do grup oséb zagrozonych wykluczeniem.

2.6.2. Zatrudnienie i struktura podmiotéw gospodarczych

Istotnym elementem prawidiowego funkcjonowania spotecznego jest zaspakajanie
swoich potrzeb dzieki uzyskiwanym dochodom. Na terenie Zamoscia funkcjonuje ponad 7,5
tys. podmiotow gospodarki narodowej. Z Tabeli 64 wynika, iz liczba podmiotéw od 2015 r.
stopniowo spada, zwtaszcza w sektorze prywatnym, ktdrego wspoétczynnik w gospodarce
Miasta jest wiodacy i wynosi przeszto 97%.

Tabela 64. Podmioty gospodarki narodowej na terenie Miasta Zamos¢ w latach 2015-2020

Wyszczegoélnienie Dane z lat
2015 2016 2017 2018 2019 2020
Podmioty gospodarki narodowej ogétem, w tym: 7 800 7752 7754 7 598 7 550 7680

sektor prywatny ogétem. Do sektora nalezg: spotki
handlowe, spétki handlowe z udziatem kapitatu

R s g R 7570 7529 7 554 7 400 7 347 7476
zagranicznego, spoétdzielnie, fundacje,
stowarzyszenia i podobne organizacje spoteczne.
sektor prywatny - osoby fizyczne prowadzace 5781 5693 5 689 5766 5714 5820

dziatalno$¢ gospodarczg

sektor publiczny ogétem, Do sektora naleza:
panstwowe i samorzagdowe jednostki prawa
budzetowego, przedsiebiorstwa paristwowe, spotki 195 183 175 172 174 176
handlowe, spétki handlowe z udziatem kapitatu
zagranicznego

Zrédto: oprac. WRMFZ UMZ, 2021.

W podmiotach gospodarczych miasta sektora prywatnego nie zachodzg znaczace
dysproporcje pomiedzy podmiotami wyrejestrowanymi, a nowo zarejestrowanymi.
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Na uwage zastugujg dane z roku 2020, gdy liczba wyrejestrowanych podmiotéw byta prawie
0 200 mniejsza niz w 2019 roku. Natomiast liczba podmiotéw nowo zarejestrowanych
nie byta znaczaco nizsza niz w latach poprzednich. W sektorze publicznym liczba podmiotéw
jest znaczgco nizsza niz w sektorze prywatnym. (Tabela 65).

Tabela 65. Podmioty gospodarki narodowej w latach 2015-2020

; Dane z lat
rodmioy | Voo
) 2015 2016 2017 2018 2019 2020
wyrejestrowane 488 510 478 641 448 266
Podmioty gospodarki
narodowej -ogétem
nowo zarejestrowane 552 485 522 511 458 426
wyrejestrowane 485 504 463 636 447 263
Sektor prywatny - ogétem
nowo zarejestrowane 507 447 473 477 417 380
Sektor prywatny, wyrejestrowane 455 482 420 340 393 222
w tym: osoby fizyczne
prowadzace dziatalnos¢
gospodarcza nowo zarejestrowane 476 417 452 452 396 358
wyrejestrowane 3 6 15 5 0 1
Sektor publiczny - ogétem
nowo zarejestrowane 2 1 1 1 2 3

Zrédto: oprac. WRMFZ UMZ, 2021.

W Zamosciu najliczniejszg branzg w gospodarce narodowej jest handel i naprawa
pojazdéw (ok. 30% wszystkich podmiotéw), znacznie nizszg liczbe podmiotdw,
ale zaznaczajgca sie w miescie tworzg takie branze jak:

e Budownictwo,

e dziatalno$é profesjonalna, naukowa i techniczna,
e przetwérstwo przemystowe,

e transport i gospodarka magazynowa.

Sytuacja na lokalnym rynku pracy jest i bedzie dynamiczna. Zwtaszcza,
ze wprowadzane ograniczenia w funkcjonowaniu wielu podmiotéw gospodarczych zwigzane
z pandemig Covid - 19 mogg spowodowac poszerzenie sie skali ubdstwa i pogorszenie jakosci
zycia réznych grup spotecznych. Dlatego niezbedne jest prowadzenie dziatan w zakresie
promocji zatrudnienia i aktywizacji lokalnego rynku pracy.

2.7.POMOC | INTEGRACIJA SPOLECZNA
2.7.1. Integracja spoleczna

Przez integracje spoteczng rozumie sie proces wigczania do zasadniczej czesci
spoteczenstwa réznorodnych, zwykle mniejszosciowych grup spotecznych jak np. mniejszosci
narodowe, uchodzcy, emigranci i repatrianci itp., i w konsekwencji uzyskanie mozliwosci,
praw i ustug dotychczas dostepnych tylko dla wiekszosci. Dziatania majgce na celu integracje
spoteczng sg nierozerwalnie zwigzane z procesem wykluczenia spotecznego. Obowigzujgce
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regulacje prawne wymieniajg grupy osob wykluczonych i zagrozonych wykluczeniem
spotecznym, wsréd ktorych najliczniejszg na terenie Zamoscia stanowig osoby
niepetnosprawne, dtugotrwale bezrobotne oraz uzaleznione od alkoholu. Najskuteczniejszg
forma wsparcia kierowang do os6b zagrozonych wykluczeniem i wykluczonych spotecznie
sg ustugi integracji spotecznej i zawodowej, ktére stuzg podnoszeniu kompetencji zyciowych
i zawodowych oséb wykluczonych w stopniu umozliwiajgcym wejscie lub powrdt na rynek
pracy. W ramach realizacji projektéw kazdego roku obejmowano wsparciem osoby
wykluczone i zagrozone wykluczeniem spotecznym w postaci sfinansowania instrumentéw
aktywnej integracji, czyli zestawu instrumentéw o charakterze aktywizacyjnym, majgcych
doprowadzi¢ do przywrécenia oséb wykluczonych na rynek pracy oraz do ich integracji
ze spoteczenstwem poprzez przywrécenie im zdolnosci lub mozliwosci zatrudnienia.

Ustugi reintegracji spoteczno-zawodowej realizowane byty w ramach funkcjonowania
Klubu Integracji Spotecznej (KIS) jako wyspecjalizowanej instytucji, ktéra jest od 2007 r.
prowadzona przez Stowarzyszenie Nowa Szansa w Zamosciu. Realizowane w KIS ustugi
uwzgledniaja uwarunkowania i lokalng specyfike mechanizméw wykluczenia spotecznego
i spotecznej integracji. Ponadto formy pomocy sg dostosowywane do mozliwosci adresatéow
tej pomocy.

2.7.2. Miejskie Centrum Pomocy Rodzinie

W Zamosciu instytucjg wykonujacg zadania nalezgce do wtasciwosci gminy i powiatu
z zakresu pomocy spotecznej jest Miejskie Centrum Pomocy Rodzinie. Potgczenie w ramach
jednej instytucji zadan gminy i powiatu pozwala obja¢ rodzine i osobe kompleksowym
systemem wsparcia, oraz skuteczniej rozwigzywac¢ problemy wynikajagce z ubdstwa
i wykluczenia spotecznego.

2.7.2.1.Swiadczenia z pomocy spotecznej

Ze sSwiadczen pomocy spotecznej korzystajg osoby uprawnione znajdujgce
sie w trudnej sytuacji zyciowej (Tabela 66).

Tabela 66. Liczba oséb i rodzin korzystajacych ze $wiadczen z pomocy spotecznej w latach 2015-2020

Dane z lat
Wyszczegoélnienie

2015 2016 2017 2018 2019 2020
Rzeczywista liczba rodzin 2054 2044 1976 1782 1672 1592
- w tym liczba oséb samotnych 941 993 1007 975 1014 1058
- w tym os6b w wieku 60 i wiecej lat 318 375 415 432 478 246
% do og6tu rodzin korzystajacych z pomocy 16% 18% 21% 24% 29% 28%
Liczba 0s6b w rodzinach 4967 4734 4307 3770 3415 3119
Wyfacznie praca socjalna - liczb rodzin 417 362 208 225 220 358
Wyfacznie praca socjalna - liczb 0séb w rodzinach 759 715 504 463 428 850
Kontrakty socjalne 90 94 106 103 76 56
Rodziny ogétem 2471 2406 2184 2007 1892 1950
Liczba 0séb w rodzinach 5726 5449 4811 4262 3843 3969

Powody przyznania pomocy

ubdstwo ‘ 1418 ‘ 1376 ‘ 1294 ’ 1139 ’ 988 ‘ 936
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bezdomnosé 76 73 64 62 68 55
potrzeba ochrony macierzyristwa 202 206 185 164 138 115
w tym wielodzietno$¢ 78 82 71 64 62 53
bezrobocie 1301 1260 1085 938 833 825
niepetnosprawnosé 779 811 793 768 721 662
dtugotrwata lub ciezka choroba 795 826 881 883 874 772
bezradno$¢ w sprawach opiekuriczo — wychowawczych 234 171 131 129 125 113
w tym rodziny niepetne 156 108 83 77 83 76
w tym rodziny wielodzietne 52 42 31 30 29 19
przemoc w rodzinie 22 16 9 11 12 7
alkoholizm 184 169 173 162 165 146
narkomania 4 2 3 2 6 1
L?rir:;ia w przystosowaniu do zycia po zwolnieniu z Zaktadu 80 7 49 a1 37 <6
zdarzenie losowe 7 4 2 4 4 6
sytuacja kryzysowa 1 3 2 6 3 1
kleska zywiotowa lub ekologiczna 6 0 0 0 0 5

Zrédto: oprac. MCPR, 2021.

Zgodnie z danymi zawartymi w Tabeli 66 nalezy stwierdzi¢, iz od kilku lat
systematycznie spada liczba oséb i rodzin korzystajgcych z systemu pomocy spoteczne;j.
Trend ten utrzymat sie w roku 2020 pomimo trudnej sytuacji na rynku pracy. Obserwuje
sie takze rosngcy udziat oséb samotnych w grupie wszystkich klientow pomocy spotecznej,
a zwtaszcza oséb po 60 roku zycia (Wykres 7).

Woykres 7. Liczba oséb korzystajgcych z pomocy spotecznej w latach 2015-2020

Proporcja oséb samotnych w wieku 60+ do ogdlnej liczby rodzin
korzystajgcych z pomocy spotecznej

2500
2000
liczba oséb samotnych
1500
B rzeczywista liczba rodzin
1000 korzystajacych z pomocy
«=@==liczba 0s6éb samotnych w
500 wieku 60 i wiecej lat
0

2015 2016 2017 2018 2019 2020

Zrédto: oprac. MCPR, 2021.

W latach 2015-2020 nastepowat wzrost liczby oséb samotnie gospodarujgcych
korzystajacych ze sSwiadczen pomocy spotecznej, a malata liczba rodzin korzystajacych
ze Swiadczen pomocy spotecznej. Natomiast dochody rodzin i oséb samotnie
gospodarujgcych w przedstawionym okresie miescity sie w wiekszosci w przedziale
do wysokosci kryterium dochodowego okreslonego w ustawie o pomocy spotecznej.
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Réwnolegle ze spadkiem liczby rodzin korzystajgcych z pomocy spotecznej, spada
liczba przyznawanych zasitkdw. Wyjatek stanowi zasitek staty oraz ustugi opiekuncze,
ktorych przyznanie jest zwigzane z pogorszeniem stanu zdrowia i niepetnosprawnoscia
(Wykres 8).

Wykres 8. Swiadczenia z pomocy spotecznej przyznane w latach 2015-2020
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Zrédto: oprac. MCPR, 2021.
Tabela 67. Wydatki na Swiadczenia z pomocy spotecznej w latach 2015-2020
Dane z lat
Wyszczegdlnienie
2015 2016 2017 2018 2019 2020

zasitek okresowy 323728832 | 323560529 | 2775461,28 | 242133965 | 213947751 | 233936229
zasitek staty 119560043 | 149927546 | 160327878 | 1507183,01 | 1596087,04 | 160608841
f)ags(;il:nce"’wy ' W naturze 670 374,49 721 500,23 781 194,57 820 424,53 758 103,17 677 304,95
program dozywianie 2328129,00 | 224371900 | 2039691,00 | 1858766,00 | 1754740,00 | 182718898
ustugi opiekuricze, w tym: 1067760,00 | 117223800 | 2088684,00 | 256892300 | 2826873,00 | 3097 645,00
$rodki whasne 453 012,00 542 822,00 889 050,00 1046937,00 | 1525783,00 | 179357500
budzet paristwa 614 748,00 629 416,00 1199 634,00 | 152198600 | 1063391,00 | 1075422,00
sz;tgsza osobyskierowane | ) 131 co958 | 110636121 | 120127596 | 154266212 | 175612224 | 180918022
Sktadki zdrowotne
od zasitkéw statych i 100 692,12 127 652,65 136 017,28 127 885,91 135 884,26 151 941,63
Swiadczen integracyjnych

Zrédto: oprac. MCPR, 2021.

Wydatki

iz spadek

liczby wyptacanych

na wyptate naleznych

zasitkdow okresowych kazdego
w odrdznieniu od pozostatych swiadczen. Zestawienie Tabeli 67 z Wykresem 8 pokazuje,

Swiadczen nie przektada

sie

na spade

roku malejg

k wysokosci

wydatkowanych na ten cel srodkéw. Kazdego roku rosnie wysoko$¢é wydatkdw na pokrycie
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kosztdw utrzymania oséb kierowanych do domu pomocy spotecznej, co zwigzane
jest zaréwno z rosngcymi miesiecznymi kosztami utrzymania mieszkanca w domu pomocy
spotecznej, jak i tendencjg zwyzkowg w zakresie zapotrzebowania na zapewnienie
catodobowe] opieki powodujgcg systematyczny wzrost wskaznika oséb przebywajacych
w réznych typach DPS. Obserwuje sie takze wzrost wydatkéw na ustugi opiekurcze,
co wynika ze wzrostu wysokosci minimalnego wynagrodzenia za prace.

Wykres 9. Liczba rodzin, ktérym zrealizowano swiadczenia pomocy spotecznej w latach 2015 — 2020 w rozbiciu
na posiadany dochdd, za wyjatkiem rodzin, ktére korzystaty wytacznie z pracy socjalnej

2015 2016 2017 2018 2019 2020
dochéd na osobe w rodzinie

600

500

400

30

o

liczba rodzin

20

o

10

o

o

m0-250,00 m250,00-528,00* 528,00 -792,00 792,00-1056,00 ™ powyzejl056

Zrédto: oprac. MCPR, 2021.
* Kryterium dochodowe na osobe w rodzinie 528,00 zt. obowigzujgce od 01.10.2018 r.

Analizujgc dochody rodzin korzystajgcych z pomocy spotecznej (Wykres 9) nalezy
stwierdzié, iz w ogdlnej liczbie rodzin korzystajgcych ze swiadczen rosnie procentowy udziat
0s0b posiadajgcych dochdd na osobe w rodzinie przekraczajgcy kryterium dochodowe.
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Wykres 10. Liczba 0séb samotnie gospodarujacych, ktdrym zrealizowano swiadczenia pomocy spotecznej
w latach 2015 — 2020 w rozbiciu na posiadany dochdd, za wyjatkiem rodzin, ktére korzystaty wytgcznie z pracy
socjalnej

600
500

400

: |||I |I|I ‘I“ ‘I” |I|| |I|

2015 2016 2017 2018 2019 202

30

o

liczba osob

20

o

10

o

dochdd na osobe samotnie gospodarujacg

*Kryterium dochodowe osoby samotnie gospodarujgcej 701,00 zt. obowigzujgce od 01.10.2018 r.

W latach 2015-2020 obserwuje sie gwattowng zmiane proporcji liczby oséb samotnie
gospodarujgcych w poszczegdlnych zakresach osigganych dochodow (Wykres 10).
Systematycznie spada liczba oséb samotnych korzystajgcych ze $wiadczer z pomocy
posiadajgcych dochdd do 350,00 zt oraz wzrasta liczba oséb z dochodem przekraczajgcym
1.402,00 zt.

Wykres 11. Prognozowane wydatki na $wiadczenia z pomocy spotecznej

Prognozowane wydatki na swiadczenia z pomocy spotecznej

L}
_______________________________________= .|
=
. I
.
2021
0 2 000000 4 000000 6 000 000 8 000000 10000 000
wydatki
M zasitek okresowy M zasitek staty

m zasitek celowy i w naturze ogotem ustugi opiekuncze

M Optaty za osoby skierowane do DPS

Zrédto: oprac. MCPR, 2021.

Nasilajgcy sie proces starzenia zamojskiego spoteczenstwa oraz wzrost liczby oséb
obejmowanych ustugami opiekuiiczymi, a takze liczby oséb kierowanych do doméw pomocy
spotecznej, powoduje wzrost wydatkdw na wsparcie tej grupy mieszkancéw (Wykres 11).
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Koszt ustug opiekuriczych jest zalezny od minimalnej stawki godzinowej, ktdéra wzrosta
w latach 2015-2020. Wzrost miesiecznego kosztu utrzymania mieszkarica w domu pomocy
spotecznej powoduje wzrost wydatkdw za optaty oséb skierowanych do domu pomocy
spotecznej.

2.7.2.2.Swiadczenia dla rodzin

Celem kompleksowej i dtugofalowej polityki rodzinnej jest redukcja ubdstwa wsrod
najmtodszych, czesciowe pokrycie wydatkéw zwigzanych z wychowaniem dziecka, wsparcie
materialne dla o0séb uprawnionych do alimentédw, wsparcie wszystkich ucznidéw
rozpoczynajgcych rok szkolny, poprzez powszechne udzielanie wsparcia finansowego
rodzinom z dzieémi. W latach 2015 -2020 wprowadzono dwie nowe formy wsparcia
dla rodzin z dzie¢mi: Swiadczenie wychowawcze oraz Swiadczenie Dobry Start (Wykres 12).

Wykres 12. Liczba rodzin i $wiadczeniobiorcow korzystajgcych ze wsparcia w latach 2015-2020

Liczba rodzin i Swiadczeniobiorcéw korzystajgcych ze wsparcia

12000
10000

8000

6000

4000

\||I||\||\ |
il il il il | al al

2015 2016 2017 2018 2019 2020

o

M Liczba rodzin korzystajacych z zasitkéw rodzinnych z dodatkami
M liczba $wiadczeniobiorcéw zasitku rodzinnego z dodatkami
Liczba rodzin korzystajacych ze swiadczen opiekuriczych
liczba Swiadczeniobiorcéw Swiadczen opiekuriiczych
M Liczba rodzin korzystajacych ze swiadczen z funduszu alimentacyjnego
M liczba $wiadczeniobiorcéw funduszu alimentacyjnego
M Liczba rodzin korzystajacych ze swiadczern wychowawczych
M liczba $wiadczeniobiorcow swiadczen wychowawczych
M Liczba rodzin korzystajacych ze Swiadczen Dobry Start

M liczba $wiadczeniobiorcéw Dobry Start

Zrédto: oprac. MCPR, 2021.
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W latach 2015-2020 obserwuje sie spadek liczby $wiadczeniobiorcow zasitkdw
rodzinnych i funduszu alimentacyjnego przy jednoczesnym wzroscie wydatkéw na ten cel
(Tabela 68), co spowodowane jest miedzy innymi waloryzacjg $wiadczen. Natomiast wyrazny
w roku 2019 wzrost liczby swiadczeniobiorcow swiadczen wychowawczych i znaczgcy wzrost
wydatkédw na swiadczenia wychowawcze powstat w wyniku zniesienia od 1 lipca 2019 r.
kryterium dochodowego przy ustalania prawa do swiadczenia wychowawczego na pierwsze

dziecko w rodzinie.

Tabela 68. Wydatki na Swiadczenia dla rodzin z dzieémi w latach 2015-2020

Wyszczegolnienie

Dane z lat

2015

2016

2017

2018

2019

2020

Woydatki na $wiadczenia rodzinne
i Swiadczenia z funduszu
alimentacyjnego (dofinansowane
z budzetu parnstwa)

15 246 392,22

18423 434,74

18 868 018,46

19 045 237,12

19 283 288,30

19113 658,15

Wydatki na $wiadczenia z tytutu
urodzenia sie dziecka ze srodkow
jst

69 600,00

62 825,04

63 737,21

64 762,18

55 862,86

85 036,59

Wydatki na $wiadczenia
wychowawcze

25812 838,10

34 803 834,67

32866 016,32

43910521,45

56 903 121,36

Wydatki na Swiadczenie Dobry
Start

1919 400,00

1949 100,00

1864 350,00

Wydatki na wyptate swiadczen
z ustawy ,Za zyciem”

32 000,00

12 000,00

16 000,00

28 000,00

Wydatki na sktadki spoteczne
od $w. Opiekuriczych i
pielegnacyjnych

920 540,24

967 503,74

1029 355,02

960 245,69

1053 516,01

1171139,13

Woydatki na sktadki zdrowotne
od $w. Opiekuriczych i

158 056,68

171584,11

199 809,17

194 708,71

194 857,54

232 945,94

pielegnacyjnych

Zrédto: oprac. MCPR, 2021.

2.7.2.3. Pomoc i wsparcie oséb niepelnosprawnych

Pojecie niepetnosprawnosci nie jest jednoznacznie zdefiniowane zaréwno w nauce
jak i prawie. Zgodnie z ustawg o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu osob
niepetnosprawnych, niepetnosprawnos¢ to dtugotrwaty stan wystepowania pewnych
ograniczen w prawidtowym funkcjonowaniu organizmu cztowieka, to niemoznosé petnego
funkcjonowania w spoteczenstwie na skutek barier wystepujacych po stronie otoczenia
spotecznego, kulturowego, prawnego, politycznego. Dla potrzeb opracowania Strategii
wykorzystano elementy definicji osoby niepetnosprawnej z ustawy o rehabilitacji zawodowe;j
i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych i przyjeto, ze osoby niepetnosprawne
to osoby, ktdrych stan fizyczny, psychiczny lub umystowy trwale lub okresowo utrudnia,
ogranicza badz uniemozliwia wypetnienie rdl spotecznych, a w szczegblnosci zdolnosci
do wykonywania pracy zawodowe]. Osoby niepetnosprawne dzieli sie wedtug rdéznych
kryteriéw: rodzaju niepetnosprawnosci, okresu zycia, w ktérym ona wystgpita oraz stopnia
niepetnosprawnosci.

Podstawowym Zrédtem informacji odnosnie liczby oséb niepetnosprawnych
na terenie Miasta Zamos¢ jest Narodowy Spis Ludnosci i Mieszkan z 2011, na podstawie
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ktérego niepetnosprawnosé biologiczng i prawng deklarowato 8361 mieszkaricdw Zamoscia
stanowigcych 12,71% ogdétu mieszkancow Miasta Zamosé.

Biorgc pod uwage liczbe wydanych przez Powiatowy Zespdét ds. Orzekania
o Niepetnosprawnosci orzeczel o stopniu niepetnosprawnosci oraz o niepetnosprawnosci,
widoczne jest utrzymywanie sie liczby wydanych orzeczen w poszczegdlnych latach
na zblizonym poziomie (Wykres 13). Wyjatek stanowi rok 2015, w ktérym liczba wydanych
orzeczen byta wyzsza od sredniej z lat nastepnych o 19%, a takze rok 2020, w ktérym liczba
wydanych orzeczen spadfa o 7 %. Spadek w 2020 r. prawdopodobnie byt zwigzany z epidemia
Covid-19 i ograniczeniami w funkcjonowaniu wielu podmiotéw.

Wykres 13. Orzeczenia wydane przez Powiatowy Zespét ds. Orzekania o Niepetnosprawnosci w Zamosciu
w latach 2015-2020

1200
1065
1000 970
858 862 875 856
765 775 779 767 796
800 705
600
410
360 347 347
200 338 295
200 95 93 87 96 89 91
0
2015 2016 2017 2018 2019 2020
M Liczba wydanych orzeczen M osoby powyzej 16 1. Z.
osoby do 16r. 2 osoby ubiegajace sie 0 orzeczenie pierwszy raz

Zrédto: oprac. MCPR, 2021.

W miescie Zamos¢ realizowane sg zadania majace na celu rehabilitacje spotecznag
i zawodowg oraz wyrownywanie szans 0séb z niepetnosprawnoscig, ale takze podejmowane
sg dziaftania skierowane do opiekunéw o0séb z niepetnosprawnoscig. Podstawowg forma
wsparcia, ktéra jest zabezpieczana w 100 %, jest pomoc w postaci ustug opiekuniczych
oraz specjalistycznych ustug opiekuniczych swiadczonych w miejscu zamieszkania osoby
niepetnosprawnej, a takze dla oséb wymagajgcych catodobowej opieki udzielana jest pomoc
w postaci umieszczenia w domu pomocy spotecznej (w tym, w innych powiatach) wtasciwego
typu: dla oséb z zaburzeniami psychicznymi, dla oséb w podesztym wieku, dla oséb
przewlekle somatycznie chorych.
Wsparcie osdb niepetnosprawnych na terenie miasta Zamos¢ realizowane jest takze
w placéwkach:
a) warsztaty terapii zajeciowej —3 placéwki prowadzone przez organizacje pozarzgdowe
dla oséb niepetnosprawnych ze wskazaniem do terapii zajeciowe;j,
b) Srodowiskowy Dom Pomocy Spotecznej — jednostka samorzadowa dla 0séb
z zaburzeniami psychicznymi,
c¢) Dom Pomocy Spotecznej — placdwka prowadzona przez organizacje pozarzgdowg
na zlecenie Miasta Zamo$é, ktory dysponuje 52 miejscami  dla kobiet
z niepetnosprawnoscig intelektualna.
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Dostepno$¢ do wsparcia oferowanego w ramach placowek jest ograniczona liczbg
miejsc oraz mozliwosciami finansowymi podmiotu prowadzgcego. Majac na uwadze
zaspakajanie potrzeb 0séb niesamodzielnych i ich rodzin, od 2019 Miasto Zamos¢ ubiega
sieo $rodki na realizacje rdéznych form wsparcia realizowanych w ramach Funduszu
Solidarnosciowego (Tabela 69).

Tabela 69. Wysokosc¢ srodkéw pozyskanych z Funduszu Solidarnosciowego na wsparcie oséb niesamodzielnych
w latach 2015-2020

Dane z lat

Wyszczegdlnienie

2015 2016 2017 2018 2019 2020
Fundusz Solidarno$ciowy - - - - 237 699,00 228 648,00
ngram Qpleka 147 315,00 230519,50
wytchnieniowa, w tym:
Srodki wtasne - - - - 29 463,00 45 738,00
Fundusz Solidarno$ciowy - - - - 117 852,00 184 781,50
Program , Asystent osobisty
osoby niepetnosprawnej - - - - - 419 091,02
(Fundusz Solidarno$ciowy)

Zrédto: oprac. MCPR, 2021.

Resortowy Program Ministerstwa Rodziny i Polityki Spotecznej pn. ,Opieka
wytchnieniowa” skierowany jest do cztonkéw rodzin i opiekunéw sprawujgcych
bezposrednig opieke nad dzie¢mi z orzeczeniem o niepetnosprawnosci lub osobami
posiadajgcymi orzeczenie o znacznym stopniu niepetnosprawnosci. Gtéwnym zatozeniem
Programu jest wsparcie cztonkdw rodzin i opiekundw osdéb niepetnosprawnych poprzez
mozliwos¢ uzyskania doraznej, czasowej pomocy w formie ustug opiekunczych. Od poczatku
realizacji zadania widoczna jest tendencja wzrostowa liczby oséb zainteresowanych udziatem
w Programie. W 2019 r. wsparciem objeto 12 oséb, a w 2020 r. 39 oséb.

Program ,Asystent osobisty osoby niepetnosprawnej” jest adresowany do dzieci
do 16 roku zycia z orzeczeniem o niepetnosprawnosci tacznie ze wskazaniami koniecznosci
statej i dtugotrwatej opieki lub pomocy innej osoby oraz koniecznosci statego wspétudziatu,
na co dzien opiekuna dziecka w procesie jego leczenia, rehabilitacji i edukac;ji,
a takze do oséb ze znacznym lub umiarkowanym stopniem niepetnosprawnosci. Ustugi
asystenckie, jako forma ogdlnodostepnego wsparcia dla oséb niepetnosprawnych ma na celu
poprawe jakosci zycia oséb z réinymi rodzajami niepetnosprawnosci i umozliwienie
im petniejszego udziatu w zyciu spotecznym. W 2020 roku z pomocy asystenta skorzystato
81 osdb.

Miasto Zamos$é w dalszym ciggu planuje pozyskiwanie srodkdw na realizacje dziatan,
ktdre przyczyniac sie bedg do poprawy funkcjonowania, rehabilitacji, wtaczenia spotecznego
0s0b niesamodzielnych i ich rodzin.

Osoby niepetnosprawne i ich rodziny korzystajg takze ze wsparcia swiadczonego
w specjalistycznych osrodkach prowadzonych przez organizacje pozarzagdowe ze Srodkéw
pozyskanych z zewnatrz.

Zgodnie z ustawg o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb
niepetnosprawnych Panstwowy Fundusz Rehabilitacji Osdb Niepetnosprawnych (PFRON)
przyznaje Miastu Zamos$¢ srodki na zadania z zakresu rehabilitacji zawodowej, ktore realizuje
Powiatowy Urzgd Pracy w Zamosciu oraz zadania z zakresu rehabilitacji spotecznej — Miejskie
Centrum Pomocy Rodzinie w Zamosciu.
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Tabela 70. Wydatki ze srodkéw PFRON na realizacje zadan z zakresu rehabilitacji zawodowej i spotecznej
na terenie miasta Zamoscia w latach 2015-2020 (w zt)

Srodki Rehabli.litacja Warsztaty srodki na 2. Liczba oséb
Wyszczegdlnienie PFRON spoteczna, w Terapii pozostate Beneficjenci Rehabilitacja objetych
ogoétem tym ! Zajeciowej zadania zawodowa | dofinansowaniem
119 oséb w WTZ,
2015 2689157,00 | 2449997,28 | 1832 124,00 | 617 873,28 | 699 wnioskow, 6 239 159,72 15 oséb
organ. pozarzad.
100% 91% 68% 23% 9%
121 oséb w WTZ,
2016 2768 216,00 | 2528 249,99 | 1903 524,00 | 624 725,99 439 wnioskow, 6 239 966,01 15 oséb
organ. pozarzad.
100% 91% 69% 23% 9%
123 oséb w WTZ,
2017 2803 709,00 | 2573 780,80 | 1935516,00 | 638 264,80 504 wnioski, 6 229 928,20 13 0séb
B organ. pozarzad.
~N 100% 92% 69% 23% 8%
g 127 0s6b w WTZ,
o 2018 2926017,00 | 2696 017,00 | 2041 308,00 | 654 709,00 494 wnioski, 4 230 000,00 5 os6b
organ. pozarzad.
100% 92% 70% 22% 8%
127 oséb w WTZ,
2019 3248103,00 | 3028103,00 | 2298 192,00 | 729 911,00 494 wnioski, 6 220 000,00 5 os6b
organ. pozarzad.
100% 93% 71% 22% 7%
137 oséb w WTZ,
2020 3838206,00 | 3608206,00 | 2807 952,00 | 800 254,00 539 wnioski, 230 000,00 5 oséb
2 organ. pozarzad.
100% 94% 73% 21% 6%

Zrédto: oprac. MCPR, 2021.

W latach 2015-2020 wysokos¢ srodkdw przekazanych przez PFRON rosta, zmieniata sie
tez nieznacznie proporcja srodkéw przeznaczonych na realizacje poszczegdlnych zadan
(Tabela 70). Najwiekszg kwote (ok. 70% srodkdéw) przeznaczano kazdego roku
na finansowanie warsztatow terapii zajeciowej. Zwiekszajgca sie wysokos$¢ srodkéw byta
spowodowana zwiekszeniem liczby uczestnikdw oraz systematycznym wzrostem wysokosci
kwoty na uczestnika WTZ wynikajgcej z uregulowan prawnych.

Poza zadaniami wynikajagcymi z ustawy, w Zamosciu realizowane s3 programy
finansowane ze $srodkéw PFRON kierowane do indywidualnych oséb niepetnosprawnych,
jak réwniez jednostek miasta oraz organizacji pozarzadowych dziatajacych na rzecz oséb
niepetnoprawnych. Od 2012 roku samorzad realizuje pilotazowy program ,Aktywny
samorzqd”, kierowany do indywidualnych oséb z niepetnosprawnoscig, ktérego celem
jest eliminacja badZz ograniczanie barier uczestnictwa o0sdb niepetnosprawnych w zyciu
spotecznym, zawodowym i w dostepie do edukacji. W ramach wsparcia jednostek Miasta
i organizacji pozarzgdowych, Miasto realizuje projekty w ramach , Programu wyréwnywania
réznic  miedzy  regionami”  obejmujgce likwidacje  barier  architektonicznych
i w komunikowaniu sie, transportowych, modernizacje wtz wraz z wymiang wyposazenia
oraz refundacje wydatkéw zwigzanych z tworzeniem i wyposazeniem miejsc pracy dla oséb
z niepetnosprawnosécig. Srodki PFRON pozyskiwane w ramach obu programéw
wykorzystywane sg przez Miasto w ponad 90% przyznanych srodkéw, w zwigzku z powyzszym
zabezpieczajg potrzeby wszystkich oséb uprawnionych (Tabela 71).
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Tabela 71. Zadania realizowane w ramach ,,Programu wyréwnywania réznic miedzy regionami” w latach 2016-

2020

Wyszczegdlnienie

Dane z lat

2016

2017

2018

2019

2020

Likwidacja barier w
urzedach, placéwkach
edukacyjnych lub
Srodowiskowych domach
samopomocy w zakresie
umozliwienia osobom
niepetnosprawnym
poruszania sie i
komunikowania

Budowa windy w
budynku
zabytkowym
Ratusza

Budowa windy w
placéwce
edukacyjnej

Budowa windy w
placéwce
edukacyjnej

Budowa windy
wewnetrznej w
placéwce
edukacyjnej

Dostosowanie
pomieszczen,
podtdg i barier w
komunikowaniu sie

w budynku

organizacji

pozarzadowej
Przystosowanie Przystosowanie 2
tazienek do potrzeb | tazienek do

0séb
niepetnosprawnych

potrzeb oséb
niepetnosprawnych

Przystosowanie
tazienki do potrzeb
os6b
niepetnosprawnych
w jednostce miasta

Budowa windy w
budynku Urzedu
Miasta

terapii zajeciowej oraz
przeciwdziatanie degradacji
infrastruktury istniejacych
warsztatow terapii
zajeciowej

Nie realizowane
przez PFRON w
danym roku

Nie realizowane
przez PFRON w
danym roku

Nie realizowane
przez PFRON w
danym roku

nie realizowane przez
PFRON w danym roku

w 4 placdwkach w placéwce
edukacyjnych edukacyjnej
Zakup autobusu z Zakup 2 autobuséw | Zakup autobusu z . Zakup 2 autobusow
L . . ) K Zakup mikrobusu dla .
Likwidacja barier winda dla z winda dla windg dla oreanizacii z winda
transportowych organizacji organizacji organizacji g ! . dla organizacji
. . pozarzadowe;j
pozarzadowej pozarzadowych pozarzadowej pozarzadowych
Dofinansowanie Przebudowa i remont
czesci budynku SOSW
wymaganego wktadu X
) z przeznaczeniem na
witasnego w projektach .
o - - - klasopracownie wraz -
dotyczacych aktywizacji . .
X . L z projektem windy
i/lub integracji osob ;
niepetnosprawnych dla oséb
P P 4 niepetnosprawnych
Tworzenie warsztatéw .
dokonanie

remontu i wymiana
wyposazenia w 2
Warsztatach terapii
zajeciowej

Skierowanie do powiatow
poza algorytmem
dodatkowych srodkéw na
finansowanie zadan
ustawowych dotyczacych
rehabilitacji zawodowe;j
0s6b niepetnosprawnych

Wyposazenie 1
stanowiska pracy
dla osoby
niepetnosprawnej

Wyposazenie

2 stanowisk pracy
dla oséb
niepetnosprawnych

Wyposazenie

2 stanowisk pracy dla
0s6b
niepetnosprawnych

Wyposazenie 2
stanowisk pracy dla
o0s6b
niepetnosprawnych

Zrédto: oprac. MCPR, 2021.

Kazdego roku Miasto Zamos¢ realizuje inwestycje majgce na celu likwidacje barier
architektonicznych w administrowanych budynkach (Zatgcznik 1). Nadal istotnym problemem
na terenie Zamoscia jest niedostosowanie do potrzeb oséb niepetnosprawnych, zwtaszcza
ruchowo, czesci placowek miejskich, w tym oswiatowych i kulturalnych. Podejmowane
sg takze dziatania w zakresie udostepnienie obiektéw osobom z innymi dysfunkcjami
niz ruchowe np. montowane windy posiadajg oznaczeniu w jezyku Braille’a oraz systemy
informacji gtosowej dla oséb niewidomych i stabowidzgcych. Samorzad powiatowy zapewnia

posrednictwo

ttumacza

jezyka

migowego

dostosowanego

do

potrzeb

osoby

niepetnosprawnej. W Urzedzie Miasta w 2020 r. zostat powotany Koordynator do spraw
dostepnosci, ktdrego zadaniem zgodnie z Ustawg o zapewnianiu dostepnosci osobom
ze szczegblnymi potrzebami, jest wsparcie osdb ze szczegdlnymi potrzebami w dostepie
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do informacji i Swiadczonych ustugach, a takze tworzenie i wdrazanie planu na rzecz poprawy
dostepnosci danej instytucji.

W 2020 roku weszta w zycie ,Strategia na rzecz Osdéb z Niepetnosprawnosciami
nalata 2021-2030”, ktéra jest narzedziem horyzontalnej polityki wobec oséb
z niepetnosprawnos$ciami wynikajgcej z diagnozy ich sytuacji i potrzeb. Dokument ten
stanowi pierwszg tak systemows, wszechstronng i catosciowg strategie na rzecz oséb
z niepetnosprawnosciami. Prognozuje realizacje 113 dziatann, kluczowych dla nowego
systemu wsparcia o0s6b z niepetnosprawnosciami. Zastosowanie horyzontalnego
i jednoczesnie elastycznego podejscia bedzie wymagato od Miasta Zamos¢ dostosowania
funkcjonujgcych obecnie instrumentéw oraz wypracowania nowych rozwigzan, gdyz nowa
wizja polityki panstwa zaktada skoordynowane, kompleksowe wsparcie, dostosowane
do indywidualnych potrzeb, wykraczajgce poza sektorowos¢ polityk publicznych.

Narzedziem koordynacji zadan realizowanych na rzecz oséb z niepetnosprawnosciami
zarobwno przez jednostki Urzedu Miasta, jak réwniez organizacje pozarzagdowe,
jest ,Samorzadowy program dziatan na rzecz oséb niepetnosprawnych Miasta Zamosc”,
ktérego opracowanie jest zadaniem ustawowym samorzgdu lokalnego. W programie
tym uwzglednia sie potrzeby srodowiska oséb z dysfunkcjami, aktualne uregulowania prawne
oraz istniejgce zasoby.

2.7.3. Osrodek Interwencji Kryzysowej

Osrodek Interwencji Kryzysowej w Zamosciu prowadzi interwencje kryzysowa
rozumiang jako zespdt interdyscyplinarnych dziatan podejmowanych na rzecz oséb i rodzin
bedacych w stanie kryzysu. Celem dziatalnosci Osrodka jest przywrdcenie osobom w kryzysie
rownowagi psychicznej i umiejetnosci samodzielnego radzenia sobie, a dzieki temu
zapobieganie przejsciu  reakcji kryzysowej w stan chronicznej niewydolnosci
psychospotecznej. W ramach interwencji kryzysowej udziela sie natychmiastowej
specjalistycznej pomocy psychologicznej, a w zaleznosci od potrzeb — poradnictwa
socjalnego, prawnego lub psychiatrycznego, w sytuacjach uzasadnionych — schronienia
w hostelu trwajgcego do 3 miesiecy. Pobyt w hostelu Osrodka jest nieodptatny. Udzielanie
pomocy w ramach interwencji kryzysowej jest bezptatne i nie wymaga decyzji
administracyjnej. Z Tabeli 72 wynika, ze sukcesywnie maleje liczba osdb korzystajgcych
ze wszystkich form wsparcia OIK.

Tabela 72. Liczba oséb korzystajacych z réznych form pomocy realizowanych przez OIK w latach 2015-2020

Dane z lat

Wyszczegoélnienie
2015 2016 2017 2018 2019 2020

Liczba oséb 363 241 241 203 154 123

Zrédto: oprac. OIK, 2021.

Oprécz interwencji kryzysowej i udzielenia schronienia OIK prowadzi takze mieszkania
dla usamodzielniajgcych sie wychowankdéw pieczy zastepczej. Celem pobytu w mieszkaniu
chronionym jest stworzenie optymalnych warunkéw do petnej realizacji programu
usamodzielnienia.
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Tabela 73. Wydatki na realizacje zadan przez OIK w latach 2015-2020

Dane z lat
Wyszczegodlnienie
2015 2016 2017 2018 2019 2020
Wydatki zwigzane z utrzymaniem Osrodka
Interwencji Kryzysowej i jego dzielnoscia. 445 469 536 393 530719 544234 557 961 581 405
Prowadzenie OIK wsparcie 0s6b w kryzysie oraz 391896 448298 455 163 470 564 480 005 505 837
prowadzenie hostelu
Prowadzenie Mieszkar Chronionych 46 423 60 602 67 587 61 200 65 486 63 095
Wydatki inwestycyjne 0 0 0 0 0 0
>rodki pozyskane z zewnatrz 7150 7923 7969 12 470 12 470 12473
Wojewoda Lubelski na realizacje programu w ZK
Srodki zewnetrzne z programu “Lepszy OIK lepszy ) 19570 ) ) ) )
strat” w ramach srodkéw MRPiPS

Zrédto: oprac. OIK, 2021.

OIK podejmuje takze starania w zakresie pozyskiwania srodkéw na realizacje innych
zadan, w tym realizacje programu korekcyjno-edukacyjnego skierowanego do osdb, wobec
ktorych wystepuje podejrzenie, ze stosujg przemoc w rodzinie. Program ten jest realizowany
zarowno w Zaktadzie Karnym w Zamosciu (ZK), jak i w siedzibie OIK (Tabela 73). Potrzeby
mieszkancdw Zamoscia zwigzane z formami wsparcia realizowanego przez placéwke
sg w petni zaspokojone.

2.7.4. Srodowiskowy Dom Samopomocy

Srodowiskowy Dom Samopomocy realizuje zadania statutowe jako jednostka pobytu
dziennego przeznaczona dla oséb z zaburzeniami psychicznymi, w tym przewlekle psychicznie
chorych (Typ A) oraz dla oséb z niepetnosprawnoscig intelektualng (Typ B). Zadania
zrealizowane w SDS s3 ukierunkowane na mozliwie optymalng aktywizacje uczestnikéw,
wzrost ich zaradnosci i samodzielno$ci zyciowej w srodowisku rodzinnym, lokalnym
i ponadlokalnym oraz zwiekszenie integracji spotecznej. SDS jest placéwka, z ktérej ustug
korzystajg gtéwnie osoby przewlekle psychicznie chore i to w kazdej grupie wiekowej (Tabela
74).

Tabela 74. Liczba 0séb korzystajacych ze wsparcia SDS z podziatem na wiek i typ w latach 2015-2020

Dane z lat
Wiek uczestnika 2015 2016 2017 2018 2019 2020
Typ A Typ B Typ A Typ B Typ A Typ B Typ A Typ B Typ A Typ B Typ A Typ B
18-40 23 4 15 1 13 2 14 2 11 2 8 4
41-60 10 2 13 3 17 3 19 2 18 2 18 2
powyzej 60 3 0 4 0 4 0 3 0 3 0 5 0
Razem 36 6 32 4 34 5 36 4 32 4 31 6

Zrédto: oprac. SDS, 2021.

Placowka w petni zabezpiecza potrzeby oséb niepetnosprawnych w zakresie
oferowanych form wsparcia.
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Tabela 75. Wydatki dotyczace utrzymania SDS w Zamosciu, w tym wydatki inwestycyjne i zrédta
ich finansowania w latach 2015-2020

Wyszczegdlnienie Dane z lat
yszczeg 2015 2016 2017 2018 2019 2020

Srodki | j budzet Ast:

rocii z rezerwy celowe] budzet panstwa 472472 476480 | 456480 524952 640 606 652526
na dziatalno$é podstawowg SDS
wydatki inwestycyjne dodatkowe $rodki
pozyskane z rezerwy celowej budzetu 108 360 253776 9000 335459 452 050
panstwa ogdtem
Miasto Zamos¢ 3888 1296 1296 1394 - -

Zrédto: oprac. SDS, 2021.

Funkcjonowanie SDS jest finansowane z budzetu panstwa, a wysoko$¢ przyznanych
decyzjg wojewody srodkéw jest uzalezniona od liczby uczestnikow zajeé (Tabela 75).

2.7.5. Centrum Integracji Spotecznej

Podmioty zatrudnienia socjalnego, w tym centra integracji spotecznej sg jednym
z filaréw systemu wsparcia i pomocy dla osdb zagrozonych wykluczeniem spotecznym.
Centrum Integracji Spotecznej w Zamosciu rozpoczeto dziatalno$é 1 stycznia 2020 r.
jako zaktad budzetowy, co zobowigzuje podmiot do prowadzenia dziatalnos$ci ustugowej
w ramach prowadzonych warsztatéw reintegracji zawodowej i uzyskiwania dochoddéw
na prowadzenie dziatalnosci w minimalnej wysokosci 50% kosztéw funkcjonowania. CIS
miesci sie w nowo wyremontowanych pomieszczeniach dworca kolejowego, gdzie realizuje

reintegracje spoteczng i zawodowa poprzez ustawowe formy dziatain: wsparcie
psychologiczne, prace socjalng oraz udziat w warsztatach przygotowujgcych do podjecia
pracy.

W 2020 r. MCPR skierowato do CIS 33 mieszkancéw miasta Zamos¢ spetniajgcych
zapisy art. 1 ustawy o zatrudnieniu socjalnym, wsréd ktérych 48,5% stanowig kobiety. Dane
z podziatem na pte¢ zamieszczono w Tabeli 76.

Tabela 76. Przyczyny skierowania do CIS przez MCPR

Przestanka do skierowania do CIS Ogotem % Kobiety % Mezczyini %

Bezdomno$é 2 6,1 0 0 2 6,1
Uzaleznienie od alkoholu 2 6,1 0 0 2 6,1
Bezrobocie 24 72,7 12 36,4 12 36,4
Niepetnosprawnos¢ 5 15,1 4 12,1 1 3,0

Zrédto: oprac. CIS

Uczestnicy CIS mogg zdobywac i poszerzaé swoje umiejetno$ci w ramach warsztatow:
gastronomicznego, remontowo-budowlanego, pielegnacji zieleni oraz porzadkowo-
opiekunczego. W ramach warsztatu gastronomicznego CIS prowadzi sale restauracyjng
»PERON kuchnia polska”. Dziatania realizowane przez CIS w zakresie reintegracji spoteczno-
zawodowej odpowiadajg na zdiagnozowane potrzeby.

2.8. WSPARCIE RODZINY | PIECZA ZASTEPCZA.

Wsparcie rodziny przezywajgcej trudnosci opiekunczo- wychowawcze ma na celu
przywrécenie rodzinie zdolnosci do wypetniania swej roli. Zadania w tym zakresie zostaty
podzielone pomiedzy Miejskie Centrum Pomocy Rodzinie w Zamosciu, ktore m.in zleca
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prowadzenie placéwek wsparcia dziennego oraz Organizatora Pieczy Zastepczej i Wspierania
Rodziny w Zamosciu realizujgcego wsparcie asystenta rodziny, wsparcie psychologiczne
i pedagogiczne, pomoc prawng i grupy wsparcia. Organizowanie wsparcia rodzinie odbywa
sie w oparciu o 3- letnie programy wspierania rodziny na terenie miasta Zamos¢.

Rolg systemu pieczy zastepczej jest zapewnienie dziecku bezpiecznego srodowiska
wychowawczego, respektujgcego jego prawa: prawo powrotu do rodziny, utrzymywania
osobistych kontaktéw z rodzicami, stabilnego srodowiska wychowawczego, ksztatcenia,
rozwoju uzdolnien oraz pomocy w przygotowaniu do samodzielnego zycia w sytuacji
koniecznosci odseparowania dziecka od rodziny biologicznej. Naturalnym etapem zwigzanym
z opuszczeniem pieczy zastepczej przez wychowanka jest udzielenie mu wsparcia w procesie
usamodzielnienia.

Podstawa umieszczenia dziecka w pieczy zastepczej jest, co do zasady, orzeczenie
sadu, cho¢ mozliwe jest takie umieszczenie dziecka w innych trybach (np. ustawy
0 przeciwdziataniu przemocy w rodzinie, doprowadzenie przez policje czy straz graniczng,
umowe z rodzing zastepczy). Zasady jest takize prymat form rodzinnych
nad instytucjonalnymi oraz nierozdzielanie rodzenstw. Zgodnie z ustawg o wspieraniu
rodziny isystemie pieczy zastepczej dzieci do 10 roku zycia powinny byé umieszczane
w pieczy rodzinnej. Zasada ta nie dotyczy placéwek typu rodzinnego oraz sytuacji, w ktérej
ze wzgledéw zdrowotnych lub licznego rodzenstwa nie jest mozliwe znalezienie pieczy
rodzinnej. Dzieci, do 10 roku zycia, ktére w trybie interwencyjnym zostang umieszczone
w pieczy instytucjonalnej powinny jak najszybciej zostaé przeniesione do jednej z form pieczy
rodzinne;.

Zadania z zakresu zapewnienia dzieciom pieczy zastepczej na terenie miasta Zamosé
realizuje Miejskie Centrum Pomocy Rodzinie i Organizator Pieczy Zastepczej i Wspierania
Rodziny, rodziny zastepcze i 3 placéwki opiekunczo — wychowawcze: typu socjalizacyjnego,
interwencyjno- socjalizacyjnego i rodzinnego. Dziatania s3 organizowane m.in. w oparciu
o powiatowy program rozwoju pieczy zastepczej na terenie miasta Zamos,
ktory jest opracowywany na kolejne 3-letnie okresy.

2.8.1. Miejskie Centrum Pomocy Rodzinie
2.8.1.1. Rodziny zastepcze

W rodzinach zastepczych na terenie miasta przebywajg dzieci pochodzace z terenu
miasta, jak i z innych powiatéw, ktérych pobyt regulujg porozumienia zawierane pomiedzy
powiatami. Jednoczesnie na terenie innych powiatdw przebywajg dzieci wywodzace
sie zZamoscia w rodzinach niezawodowych i w rodzinnym domu dziecka, za ktére miasto
Zamosc¢ ponosi odptatnosé (Tabela 77).

Tabela 77. Liczba dzieci w rodzinnej pieczy zastepczej z wyszczegdlnieniem dzieci pochodzacych z terenu miasta
w latach 2015-2020

Wyszczegdlnienie Dane z lat
2015 2016 2017 2018 2019 2020

Ogdtem na terenie miasta 59 61 57 52 57 66
w tym dzieci pochodzace z innych
powiatéw przebywajgce w rodzinach na 9 10 8 5 9 15
terenie miasta
Dzieci z te‘renu miasta ;ar.nosc o 7 5 5 5 3 11
przebywajace na terenie innych powiatow
Dochody miasta z tyt. Odptatnosci za pobyt 135511,87 138 744,45 164 619,71 109 250,40 170 780,81 286 867,24
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dzieci z innych powiatow

Wydatki z tytutu pokrywania kosztéw

L . . 80 930,28 55 085,36 65 433,61 73 042,15 102 099,90 110 605,40
pobytu dzieci na terenie innych powiatéw

Zrédto: oprac. MCPR, 2021

Do 2019 r. liczba dzieci umieszczanych w pieczy rodzinnej na terenie innych
powiatdw pozostawata na statym poziomie, natomiast spadata liczba dzieci pochodzacych
zinnych powiatéw, a przebywajacych w rodzinach zastepczych w Zamosciu. Od 2019 r.
w obu kategoriach odnotowano niewielki wzrost, przy czym zaznaczy¢ nalezy, ze rodziny,
do ktorych trafiaty dzieci poza obszar miasta byly powigzane wiezami rodzinnymi z dzie¢mi.
Wozrost liczby dzieci w rodzinnej pieczy zastepczej w 2020 r. z terenu innych powiatdw,
wynika w gtownej mierze z faktu zamieszkania na terenie miasta rodziny zastepczej
funkcjonujacej dotychczas na terenie powiatu zamojskiego, w ktérej przebywato 5 dzieci.

Rodziny zastepcze oprécz swiadczen na utrzymanie dzieci sg obejmowane
Swiadczeniami fakultatywnymi (zwigzanymi z przyjeciem dzieci, zapewnieniem wypoczynku,
utrzymaniem lokalu przez rodzine, a w rodzinach zawodowych przeprowadzenie
niezbednego remontu) oraz dodatkami wychowawczymi (500+) i programem Dobry Start.
Samorzad systematycznie podnosi kwoty wynagrodzen dla zawodowych rodzin zastepczych,
majac na uwadze role i obcigzenie rodzin wydaje sie, ze dziatania w tym zakresie powinny
by¢ nadal kontynuowane (Tabela 78).

Tabela 78. Wydatki dotyczace pobytu dzieci w rodzinach zastepczych w latach 2015-2020

Wyszczegdlnienie Dane z lat

2015 2016 2017 2018 2019 2020

Wydatki na utrzymanie dzieci w rodzinach

816 025,42 832493,88 | 814362,85 898 414,37 890 772,88 957 548,94
zastepczych, w tym

Wynagrodzenia rodzin zastepczych

126 250,09 158 746,39 162 336,27 215912,77 224 350,92 251 748,21
zawodowych

Wydatki na $wiadczenie Dobry Start dla dzieci

R - - - 10 200,00 11 700,00 11 400,00
w rodzinach zastepczych

Wydatni na $wiadczenie 500+ dla dzieci w

) - 165 504,81 228 474,83 232 493,55 219933,90 | 227 252,24
rodzinach zastepczych

Zrédto: oprac. MCPR, 2021.

,Powiatowy pogram rozwoju pieczy zastepczych” zawiera limity rodzin, z ktérymi
samorzad planuje podpisa¢ umowy o zawodowe rodziny zastepcze. Pomimo zaplanowania
corocznie powstawania 2 rodzin zastepczych umowy nie s3 zawierane zgodnie
z zaplanowanymi limitami. Najczesciej podpisywane s3 umowy z dotychczasowymi rodzinami
zawodowymi na kolejne 5 letnie okresy. W 2020 r. zakoriczono wspotprace z 3 rodzinami
zawodowymi, a podpisano jedng umowe z rodzing, ktéra petnita dotad funkcje rodziny
niezawodowej i posiada juz piecioro dzieci. Brak kandydatéw na zawodowe rodziny zastepcze
(w tym o charakterze pogotowia rodzinnego) i prowadzgcego rodzinny dom dziecka moze
spowodowac¢ niewydolnos¢ systemu pieczy rodzinnej pieczy zastepczej, szczegdlnie
w kontekscie niezaspokojenia opieki nad matymi dzieémi, ktére nie powinny by¢ umieszczane
w pieczy instytucjonalne;j.
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2.8.1.2. Placowki opiekunczo wychowawcze

W przypadku braku mozliwosci umieszczenia dziecka w rodzinnej formie pieczy
zastepczej, dzieci kierowane sg do form instytucjonalnych. Na terenie miasta do korica 2020
r. funkcjonowaty 3 catodobowe placéwki opiekunczo — wychowawcze: Dom Dziecka,
Pogotowie Opiekuricze i Rodzinny Dom dla Dzieci (ktéry w marcu 2021 r. zostat
zlikwidowany, a na jego bazie lokalowej zorganizowano dodatkowe miejsca
dla wychowankéw Pogotowia Opiekunczego). Zrdznicowane typy placowek zapewniaty
mozliwos¢ zapewnienia pieczy zastepczej dzieciom zaréwno z uregulowang,
jak i nieuregulowang sytuacja prawng, oraz dzieciom ponizej 10 roku zycia w placéwce
rodzinnej. Decyzja o zaprzestaniu dziatalnos$ci placéwki typu rodzinnego i koniecznosci jej
likwidacji wynikata z bezskutecznych poszukiwan kandydata na dyrektora placowk
oraz licznych watpliwosci natury prawnej zwigzanych z dziatalnoscig tej formy pieczy
instytucjonalnej. Pomimo utrzymania bazy lokalowej na potrzeby pieczy instytucjonalnej,
zmiana formy placowki negatywnie wptynie na zaspokajanie potrzeb samorzadu w zakresie
mozliwosci umieszczania dzieci do 10 roku zycia w pieczy zastepczej. Na terenie miasta brak
jest placowki realizujgcej dziatania specjalistyczno- terapeutyczne tj. placowki sprawujgcej
opieke nad dzieckiem o indywidualnych potrzebach, w szczegdlnosci z powodu
niepetnosprawnosci, koniecznosci stosowania specjalnych metod wychowawczych
i specjalistycznej terapii lub koniecznosci wyréwnywania opdznien rozwojowych
i edukacyjnych. Z uwagi na brak potrzeb w tym zakresie tworzenie placéwki bytoby
nieekonomiczne, a w przypadku zgloszenia dzieci wymagajgcych takich oddziatywan
poszukiwane bedg miejsca w placdwkach potozonych na terenie innych powiatéw.

Ustawa o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej natozyta na powiaty
obowigzek standaryzacji placéwek w zakresie liczby iwieku dzieci, ktére moga
w nich przebywaé, jak tez uwarunkowan lokalowych. W 2019 r. dostosowano Pogotowie
Opiekuncze, a w 2020 r. Dom Dziecka, do obowigzujgcych przepisdw, przenoszac placéwki
do nowych lokalizacji zapewniajgcych wysoki standard lokalowy i warunki maksymalnie
zblizone do rodzinnych. Wigzato sie to ze zmniejszeniem miejsc statutowych. Obecnie Dom
Dziecka dysponuje 14 miejscami, a Pogotowie Opiekuficze 7 miejscami. Funkcjonowanie
placéwek w mniejszych formach ma przynies¢ takze zmiany organizacyjne, polegajace
m.in. na wiekszym zaangazowaniu wychowawcéw w prace z dzie¢mi (m.in. wspdlne
gotowanie, sprzatanie). Placéwki s3 dostosowane do potrzeb dzieci z niepetnosprawnosciami
oraz sg dostepne dla 0sdb z ograniczeniami ruchowymi.

Tabela 79. Liczba dzieci przebywajacych w placéwkach opiekuriczo — wychowawczych na terenie miasta w
latach 2015 — 2020

Liczba dzieci przebywajacych w catodobowych placéwkach opiekuriczo — wychowawczych | Ogédlna liczba dzieci w
Rok na terenie miasta Zamos¢ pieczy
Dom Dziecka Pogotowie Opiekuricze Rodzinny Dom dla Dzieci instytucjonalnej/
wychowankowie z
Ogétem w tym Ogdtem w tym Ogodtem w tym Zamoscia
z terenu zterenu zterenu
miasta miasta miasta
2015 33 20 17 9 4 54/33
2016 30 12 19 8 5 5 54/25
2017 28 11 12 6 2 2 42/19
2018 22 7 17 8 5 2 44/17
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2019 20 6 18 9 5 2
2020 19 6 10 9 3 2

Zrédto: oprac. MCPR, 2021.

43/17
32/17

Na terenie miasta obserwuje sie wyrazny spadek liczby wychowankdéw pieczy
instytucjonalnej, przy czym byto to dziatanie zaplanowane, wynikajace z faktu standaryzacji
placowek. Analiza danych zawartych w Tabeli 79 wskazuje na systematyczny spadek liczby
dzieci przebywajgcych w placéwkach opiekunczo-wychowawczych bedacych mieszkancami
Zamoscia w latach 2015 -2020. W pierwszych 3 kwartatach 2020 r. w trybie interwencyjnym
przyjeto do placéwek 10 dzieci i jest to najwyzszy wskaznik umieszczania dzieci w pieczy
instytucjonalnej z terenu miasta od wejscia w zycie ustawy tj. od 2012 roku. Obecnie
samorzad zaspakaja potrzeby w zakresie kierowania dzieci do pieczy instytucjonalnej,
gdyz dzieci z terenu miasta nie przebywajg w pieczy instytucjonalnej na terenie innych
powiatéw, jednakze majgc na uwadze wzrost liczby dziatan interwencyjnych w rodzinach
w 2020 r. i dtugotrwate postepowania sgdowe w stosunku do dzieci juz przebywajgcych
w pieczy, mozna prognozowacé, ze system pieczy instytucjonalnej moze nie zabezpieczac
w petni potrzeb w zakresie zapewnienia dzieciom miejsc w placoéwkach na terenie miasta.

Tabela 80. Wydatki na funkcjonowanie placéwek opiekuriczo-wychowawczych w Zamosciu w latach 2015-2020

Wyszczegoélnienie Dane 2 lat
yszczeg 2015 2016 2017 2018 2019 2020

Woydatki na utrzymanie

. . , 765245,64 784719,80 734231,25 848309,76 1040021,89 764419,89
Pogotowia Opiekuriczego
Woydatki na utrzymanie

R 1288 698,03 1357 623,03 1342 371,36 1239094,23 1291 894,37 1054 652,31
Domu Dziecka
Srodki pozyskane z zewnatrz 2639 17 100 12 000 15292,4 15 762,70 17 720,00
Wydatki na utrzymanie 153197 182 052 125173 155029 245 206 188 150,49
Rodzinnego Domu Dziecka
Srodki pozyskane z zewnatrz 1446,73

Zrédto: oprac. MCPR, 2021.

Miasto Zamos$¢ zabezpiecza Srodki na funkcjonowanie placowek opiekuriczych
wszystkich typow, a wysokos¢ sSrodkéw jest zalezna od liczby dzieci (Tabela 80).

W celu zabezpieczenia potrzeb Miasta w zakresie pieczy zastepczej konieczne
sg dziatania promocyjne rodzicielstwa zastepczego zmierzajgce do zwiekszenia liczby
zawodowych rodzin zastepczych, w tym szczegdlnie o charakterze pogotowia rodzinnego
zapewniajgcego opieke w sytuacjach podejmowania interwencji w rodzinie biologicznej.

2.8.1.3. Usamodzielnienia

Dzieci w pieczy zastepczej, zaréwno rodzinnej, jaki i instytucjonalne;j,
mogg przebywad do uzyskania petnoletnosci, a takze po uzyskaniu petnoletnosci do 25 roku
zycia, o ile spetniajg warunki okreslone ustawa. Przebieg procesu usamodzielniania
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jest warunkowany wieloma czynnikami. Determinantami tymi s3 m.in. predyspozycje
i zaangazowanie osoby usamodzielnianej, wspdtpraca z opiekunem  procesu
usamodzielnienia, indywidualne bariery wychowankéw np. zdrowotne. Wychowankowie,
ktdrzy nie majg mozliwosci powrotu do rodziny mogg skorzysta¢ z oferty mieszkan
chronionych treningowych, ktére prowadzi Osrodek Interwencji Kryzysowe;.

Osoby, ktore uzyskaty petnoletnos¢ w pieczy zastepczej oraz petnoletni
wychowankowie mitodziezowych osrodkéw wychowawczych, zaktaddéw poprawczych,
schronisk dla nieletnich, mfodziezowych osrodkéw socjoterapeutycznych i innych instytucji
wymienionych w ustawie o pomocy spotecznej po opuszczeniu wyzej wymienionych form
opieki zostajg objeci wsparciem majgcym na celu ich zyciowe usamodzielnienie.

Tabela 81. Liczba oséb usamodzielnianych obejmowanych réznymi formami pomocy w latach 2015-2020

Wyszczegdlnienie Danez lat
yszczeg 2015 2016 2017 2018 2019 2020
Liczba oséb real|2u1.qcy?h . 73 76 64 70 66 65
programy usamodzielnienia
Liczba os6b, ktérym przyznano decyzja Swiadczenie bedacych wychowankami:
POW POW POW POW POW POW
MO MO MO MO l\/;O ,MO
Realizowane $wiadczenia W W w w w
* ’ * ’ * ’ * ’ * * ’
R MOS R MOS R MOS R MOS R M\gs R MOS
P P P P ! , ZP,
itp.* itp.* itp.* itp.* zp itp.*
' ' ' ' itp.* :
Pomoc na kontynuowanie 24 | 21 | 25 13 | 26 11 | 28 10 | 23 10 | 23 7
nauki
Pomoc pienigzna na 6 6 6 3 2 1 3 2 2 3 4 2
usamodzielnienie
Pomoc na zagospodarowanie 3 ) 6 4 3 0 4 1 ) ) 0 3
(rzeczowa)

*Uzyte skréty: RZ- rodziny zastepcze, POW — placéwki opiekuriczo — wychowawcze, MOW — Mtodziezowe Osrodki Wychowawcze, MOS-
miodziezowe osrodki socjoterapeutyczne, ZP —zaktady poprawcze

Zrédto: oprac. MCPR, 2021.

Dane statystyczne pokazujg, iz liczba o0sdéb pozostajgcych w  procesie
usamodzielnienia podlega niewielkim wahaniom (Tabela 81). Na podstawie danych MCPR
wnioskowa¢ mozna, iz wychowankowie rodzin zastepczych posiadajg wyzisze aspiracje
w zakresie zdobywania wyzszego wyksztatcenia. Natomiast wychowankowie placéwek i form
resocjalizacyjnych (MOW, MOS itp.), co do zasady nie sg zainteresowani podnoszeniem
swoich kwalifikacji czy kontynuowaniem nauki, w zwigzku z tym pozostajg na poziomie
wyksztatcenia Sredniego.

Tabela 82. Wydatki na wsparcie dzieci przebywajgcych w placéwkach w latach 2015-2020

Dane z lat
Wyszczegdlnienie
2015 2016 2017 2018 2019 2020
Wydatki na kontynuowanie nauki i
usamodzielnienia dzieci w 88 361,18 88 125,85 55 319,60 53 169,42 64 259,28 59 953,81
placéwkach
Woydatki na $wiadczenia z programu
Dobry Start dla dzieci w placéwkach 8400,00 6 600,00 6 600,00
Wydatki na Swiadczenie 500+ dla - 9927,94 12 000,00 18 580,64 28 366,68 121945,74
dzieci w placéwkach

Zrédto: oprac. MCPR, 2021.
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Wydatki w poszczegdélnych formach wsparcia dynamicznie sie zmieniaja,
gdyz za zmianami liczby dzieci w poszczegdlnych typach placéwek, ich usamodzielnianiem
lub obejmowaniem innymi formami wsparcia, muszg iS¢ przypisane ustawowo wydatki
(Tabela 82).

Z powodu oddziatywania na rodzine rdznego rodzaju niekorzystnych czynnikow,
coraz czesciej pojawia sie koniecznos¢ udzielania wsparcia przez asystenta rodziny, czesto
na mocy postanowienia sgdu. W sytuacji, gdy wsparcie srodowiskowe jest nieskuteczne,
dzieci s umieszczane w systemie pieczy zastepczej. Wigze sie z tym koniecznos¢ statej
promocji i wspierania rodzicielstwa zastepczego w celu pozyskiwania nowych rodzin
zastepczych i utrzymania juz istniejgcych form pieczy rodzinne;.

2.8.2. Organizator Pieczy Zastepczej i Wspierania Rodziny
2.8.2.1. Wsparcie rodziny

Organizator Pieczy Zastepczej i Wspierania Rodziny (OPZiWR) zatrudnia asystentéw
rodziny, ktérzy w swojej pracy wspierajg rodziny przezywajgce trudnosci w wypetnianiu
funkcji opiekunczo — wychowawczych. Asystent rodziny wspiera rodzine w miejscu
zamieszkania lub innym miejscu wskazanym przez rodzing oferujgc adekwatng pomoc.
Asystenci scisle wspotpracujg z pracownikiem socjalnym, kuratorem sgdowym, psychologami
jak i Policja.

Tabela 83. Liczba asystentow rodziny zatrudnionych w OPZiWR w latach 2015-2020

Dane z lat

Wyszczegoélnienie
2015 2016 2017 2018 2019 2020

Liczba zatrudnionych asystentow rodziny 8 8 6 6 5 5

Zrédto:, oprac. OPZIWR, 2021

Liczba zatrudnionych asystentow (Tabela 83) byta zalezna od liczby rodzin zgtaszanych
do objecia wsparciem. Z asystentem rodziny wspétpracujg rodziny zobowigzane do tego
przez pracownikéw socjalnych MCPR, dobrowolnie oraz zobligowane do tego przez sad
(Tabela 84).

Tabela 84. Liczba rodzin wspétpracujgcych z asystentem rodziny w latach 2015-2020

Dane z lat

Wyszczegdlnienie
2015 2016 2017 2018 2019 2020

Liczba rodzin zgtaszanych przez MCPR do

L . 61 60 70 65 60 61
objecia wsparciem asystenta

Liczba rodzin objetych wsparciem
asystenta z uwagi na problemy 65 59 63 63 57 58
opiekunczo-wychowawcze

Liczba dzieci w rodzinach objetych

. 121 155 145 145 115 124
wsparciem asystenta
Rezygnaqe ze wspOtpracy z asystentem 4 4 4 4 1 12
rodziny
Liczba rodzin zobowigzanych przez sgd do 1 9 13 15 18 27

wspotpracy z asystentem rodziny

Zrédto: oprac. OPZiWR, 2021.
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W latach 2015 -2020 zauwazalny jest dynamiczny wzrost liczby rodzin zobligowanych
przez sad do podjecia wspdtpracy z asystentem rodziny. Liczba rodzin zgtaszanych na wniosek
pracownikdw socjalnych MCPR do objecia wsparciem asystenta rodziny utrzymuje
sie na poréwnywalnym poziomie. Natomiast w 2020 roku znaczgco wyzsza liczba rodzin
zrezygnowata z dalszej wspotpracy z asystentem. Gtdwnymi powodami rezygnacji byta zmiana
miejsca zamieszkania rodziny poza teren miasta Zamo$é, a takie sgdowe uchylenie
zobowigzania do wspétpracy z asystentem rodziny.

Tabela 85. Wydatki OPZiWR zwigzane z realizacjg zadan wtasnych gminy w latach 2015-2020

Dane z lat

Wyszczegolnieni
2015 2016 2017 2018 2019 2020

Budzet jednostki —realizacja zadan

) 193 122,62 167 455,80 182 606,54 220 239,03 275 338,69 277 302,78
wtasnych gminy

dofinansowania z MRPiPS na

- X 150 000,00 120 000,00 100 800,00 87 834,00 92 620,00 8 500,00
zatrudnienie asystenta rodziny

Zrédto: oprac. OPZIWR, 2021.

OPZiWR kazdego roku otrzymywat refundacje kosztéw poniesionych na zatrudnienie
asystentédw w ramach Programu asystent rodziny i koordynator pieczy zastepczej MPRIPS.
W latach 2015-2019 refundacja wydatkéw na zatrudnienie asystentdw spadata od 100%
do 60%. Natomiast w 2020 roku Miasto Zamos¢ w ramach Programu MRPIPS Asystent
Rodziny na rok 2020, jako dofinansowanie w formie dodatku do wynagrodzenia
dla asystentéw rodziny otrzymato 8.500,00 zt, na dodatki do wynagrodzenia asystentéw.
Kazdego roku zwieksza sie obcigzenie samorzgdu z powodu koniecznosci ponoszenia kosztéw
zatrudnienia asystentéw rodziny (Tabela 85).

Od 2017 roku do zadan OPZiWR wtaczono takze wsparcie rodzin wynikajgce z ustawy
o wsparciu kobiet w cigzy i rodzin ,Za zyciem”. Asystent rodziny wspétpracowat tylko z jedna
taka rodzina.

2.8.2.2. Rodzinna piecza zastepcza

OPZiWR w ramach swoich dziatan zatrudnia dwéch koordynatoréw rodzinnej pieczy
zastepczej, psychologa, pedagoga i radce prawnego, ktdrzy w swojej pracy wspierajg rodziny
zastepcze. Rodziny zastepcze sg objete bezposrednim wsparciem koordynatora rodzinnej
pieczy zastepczej, ktory udziela wsparcia w sprawach opiekuriczo — wychowawczych,
przekazuje informacje dotyczace sSwiadczenia wsparcia i pomocy przez inne jednostki
dziatajgce na rzecz dzieci i rodzin. Rodziny, ktére nie sg objete wsparciem koordynatora
pozostajg pod bezposrednig opieka pracownika jednostki (pedagoga). Rodziny zastepcze maja
do dyspozycji bezptatng pomoc psychologa i radcy prawnego. Organizator wspomaga réwniez
rodziny w procesie podnoszenia kwalifikacji zawodowych poprzez organizowanie szkolen, a
takze przekazywaniu informacji o szkoleniach, kursach, fundacjach i stowarzyszeniach, ktére
swoim dziataniem wspierajg rodziny zastepcze. W celu zapobiegania wypaleniu zawodowemu
organizowane sg grupy wsparcia z elementami arteterapii. Rodziny zastepcze korzystajac z
istniejgcych form pomocy kierujg sie swoimi potrzebami.

Tabela 86. Dane dotyczgce rodzin zastepczych funkcjonujgcych na terenie miasta Zamos¢ w latach 2015-2020

Strategia Rozwigzywania Problemow Spolecznych Miasta Zamo$¢ na lata 2021 — 2030

Strona |70




Ogétem Rodziny zastepcze, w tym rodziny:
Rok liczba spokrewnione niezawodowe zawodowe specjalistyczne pogotowia rodzinne
rodzin rodziny dzieci rodziny dzieci rodziny dzieci rodziny dzieci rodziny dzieci
2015 36 23 33 8 10 2 7 1 1 2 7
2016 36 23 32 8 10 2 6 1 1 2 12
2017 33 21 31 7 8 2 6 1 1 2 11
2018 33 21 30 6 6 3 9 1 1 2 9
2019 33 22 30 5 5 4 12 0 0 2 9
2020 37 24 35 7 12 4 13 0 0 2 6

Zrédto: oprac. OPZiIWR, 2021

Liczba rodzin zastepczych funkcjonujgcych na terenie miasta nie podlega wiekszym
wahaniom, a dominujgcg forma pieczy rodzinnej sg rodziny spokrewnione (Tabela 86).
Odsetek dzieci z orzeczeniem o niepetnosprawnosci jest marginalny w stosunku do liczby
dzieci ogétem w pieczy. W 2019 r. rodzina zastepcza petnigca funkcje rodziny specjalistycznej
zostata przeksztatcona w rodzine zawodowa. W zwigzku z tym na terenie miasta brak
jest rodzin zastepczych gotowych do przejecia opieki nad dzieémi z niepetnosprawnosciami
oraz umieszczanymi na podstawie ustawy o postepowaniu w sprawie nieletnich. Ponadto
w sierpniu 2020 r. z petnienia funkcji zawodowej rodziny zastepczej zrezygnowaty 2 rodziny,
w tym jedna o charakterze pogotowia rodzinnego i jedna zawodowa. W latach 2015 - 2020
niewiele rodzin wyrazato gotowosc¢ petnienia funkcji rodziny zastepczej, co stanowi powazne
zagrozenie dla wydolnosci systemu pieczy na terenie miasta (Tabela 87).

Tabela 87. Liczba oséb, ktdre ukonczyly szkolenie na kandydatéw na rodziny zastepcze w latach 2015-2020

Dane z lat
Wyszczegodlnienie
2015 2016 2017 2018 2019 2020
Liczba kandydatow, ktérzy ukonczyli szkolenia dla
. - . - 3 5 4 3 1 0
kandydatéw na rodziny zastepcze na terenie Zamoscia

Zrédto: oprac. OPZiIWR, 2021.

Szkolenie kandydatéw na rodzine OPZiWR realizuje wg autorskiego programu
jednostki pn. ,,Nasze dzieci — Nasz swiat 1 i 2”

Tabela 88. Wydatki OPZiWR zwigzane z realizacjg zadan wtasnych w latach 2015-2020

Dane z lat

Wyszczegoélnienie
2015 2016 2017 2018 2019 2020

Budzet jednostki —realizacja

. . 300 304.88 338 819.54 3716363.51 434 247.52 456 397.17 412 323,05
zadan wtasnych powiatu

dofinansowanie z MRPiPS na
zatrudnienie koordynatora 18 235.00 22 607.00 48 000.00 39117.00 37 967.00 0
rodzinnej pieczy

Zrédto:, oprac. OPZiWR, 2021.

Miasto Zamo$¢ w latach 2015-2019 pozyskiwato srodki na czesSciowe pokrycie
kosztéw zatrudnienia koordynatordw pieczy zastepczej w ramach konkurséw ogtaszanych
przez MRPiPS (Tabela 88). W 2020 r. Ministerstwo nie ogtosito konkursu, dlatego
zatrudnienie koordynatordw pieczy zastepczej byto w catosci finansowane ze srodkow
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Miasta Zamos$é. Kazdego roku wysokos¢ dotacji mozliwych do uzyskania byta
przez Ministerstwo zmieniana.

2.9.KULTURA | SPORT

Dziatalnos¢ kulturalna i w obszarze sportu to mozliwos¢ aktywnego spedzania czasu
wolnego, co stanowi waziny czynnik przeciwdziatania wykluczeniu spotecznemu, walki
z poczuciem osamotnienia oraz ostabieniem wiezi spotecznych. Podstawowe znaczenie
w organizacji zycia kulturalnego posiadajg instytucje kultury prowadzone przez lokalny
samorzad. Oferta zamojskich instytucji kultury jest bogata i rdéznorodna, dostosowana
do potrzeb odbiorcéw w réznym wieku, realizowana zaréwno w siedzibach placéwek,
jak'i w plenerze. Zadaniem miasta jest rowniez tworzenie warunkdw sprzyjajgcych
uprawianiu sportu. Waznym elementem upowszechniania sportu jest tworzenie
odpowiednich warunkéw organizacyjnych i technicznych, w tym zapewnienie dostepnosci
do miejsc aktywnosci fizycznej jak najblizej miejsca zamieszkania.

Na terenie Zamoscia funkcjonuje szereg instytucji w obszarze kultury i sportu.
Najwazniejsze z nich to:

e Centrum Kultury Filmowej Stylowy — przystosowane do wyswietlania filméw
z audiodeskrypcjg, sale kinowe wyposazone w petle indukcyjng poprawiajgca
komfort styszenia oraz jako$¢ dzwieku.;

e Ksigznica Zamojska im. St. Kostki Zamoyskiego — zapewnia powszechng dostepnos¢
ustug biblioteki dla spoteczenstwa (7 placéwek, tj. biblioteka gtéwna i 6 filii
bibliotecznych) oraz bezptatnos¢ sSwiadczonych ustug: bogaty zaséb literatury
(ponad 260 tys. jedn.) z réznych dziedzin wiedzy, w tym o tematyce regionalnej,
powszechng dostepnos¢ (réwniez online) baz katalogowych, rozbudowang
dziatalno$¢ popularyzatorsky, edukacyjng, kulturalng, jak réwniez z zakresu integracji
spotecznej.

e Zamojski Dom Kultury — szeroka oferta kulturalna, projekty profilaktyczne,
wydarzenia cykliczne, ogdlnodostepne wydarzenia plenerowe; wiele wydarzen
jest bezptatnych.

e Muzeum Zamojskie — ekspozycje state, tematyczne, warsztaty i zajecia
dla najmtodszych;

e Orkiestra Symfoniczna im. K. Namystowskiego — wydarzenia kulturalne, koncerty
plenerowe;

e Biuro Wystaw Artystycznych — Galeria Zamojska — prezentacja i popularyzacja sztuk
plastycznych w Zamosciu, dziatania angazujgce odbiorcow w bezposredni proces
twdrczy, umozliwiajgc rozwijanie pasji i umiejetnosci w tym zakresie.

e Odrodek Sportu i Rekreacji w Zamosciu — kompleksem wyrdzniajacy
sie multidyscyplinarnoscia: stadion lekkoatletyczny z petnowymiarowym boiskiem
pitkarskim z naturalng murawg, boisko ze sztuczng murawg, wielofunkcyjna hala
widowiskowa, hala tenisowa, sitownia, siedziba Dziennego Domu ,,Senior z wigorem”,
boiska do siatkdwki plazowej (ul. Krélowej Jadwigi), boiska pitkarskie z naturalng
murawg, Zalew Miejski (ul. Meczennikdw Rotundy) oraz Kryta Ptywalnia
(ul. Zamoyskiego). Na terenie osrodka organizowane sg imprezy zaréwno
dlaamatoréw  jak i  sportowcow  wyczynowych.  OSiR  wspdtpracuje
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ze stowarzyszeniami kultury fizycznej przy organizacji ogdlnie dostepnych imprez
i zajec sportowych i rekreacyjnych.

Tabela 89. Dane w obszarach kultury i sportu na terenie Zamoscia w latach 2015-2020

Slnieni Dane z lat

Wyszezegolnienie 2015 2016 2017 2018 2019 2020
Liczba podmiotéw dziatajacych w obszarze

kultura 6 6 6 6 6 6
sport 63 64 66 66 70 70
Liczba cyklicznych imprez

kultura 84 103 99 100 98 35
sport 8 8 10 10 10 7
Liczba realizowanych inwestycji w obszarze

kultura 14 7 5 9 6 2
sport 4 3 2 2 4 4

Zrédto: oprac. WKiS UMZ, 2021.

Na terenie Zamoscia funkcjonuje ok. 70 podmiotéw dziatajgcych w obszarze sportu,
co znacznie przewyzsza liczbe podmiotéw dziatajagcych w obszarze kultury (Tabela 89).
Natomiast znacznie wiecej jest organizowanych cyklicznych imprez kulturalnych
niz sportowych.

Tabela 90. Wydatki realizowane w obszarze kultury i sportu w latach 2015- 2020, w tym wydatki inwestycyjne i
zrédta ich finansowania

Wyszczegoélnienie Dane z lat
yszczeg 2015 2016 2017 2018 2019 2020
m&a&ﬁ' AW obszarze 16335207,67 | 17713631,90 | 1922398216 | 19922937,40 | 20337101,46 | 16937 687,39
w tym
wydatki inwestycyjne 392 623,28 612 701,00 225 411,57 504 552,41 287 499,51 247 077,10
ogotem

w tym:
Ministerstwo Kultury i
Dziedzictwa 129987,30 75 000,00 70 000,0 210 000,00 22 500,00 150 000,00
Narodowego
Miasto Zamosé 258 306,98 530 016,00 155 411,57 289 452,41 264 999,51 97 077,10
Srodki wiasne 4329,00 7 685,00 5 100,00
instytucji
\sAr/’gj:Ttkl W obszarze 9682679,76 1120739847 | 816466143 9994 442,4 9952 665,09 8683 424,22
Wydziat 2319 900,00 2085 000 2261000 2439000 2363 000 2109 047,98
OSIR 7362 779,76 9122 398,47 5903 661,43 7 555 442,40 7589 665,09 6574 376,24
w tym inwestycje 2273 936,69 3527 467,21 60 264,43 1012 751,11 491 507,61 104 999,90
pochodzenie srodkow MS, UE, $rodki MtiS, srodki MsiT, srodki MsiT, Srodki MsiT, srodki ‘ .

. . Srodki wtasne
na inwestycje wtasne wtasne wtasne wtasne wtasne

Zrédto: oprac. WKiS UMZ, 2021.

W latach 2015-2020 Miasto Zamos¢ pozyskiwato srodki na realizacje inwestycji

w obszarze kultury i sportu w celu zwiekszenia dostepnosci i poprawy funkcjonowania
istniejgcych podmiotow (Tabele 90). Sie¢ instytucji kultury i placowek jest wystarczajaca
do zaspakajania potrzeb czynnego uczestnictwa w zyciu kulturalnym lokalnej spotecznosci.
Problemem jest niedostosowanie czesci instytucji i placowek kultury, do potrzeb oséb
niepetnosprawnych, a takze brak duzej i przestronne;j sali widowiskowej.
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2.10. WSPOLPRACA Z ORGANIZACJIAMI POZARZADOWYMI

Organizacjami pozarzagdowymi s3 stowarzyszenia, fundacje oraz utworzone
na podstawie przepisdw ustawy osoby prawne lub jednostki nieposiadajgce osobowosci
prawnej, ktére nie s3 jednostkami sektora finanséw publicznych i nie dziatajg w celu
osiggniecia zysku. Organizacje pozarzagdowe stanowig istotny element demokracji
i spoteczenstwa obywatelskiego. Petnig w nim najrdzniejsze funkcje - spoteczne, polityczne,
a takze ekonomiczne.

W Zamosciu funkcjonujg organizacje pozarzgdowe, deklarujgce dziatalnosc
we wszystkich  obszarach  zycia spotecznego. Aktywnos¢ zamojskich  organizacji
jest zréznicowana i w duzej mierze zalezy od umiejetnosci pozyskiwania funduszy
na dziatalno$¢ statutowa. Organizacje pozarzgdowe wspoétdziatajg z lokalnym samorzadem
w realizacji jego zadan, czym przyczyniajg sie do fagodzenia i rozwigzywania probleméw
spotecznych. Wspétpraca odbywa sie na podstawie Programu Wspotpracy Miasta Zamos¢
z organizacjami pozarzadowymi oraz innymi podmiotami prowadzgcymi dziatalnos¢ pozytku
publicznego, ktéry jest corocznie aktualizowany.

Lokalny samorzad kazdego roku przekazuje organizacjom pozarzagdowym w formie
dotacji na realizacje zadan s$rodki finansowe w coraz wyzszej wysokosci. 21 organizacji
otrzymuje dotacje kazdego roku na realizacje nizej wymienionych zadani:

1. Prowadzenie Domu Pomocy Spotecznej dla dorostych niepetnosprawnych
intelektualnie oraz dzieci i mtodziezy niepetnosprawnej intelektualnie.

2. Zapewnienie Schronienia osobom bezdomnym oraz dziatania na rzecz bezdomnych-
prowadzenie schroniska dla bezdomnych.

3. Dozywianie oséb i rodzin dotknietych ubdstwem poprzez pozyskiwanie i bezptatne
wydawanie zywnosci mieszkaricom miasta Zamosc¢.

4. Zapewnienie ustug opiekudczych i specjalistycznych ustug opiekuniczych,
w tym dla 0séb z zaburzeniami psychicznymi na terenie Miasta Zamosc.

5. Wsparcie dziatan w zakresie reintegracji spoteczno- zawodowej na bazie Klubu
Integracji Spotecznej.

6. Zapewnienie miejsc w placéwkach wsparcia dziennego.

7. Prowadzenie warsztatéw terapii zajeciowej obejmujgcych rehabilitacje zawodowa
i spoteczng osob niepetnosprawnych.

8. Organizacja imprezy sportowej pn. , Turniej w Boccia”.

9. Integracyjny Rajd po Roztoczu.

10. Dowozenie dzieci niepetnosprawnych z terenu miasta Zamoscia uczeszczajgcych
do szkét w celu spetniania obowigzku szkolnego w okresie styczen-czerwiec
oraz wrzesien-grudzien.

11. Przeglad Muzyki Wojskowej i Patriotycznej- Zamosc¢.

12. Zamojska Galeria Fotografii ,, GALERIA MALA”.

13. Organizacja Wystaw w Galerii Fotografii ,Ratusz”.

14. Miedzynarodowy Festiwal Zespotéw Folklorystycznych ,Eurofolk- Zamos$é”.

15. ,Wszystko Gra ".

16.,JAZZOWY ZAMOSC”.

17. Organizacja imprez sportowych oraz realizacje Miejskiego Programu Powszechnej
Nauki Ptywania.
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Miasto Zamos$¢ prowadzi polityke zapewniajacg realizacje zadan dotyczacych
przeciwdziatania ubdéstwu i wykluczeniu spotecznemu, wspierania oséb niepetnosprawnych
oraz dostepu do kultury. Realizacja Programu Wspodtpracy Miasta Zamos¢ z organizacjami
pozarzagdowymi oraz innymi podmiotami prowadzacymi dziatalnos¢ pozytku publicznego
wskazuje, ze zlecane przez samorzad zadnia sg w duzej mierze realizowane przez te same
organizacje pozarzadowe. Zapewnia to stabilng wspétprace i odpowiedni poziom ustug.

W zwigzku z ograniczonym witgczaniem sie nowych organizacji i innych podmiotéw,
brakuje innowacyjnych rozwigzan w odniesieniu do lokalnych problemdéw spotecznych,
wtym nowoczesnych ustug spotecznych 3$wiadczonych przez podmioty Il sektora.
Nalezy podkresli¢, ze sektor pozarzagdowy moze zapewnia¢ wiekszg rdznorodnosc
oferowanych ustug oraz bardziej elastyczne podejscie do probleméw spotecznych
niz instytucje publiczne, poniewaz podlega mniejszym ograniczeniom formalnym.
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3. MAPY PROBLEMOW SPOLECZNYCH

Miasto Zamos$¢ jest podzielone administracyjnie na 16 osiedli. Kazde z osiedli
ma swojg specyfike, w tym pewng gestos¢ zaludnienia, wystepowanie obszaréw
rekreacyjnych, zaktadéw pracy czy rodzaju zabudowy. Najwiekszg gestos¢ zaludnienia
obserwuje sie w osiedlach charakteryzujgcych sie zabudowg wielorodzinng tzw. blokowiska.

Mapa 2. Gestos¢ zaludnienia na terenie Zamoscia

liczba os6b w zasiegu 1 ha
do 10
od 11 do 30
od 31 do 60

od 61 do 90
od 91 do 181

Zrédto: oprac. UMZ, 2020

Jak wskazuje analiza osiedlami o najwiekszej gestosci zaludnienia sg osiedla:
o Orzeszkowej — Reymonta,
e Stoneczny Stok,
e Zamoyskiego,
e Powiatowa.

Mapa 3. Nasilenie zjawiska przemocy na terenie Zamoscia w podziale na osiedla w oparciu o liczbe rodzin, w
ktérych byta realizowana procedura Niebieskiej Karty w latach 2018-2020
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Liczba rodzin, w ktdérych byta
realizowana procedura
Niebieskiej Karty w latach

2018-2020
mniej niz 14
od 15 do 20
od 21do 39
od 40 do 49

Zrédto: oprac. MCPR, 2021

Osiedlami, na ktérych mieszka najwiecej rodzin dotknietych przemoca, sg osiedla
najgesciej zaludnione.

Mapa 4. Liczba oséb w wieku 60+ zamieszkujgcych samotnie objetych wsparciem w ramach pomocy spoteczne;j
w 2020 roku

Liczba oséb w wieku
60+ zamieszkujacych
samotnie

mniej niz 15
od 16 do 35
od 36 do 60
powyzej 61

Zrédto: oprac. MCPR, 2021

Na osiedlach najgesciej zaludnionych wystepuje najwyzsza liczba oséb samotnych
w wieku 60+ korzystajgcych z systemu pomocy spotecznej.

Wiekszos¢ danych w obszarze spotecznym nie jest gromadzona pod kgtem miejsca
zamieszkania oséb i rodzin, a wytgcznie z uwagi na specyfike problemu. Ale zestawienie
powyzszych map pozwala wyciggng¢ wniosek, iz nasilenie probleméw spotecznych
jest skorelowane z gestoscig zaludnienia na terenie miasta Zamos¢.
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4. MISJA

Solidarne wspieranie i niesienie pomocy wszystkim
najbardziej potrzebujgcym mieszkaricom Zamoscia
przy jednoczesnym poszanowaniu zasad
sprawiedliwosci spotecznej oraz respektowaniu
indywidualnych cech i mozliwosci kazdego cztowieka
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5. WIZJA

Wizja Strategii Rozwigzywania Problemoéw Spotecznych jest pewnego rodzaju
wizualizacjg przysztosci, do ktdrej chce zmierza¢ lokalny samorzagd w kontekscie wnioskow
wyciggnietych z danych zgromadzonych na potrzeby niniejszego dokumentu. Jak wynika
z przeprowadzonych analiz, Miasto Zamos$¢ ma szereg mocnych stron, ktérych petniejsze
i dalsze wykorzystywanie umozliwi niwelowanie stron stabych oraz adekwatne reagowanie
w sytuacji pojawienia sie zagrozen utrudniajgcych realizacje zatozonych celéw.
Stad tez Miasto Zamos¢ przyjeto ponizszg wizje rozwigzywania problemow spotecznych:

Miasto Zamosc zbuduje organizacyjno — instytucjonalny system
rozwigzywania oraz wspierania inicjatyw na rzecz udzielania
wszechstronnej pomocy,

z uwzglednieniem uwarunkowan wewnetrznych i zewnetrznych,
aby racjonalnie wykorzystywac posiadane zasoby instytucjonalne
i kapitat ludzki.

Waznym elementem dla realizacji wizji s3 powigzania miedzyinstytucjonalne,
w tym zaciesnienie wspobtpracy i wspodtdziatanie podmiotéw, instytucji administracji
publicznej, organizacji pozarzadowych (lll sektor) oraz zacie$nienia relacji z mieszkaricami
miasta. Pozwoli to na lepsze taczenie potencjatéw i aktywnosci, wzajemne uzupetnianie
dziatan, poprawe efektywnosci, co przetozy sie na lepsze wykorzystanie zasobdéw
materialnych i niematerialnych na rzecz rozwoju, i dla zaspokojenia potrzeb mieszkancow
Zamoscia
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6. ANALIZA STRATEGICZNA SWOT

Aby okresli¢ kierunki dalszych prac nad Strategig przeprowadzono analize zebranych
danych ze wskazaniem mocnych i stabych stron, zagrozen i szans. Taka analiza zebranych
danych pozwala oszacowa¢ mozliwosci i potencjat, jakim dysponuje Miasto Zamos¢.

Starzenie sie spoteczenstwa

Mocne

Stabe

Stabilny i relatywnie duzy udziat ludnosci
w wieku przedprodukcyjnym do ogélnej
liczby mieszkancéw miasta.

Niewystarczajgco rozwiniety system wsparcia
0s0b starszych.

Szanse

Zagrozenia

Prowadzenie przez miasto aktywnej polityki
prorodzinne;j.
Budowanie miedzysektorowej sieci
wsparcia seniorow w srodowisku lokalnym.

Narastanie zjawiska migracji oséb mtodych.
Wzrost obcigzenia demograficznego.
Niewystarczajgcy system wsparcia osob
starszych.

Zmniejszenie funduszy na wsparcie senioréow
w ramach programoéw rzgdowych.

Bezpieczenstwo publiczne

Mocne strony

Stabe strony

Wzrost liczby dziatan prewencyjnych w
pracy dzielnicowych KMP.
Malejaca liczba wypadkdéw drogowych
Funkcjonowanie systemu monitoringu
wizyjnego czesci miasta.

Rosnacy poziom niektdrych kategorii
przestepstw, w tym uszkodzenia mienia
i przemoc w rodzinie.
Rosnaca liczba osdb zaktdcajgcych porzadek
publiczny pod wptywem alkoholu.

Szanse

Zagrozenia

Wysoki i rosngcy poziom wykrywalnosci
przestepstw w KMP.
Dalszy rozwéj wspodtpracy stuzb
mundurowych w obszarze bezpieczenstwa.

Obnizenie poziomu bezpieczeristwa
mieszkancow.

Ochrona zdrowia

Mocne strony

Stabe strony
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Dziatania w obszarze profilaktyki choréb
poprzez finansowanie szczepien ochronnych
realizowanych przez Miasto.
Wspieranie dotacyjne przez samorzad
miasta organizacji pozarzagdowych
na realizacje zadan z zakresu ochrony
i promocji zdrowia.

Dobra lub dostateczna jakos¢ wody,

w tym przeznaczonej do spozycia, w
kapielisku na zalewie zamojskim, w Krytej
Ptywalni OSiR.

Lokalne zasoby do prowadzenia dziatan
na rzecz przeciwdziatania alkoholizmowi.
Funkcjonowanie gabinetéw pomocy
przedlekarskiej we wszystkich szkotfach.

Spadajgca liczba swiadczeniodawcow
stomatologicznych w ramach NFZ.
Brak psychiatry dzieciecego $wiadczgcego ustugi
finansowane w ramach NFZ.

Szanse

Zagrozenia

Petniejsze dostosowanie placéwek
oswiatowych do wymogéw PSSE
poprzez pozyskiwanie funduszy
zewnetrznych.
Poprawa stanu zdrowia mieszkancow.

Wzrost zaburzen zdrowia psychicznego u dzieci
i mtodziezy.
Wzrost liczby oséb wymagajacych wsparcia
specjalistycznego, zwtaszcza w obszarze zdrowia
psychicznego w zwigzku z epidemig Covid-19

Sytuacja

mieszkaniowa

Mocne strony

Stabe strony

Polityka Miasta w zakresie udzielania
pomocy osobom najubozszym i zagrozonym
wykluczeniem w dostepie
do mieszkalnictwa.
Podnoszenie standardu budynkéw poprzez
uzbrojenie w sieci.
Przystgpienia Miasta Zamos¢ do rzgdowego
Programu Mieszkanie Plus majgcego
zwiekszy¢ podaz mieszkan na wynajem

Zmniejszony zasob lokali mieszkalnych z powodu
zajmowania lokali przez osoby nieuprawnione.
Spadek odzyskiwanych lokali mieszkalnych.

Szanse

Zagrozenia

Rozwdj budownictwa mieszkaniowe
w ramach partnerstwa publiczno-
prywatnego lub realizowanego poprzez
spotki miejskie.
Perspektywa uzyskania wiekszych
dofinansowan zewnetrznych na rozwoj
budownictwa socjalnego i mieszkalnego.

Pogarszanie sie sytuacji mieszkaniowej oséb
najubozszych i zagrozonych wykluczeniem
spotecznym.

Strategia Rozwigzywania Problemow Spolecznych Miasta Zamo$¢ na lata 2021 — 2030

Strona |81




Infrastruktura drogowa, komunikacja i transport

Mocne strony

Stabe strony

Transport publiczny MZK dostosowany
do potrzeb osdb niepetnosprawnych.
Rozmieszczenie w pasach ruchu drogowego
na terenie catego miasta miejsc
postojowych dla oséb niepetnosprawnych.

Niedostosowana w petni przestrzen miejska
do potrzeb osdb z problemami w poruszaniu sie.
Deficyt miejsc postojowych na ,starych”
osiedlach.

Brak miejsc postojowych rodzinnych.

Szanse

Zagrozenia

Sukcesywnie podejmowanie dziatan w celu
poprawy infrastruktury drogowej
i zwiekszenia liczby miejsc postojowych,
w tym dzieki pozyskanym srodkom
zewnetrznym.

Intensywne zwiekszanie sie ruchu drogowego
powodujgce dalsze pogarszanie stanu lokalnych
drég.

Niski stopieh modernizacji drég lokalnych.

Edukacja

i wychowanie

Mocne strony

Stabe strony

Liczba placowek oswiatowych publicznych
i niepublicznych zaspakajajgca potrzeby
w zakresie opieki i wychowania.
Wzrastajaca liczba nauczycieli
wspomagajacych dla coraz liczniejszej grupy
dzieci z problemami.

Niepetne dostosowanie jednostek oswiatowych
do potrzeb wynikajgcych z niepetnosprawnosci
ruchowej dzieci i mtodziezy.

Braki nauczycieli praktycznej nauki zawodu
dla oséb niepetnosprawnych.

Wzrost liczby dzieci i uczniéw z powaznymi
problemami emocjonalnymi, z zaburzeniami
zachowania.
Niewystarczajaca liczba miejsc w ztobkach
i klubach malucha.

Szanse

Zagrozenia

Zwiekszenie dostepnosci do réznych form
opieki nad matymi dzie¢mi poprzez wzrost
liczby niepublicznych placéwek
Dostosowanie placéwek oswiatowych
do wymogow prawa poprzez petniejsze
wykorzystywanie funduszy zewnetrznych
na ten cel.

Obnizenie poziomu edukacji oséb
niepetnosprawnych.
Pogarszanie sie sytuacji osob niepetnosprawnych
na rynku pracy.
Ograniczenie powrotu rodzicdw matych dzieci
na rynek pracy.
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Rynek pracy

Mocne strony

Stabe strony

Zrdznicowanie form wsparcia realizowane
przez PUP w celu skutecznej aktywizacji
zawodowej 0séb bezrobotnych
i poszukujgcych pracy.

Malejgca stopa bezrobocia.
Zrdznicowana dziatalno$¢é gospodarcza
sektora prywatnego w miescie, w ktérym
osoby fizyczne prowadzace dziatalnos¢
stanowig powyzej 73% wszystkich
podmiotéw gospodarki narodowej miasta.

Wysoki odsetek osdb bez kwalifikacji
zawodowych i doswiadczenia zawodowego
zarejestrowanych w PUP.
Utrzymujacy sie wysoki wskaznik liczby oséb
dtugotrwale bezrobotnych, ok. 30% ogétu
zarejestrowanych w PUP.

Tendencja spadkowa podmiotéw gospodarczych
dziatajacych w obszarze opieki zdrowotnej
i spotecznej oraz niewielka w edukac;ji i kulturze.

Szanse

Zagrozenia

Mozliwos¢ pozyskania przez PUP
dodatkowych srodkéw z rezerwy ministra
i EFS na rzecz promocji zatrudnienia,
tagodzenia skutkéw bezrobocia i aktywizacji
zawodowe].

Rozwdj partnerstw na rzecz rynku pracy.
Dalszy wzrost dziatalnosci podmiotéw
gospodarczych w branzach zwigzanych

z obstugg rynku nieruchomosci,
administrowaniem, w dziatalnosci naukowej
i technicznej, transporcie i gospodarce
magazynowej oraz informacji i komunikacji.

Niedopasowanie kwalifikacji do potrzeb
pracodawcow oraz dynamicznie zmieniajgcego
sie rynku pracy.

Brak motywacji oséb bezrobotnych do wejscia
na rynek pracy.

Trudny do oszacowania dtugofalowy wptyw
trwajgcego od 2020 r. stanu epidemii w Polsce
na sytuacje na lokalnym rynku pracy.

Pomoc i integracja spoteczna

Mocne strony

Stabe strony

Kompleksowa oferta pomocowa dla oséb z
réznymi problemami.
Praktyczne wykorzystywanie réznych form
wsparcia (KIS, CIS, spoétdzielnie socjalne)
dla oséb wykluczonych i zagrozonych
wykluczeniem spotecznym.

Wzrost liczy oséb korzystajgcych ze $wiadczen
z powodu pogorszenia stanu zdrowia oraz oséb
samotnych.

Brak catodobowej placowki pobytu dla oséb
w podesztym wieku.

Wzrastajacy poziom wydatkdw na ustugi
opiekuncze oraz na pokrycie kosztéw utrzymania
0s6b skierowanych do doméw pomocy
spotecznej.

Brak motywacji do wspdtpracy i poprawy sytuacji
zyciowej przez osoby wykluczone i dtugotrwale
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korzystajace z réznych form wsparcia.

Szanse

Zagrozenia

Rozwdj profilowanych form wsparcia
poprzez pozyskiwanie srodkéw unijnych.
Zmniejszenie liczby oséb wykluczonych
i zagrozonych wykluczeniem spotecznym.
Petniejsze zaspokojenie potrzeb oséb
starszych.

Wzrost kosztdw Swiadczen spotecznych
Pogtebianie sie procesu wykluczenia wsréd oséb
wykluczonych i dtugotrwale korzystajgce
z réznych form wsparcia.

Wsparcie rodziny i piecza zastepcza

Mocne strony

Stabe strony

Posiadanie standardéw funkcjonowania

w placéwkach opiekunczo-wychowawczych.

Zapewnienie usamodzielniajgcej
sie mtodziezy pobytu w mieszkaniach
chronionych.

Zapewnienie przez samorzad srodkdow
finansowych na funkcjonowanie pieczy
rodzinnej, w tym wyptate Swiadczen
fakultatywnych i zwiekszenie wynagrodzen
dla zawodowych rodzin zastepczych

Wzrost liczby rodzin zobowigzanych przez sad
do wsparcia przez asystenta rodziny, potencjalnie
zagrozonych dezintegracjg
Brak placéwki realizujgcej dziatania
specjalistyczno- terapeutyczne.

Brak rodzin zastepczych, w tym zawodowych
oczekujgcych na przyjecie dziecka.

Szanse

Zagrozenia

Tworzenie nowych rodzin zastepczych,
w tym zawodowych
Wsparcie w postaci resortowego programu
w zakresie zatrudnienia asystentéw rodziny
i koordynatordw rodzinnej pieczy
zastepczej

Niewydolnos¢ sytemu pieczy zastepczej
Woypalenie zawodowe rodzin zastepczych.
Wieloproblemowos¢ w rodzinach objetych

wsparciem asystenta

Kultura i sport

Mocne strony

Stabe strony

Bogata i rdznorodna oferta zamojskich
instytucji kultury dostosowana do potrzeb
odbiorcéw w réznym wieku.
Tworzenie odpowiednich warunkéw
organizacyjnych i technicznych, w tym
zapewnienie dostepnosci do miejsc
aktywnosci fizycznej jak najblizej miejsca

Infrastruktura niektérych instytucji kultury
niedostosowana do potrzeb oséb
niepetnosprawnych.
Niedostosowana Infrastruktura Osrodka Sportu
i Rekreacji (stadion lekkoatletyczno-pitkarski, hala
sportowa) do obecnych standardéw organizacji
wydarzen sportowych.
Dysproporcja w ofercie wydarzen kulturalnych
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zamieszkania.

Duze zaangazowanie samorzgdowych
instytucji kultury i Osrodka Sportu i
Rekreacji w tworzeniu kalendarza imprez.
Zagospodarowanie przestrzeni miejskiej
(Rynek Wielki, Rynek Wodny, Rynek Solny,
Park Miejski) na potrzeby plenerowych
wydarzen artystycznych.

i sportowych w okresie letnim i ziimowym.

Szanse

Zagrozenia

Petniejsze zaspokojenie potrzeb
kulturalnych mieszkancéw poprzez budowe
obiektu kulturalnego z salg widowiskowa.
Wzbogacenie oferty kulturalnej
dla mieszkancow i turystéw.
Poprawa kondycji fizycznej spoteczeristwa
poprzez rézne formy aktywnosci (bieganie
rekreacyjne, jazda na rowerze, sitownia),
poprzez rozszerzenie oferty sportowe;j
Osrodka Sportu i Rekreacji.

Zmniejszenie dostepnosci placéwek kultury,
rekreacji i sportu dla oséb niepetnosprawnych.
Zmniejszenie liczby wydarzen sportowych.
Zmniejszenie mozliwosci finansowania projektow
infrastrukturalnych oraz wydarzen kulturalnych
i sportowych z krajowych i unijnych funduszy.

Wspotprac z organizacjami pozarzagdowymi

Mocne strony

Stabe strony

Ugruntowana wspotpraca z organizacjami
pozarzgdowymi w realizacji zadan zlecanych
przez samorzad.

Stabilnos¢ ustug (umowy) z zakresu pomocy
spotecznej Swiadczonych przez organizacje.

Staty katalog organizacji, ktére biorg udziat
w konkursach na realizacje zadan z zakresu
pomocy spoteczne;j.
Niskie zainteresowanie organizacji zadaniami
z zakresu pomocy spotecznej.
Niewystarczajgce Srodki przeznaczane na zadania
z zakresu kultury.

Szanse

Zagrozenia

Stabilna wspodtpraca, zapewniajgca
odpowiednig jakos¢ ustug spotecznych.
Wzrost Swiadomosci nt. zdrowego stylu

zycia, profilaktyki chordb cywilizacyjnych
oraz alternatywnych form spedzania
wolnego czasu.

Niewystarczajaca liczba innowacyjnych rozwigzan
w sferze ustug pomocy spoteczne;j.
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7. CELE I KIERUNKI DZIALAN

Zaproponowane cele sg konsekwencjg i wynikajg ze zidentyfikowanych problemdéw
spotecznych. Tworzg one spdjny i wzajemnie uzupetniajacy sie system oparty na posiadanych
zasobach. Cele strategiczne sg wypadkowg uwarunkowan wewnetrznych i zewnetrznych,
wskazanych w analizie SWOT oraz celdéw okreslonych w strategicznych dokumentach
wyzszego rzedu, w tym: projektu Strategii Rozwoju Miasta Zamos$é na lata 2021-2027,
Strategii Rozwoju Wojewddztwa Lubelskiego do 2030 r. oraz Strategii Polityki Spotecznej
Wojewddztwa Lubelskiego na lata 2021 — 2030.

Cel strategiczny 1:
Kompleksowe wsparcie oséb i rodzin

Rodzina wywiera podstawowy wptyw na jako$é zycia jednostki, stagd jest waznym
czynnikiem w rozwoju kapitatu spotecznego. Zagrozenie poprawnego funkcjonowania
rodziny rodzi szereg negatywnych skutkéw zaréwno dla jednostek jak i dla spoteczenstwa.
Wobec tego zapewnienie odpowiednich warunkéw do prawidtowego funkcjonowania
0s6b irodzin w réznych obszarach ich zycia jest podstawowym zadaniem efektywnej
polityki lokalnej. Nalezy skoncentrowac sie na wzmocnieniu zintegrowanych systeméw
wsparcia oraz poprawie dostepu do ustug spotecznych majgcych na celu pomoc
i wyréwnanie szans wykluczonych i zagrozonych wykluczeniem grup spotecznych.
Szczegdlng uwage nalezy zwrdécic na intensyfikacje pracy z rodzing naturalng,
ktora umozliwi jej samodzielne przezwyciezanie trudnosci przy wykorzystaniu wtasnego
potencjatu. Niezbedny jest rowniez dalszy rozwdj i profesjonalizacja systemow
zapewniajgcych poczucie bezpieczerstwa spotecznego i wsparcia oséb i rodzin.

Cel operacyjny 1.1
Rozwdj i wzmocnienie dziatan wspierajacych rodziny, w tym w realizacji ich podstawowych zadan
opiekunczo — wychowawczych

Obszarem wymagajgcym szczegdlnego wsparcia sg rodziny z dzieémi. Prowadzona polityka
rozwigzywania problemdw spotecznych w zakresie wtasciwego zapewnienia dostepnosci ustug
powinna by¢ ukierunkowana na wsparcie rozwoju ztobkéw i klubow malucha, sprzyjajacych
powrotowi rodzicéw i opiekundw dzieci na rynek pracy. Wsparcie rodzin jest kluczowym
elementem ich stabilizacji zyciowej. W sferze opiekuriczo-wychowawczej nacisk nalezy potozy¢
na zintegrowane, konsekwentne i wieloaspektowe wsparcie rodzin z trudnosciami opiekunczo-
wychowawczymi poprzez dziatania pomocowe, interwencyjne, kompensacyjne, opiekuncze
i aktywizujgce. Obserwowany wzrost zaburzet emocjonalnych i zachowania oraz zaburzen w sferze
zdrowia psychicznego wsrdd dzieci i mtodziezy wymaga zapewnienia szybkiej interwencji i pomocy
psychologiczno-pedagogicznej na terenie placowek oswiatowych. Konieczne bedg réwniez
dziatania niwelujgce spoteczne skutki pandemii.

Miasto Zamos¢ bedzie kontynuowad proces deinstytcjionalizacji rozumiany jako rozwdj pieczy
zastepczej, w tym jej rodzinnych form, najpetniej zabezpieczajgcych potrzeby, zwtaszcza matych
dzieci. Zaproponowane kierunki dziatan sg odpowiedzig na zidentyfikowane w diagnozie problemy
spoteczne mieszkancéw Zamoscia, a ich wspdlnym celem jest wzmocnienie rodzin i poprawa
jakosci ich zycia.
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Kierunki dziatan: (zadania, ktére stuzg realizacji celu operacyjnego)

1. Wsparcie inicjatyw w zakresie zapewnienia opieki nad matymi dzie¢mi.

2. Wsparcie rodzin z trudnosciami opiekuriczo — wychowawczymi, w tym poprzez asystenta

rodziny i placéwki wsparcia dziennego.

Rozwdj i promocja rodzinnych form pieczy zastepczej.

4. Zwiekszenie dostepnosci do pomocy psychologiczno- pedagogicznej w placéwkach
oswiatowych.

w

Wskazniki monitorowania celu 1.1.

Wartosc Wartosc ., o
. Zrédta weryfikacji
Nazwa wskaznika bazowa docelowa L
, . . wskaznikéw

wskaznika wskaznika
Liczba nowopowstatych, niepublicznych 0 4 Rejestr ztobkow i Klubow
placéwek opieki nad dzie¢mi do lat 3 Malucha — WSQizZK
Liczba dzieci do lat 3 rocznie objetych opieka Zestawienie miejsc w
. . 460 580 X .
instytucjonalng placéwkach - WSQizK
Liczba pr.acow-nl w Poradni Psychologiczno- 10 15 Informacja z PPP Nr 1
Pedagogicznej Nr 1
Liczba rocznie zrealizowanych kampanii 1 10 Sprawozdania OPZIWR

promujacych rodzicielstwo zastepcze

Rejestr rodzin
0 10 zawodowych i
niezawodowych - MCPR

Liczba nowoutworzonych rodzin zastepczych
zawodowych i niezawodowych

Liczba ucznidw przypadajgcych na jeden etat

4 Infi jazW
pedagoga szkolnego w szkotach podstawowych 00 300 nformacja z WO
Liczba ucznidw przypadajacych na jeden etat
pedagoga szkolnego w szkotach 400 250 Informacja z WO
ponadpodstawowych
EFEKTY

Wspieranie inicjatyw zmierzajacych do wzrostu dostepnosci miejsc opieki w ztobkach, klubach
dzieciecych i u dziennych opiekundéw, przyczyni sie nie tylko do zwiekszenia odsetka dzieci objetych
opiekg, a tym samym zaspokojenia w wiekszym stopniu potrzeb rodzin oraz szybszy powrdt
rodzica na rynek pracy i aktywizacje zawodowa oséb, ktore dotychczas bezposrednio zapewniaty
opieke swoim dzieciom. Dodatkowo, rozwdj instytucji opieki nad dzie¢cmi w wieku do lat 3
pozytywnie wptynie na wzrost zatrudnienia — w tworzonych instytucjach konieczne bedzie
zatrudnienie opiekundw i pozostatej kadry.

Wsparcie rodzin w sferze opiekunczo- wychowawczej wptynie na ograniczenie liczby rodzin
wymagajgcych pomocy ze strony instytucji pomocy spotecznej i wsparcia rodziny, przyczyni
sie do zmniejszenia skali dezintegracji rodzin i umieszczania dzieci w pieczy zastepczej. Z kolei
dziatania samorzadu w zakresie rozwoju pieczy zastepczej pozwolg na zabezpieczenie
odpowiedniej do potrzeb liczby miejsc w rodzinach zastepczych na terenie miasta Zamosc.
Zatrudnienie dodatkowej liczby psychologéw i pedagogédw w placowkach zapewni opieke
psychologiczno- pedagogiczng dzieciom i mtodziezy adekwatng do skali potrzeb, co korzystnie
wptynie na sfere funkcjonowania emocjonalnego i psychicznego uczniéw.

Podmioty zaangazowane

Wydziat Spraw Obywatelskich i Zarzadzania Kryzysowego UM Zamos¢
Wydziat Oswiaty UM Zamos¢

Miejskie Centrum Pomocy Rodzinie w Zamosciu

Placéwki oswiatowe

Podmioty sektora pozarzagdowego
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Podmioty sektora biznesowego

Zrédta finansowania

Fundusze Unii Europejskiej, sSrodki samorzagdowe, srodki rzgdowe - subwencja oswiatowa, srodki
wtasne podmiotéw sektora pozarzgdowego i biznesowego.

Narzedzia wdrazania

e Gminny program wspierania rodziny na terenie Miasta Zamos¢
e Powiatowy program rozwoju pieczy zastepczej na terenie Miasta Zamos¢
e Projekty realizowane z programéw rzgdowych i unijnych

Cel operacyjny 1.2
Wozrost bezpieczeristwa mieszkancow.

Jednym z obserwowanych problemem jest utrzymujacy sie rosngcy poziom wystepowania zjawiska
przemocy w rodzinie. Osoby krzywdzone w rodzinie doswiadczajgc destabilizujgcych wptywow
otoczenia, powinny zostaé objete wieloaspektowym wsparciem przez profesjonalnie przygotowany
zesp6t oséb reprezentujgcych stanowiska wszystkich podmiotéw zaangazowanych w realizacje
procedury Niebieskie Karty. Ponadto w celu niwelowania tego zjawiska niezbedne
jest podejmowanie dziatan podnoszacych poziom $wiadomosci spotecznej i braku akceptacji
dla zachowan przemocowych oraz wigczanie instytucji i podmiotéw sektora spotecznego
w realizowane na terenie miasta dziatania.

Osoby o niskim statusie materialnym czesto borykajg sie z niskim poziomem umiejetnosci
spotecznych oraz niewystarczajgcym zasobem wiedzy na temat zdrowego stylu zycia, co skutkuje
wystepowaniem niekorzystnych zachowan majgcych wptyw na poczucie bezpieczenstwa
mieszkancow miasta, w tym uzaleznien. Rodzinom zagrozonym wykluczeniem, o niskim statusie
materialnym, uniemozliwiajgcym zakup lub najmem nieruchomosci oraz eksmitowanym z lokali
na mocy orzeczen saddw nalezy zapewnié mozliwos¢ zamieszkania w godnych warunkach poprzez
pozyskanie mieszkania z zasobdw Miasta. Istotnym elementem podniesienia jakosci poziomu zycia
i bezpieczenstwa spotecznego jest aktywizowanie spoteczno-zawodowe oséb dtugotrwale
korzystajacych z réznych form wsparcia.

Kierunki dziatan:

1. Realizacja dziatan podnoszacych zaangazowanie i Swiadomos$¢ spoteczng nt. zjawiska
przemocy w rodzinie.

2. Utatwienie dostepu do mieszkan socjalnych dla oséb najubozszych, wykluczonych i
zagrozonych wykluczeniem spotecznym.

3. Realizacja dziatan profilaktycznych majacych na celu promowanie i wdrozenie
prawidtowych metod wychowawczych w stosunku do dzieci w rodzinach zagrozonych
przemoca w rodzinie.

4. Realizacja zadan z zakresu ochrony i promocji zdrowia.

5. Wypracowanie i realizacja aktywizujgcych kontraktéw socjalnych pracy z osobami
marginalizowanymi.

Wskazniki monitorowania celu 1.2.

Wartos¢ Wartosc s, o
L. Zrédta weryfikacji
Nazwa wskaznika bazowa docelowa .
L. L. wskaznikow
wskaznika wskaznika

Liczba podjetych inicjatyw w zakresie wtgczenia
podmiotow niepublicznych do wspodtpracujacy 0 5 Sprawozdania z
przy realizacji zadan z zakresu przeciwdziatania dziatalnosci MCPR i OIK
przemocy
Liczba podmiotéw rocznie zaangazowanych w
zwiekszenie/poprawe swiadomosci 0 50 Sprawozdania OIK
spotecznosci lokalnej i upowszechnianie
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materiatéw w ramach lokalnej kampanii nt.
zjawiska przemocy w rodzinie

Liczba zrealizowanych programéw ujetych w
Systemie rekomendacji programow

Infi ja z WSOizK
profilaktycznych i promocji zdrowia 0 >0 nformacja z WSO
psychicznego
Liczba podjetych inicjatyw w zakresie odzysku 0 50 Informacja 2 WGKiO$

lokali do najmu socjalnego

Liczba zrealizowanych spotkai w ramach . -
Sprawozdanie z realizacji

ZOaKTOJsklego Programu dla Rodzicéw ,Jestem 0 185 Programu - PPP Nr 1
Liczba zrealizowanych zadan z zakresu ochrony i

promocji zdrowia dofinansowanych przez 3 30 Informacja z WSQizZK
samorzad

Liczba zawartych kontraktéw socjalnych z
osobami dtugotrwale korzystajagcymi ze
Swiadczen pomocy spotecznej w celu 0 200 Sprawozdania MCPR
zwiekszenia poziomu motywacji do zmiany
swojej sytuacji zyciowej

EFEKTY

Realizacja celu przyczyni sie do zwiekszenia zaangazowania i zaciesnienia wspdtpracy rdznych
podmiotéw w realizacje dziatan na rzecz poprawy poczucia bezpieczenstwa oséb krzywdzonych
i marginalizowanych. Wzrosnie takze swiadomos¢ lokalnego spoteczeristwa w zakresie zjawiska
przemocy, co moze doprowadzi¢ do wzrostu ujawniania zachowan wskazujacych na przemoc
w rodzinie. Dzieki wzrostowi $wiadomosci spotecznej odnosnie zachowan przemocowych rodzice
zwiekszg swoje zainteresowanie udziatem w profilaktycznych warsztatach ksztattujacych
prawidtowe metody wychowawcze. Realizowane programy, w tym profilaktyczne z zakresu
promocji i ochrony zdrowia, zwiekszg dostepnosé do rézinych form wsparcia zmierzajgcych
do ograniczenia niekorzystnych zjawisk spotecznych. Rodziny dtugotrwale korzystajgce z pomocy
spotecznej zyskaja mozliwos¢ podniesienia swojego zaangazowania w proces zmiany swojej
sytuacji, w tym polepszenia warunkédw mieszkaniowych, co korzystnie wptywa na relacje rodzinne
i poprawe jakosci zycia.

Podmioty zaangazowane

Wydgziat Spraw Obywatelskich i Zarzadzania Kryzysowego UM Zamos¢
Wydziat Oswiaty UM Zamos¢

Miejskie Centrum Pomocy Rodzinie w Zamosciu

Komenda Miejska Policji w Zamosciu

Osrodek Interwencji Kryzysowej w Zamosciu

Miejska Komisja Rozwigzywania Problemoéw Alkoholowych
Prokuratura Rejonowa w Zamosciu

Sad Rejonowy w Zamosciu

Placowki oswiaty

Placowki ochrony zdrowia,

Podmioty sektora pozarzagdowego

Zrédta finansowania

Fundusze Unii Europejskiej, Srodki samorzgdowe, srodki rzgdowe, Srodki wtasne podmiotow
sektora pozarzgdowego.

Narzedzia wdrazania

e Lokalny Program Pomocy Spotecznej
e Miejski Program Profilaktyki i Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych
e Miejski Program Przeciwdziatania Narkomanii
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e Powiatowy programu zapobiegania przestepczosci oraz ochrony bezpieczenstwa obywateli
i porzadku publicznego

e Wieloletni Program Gospodarowania Mieszkaniowym Zasobem Miasta Zamos¢ na lata
2020-2024

e Program Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie oraz Ochrony Ofiar Przemocy w Rodzinie
na terenie Miasta Zamos¢

e Zamojski Program dla Rodzicow ,Jestem OK” na lata 2021-2025

e Programu Wspétpracy z organizacjami pozarzgdowymi oraz innymi podmiotami
prowadzgcymi dziatalnos¢ pozytku publicznego

e Wieloletni program ostonowy w zakresie dozywania dla Miasta Zamos¢ "Positek w szkole
i wdomu" na lata 2019-2023

e Projekty realizowane z programéw rzgdowych i unijnych

Cel strategiczny 2:
Wsparcie o0s6b z niepetnosprawnosciami oraz poprawa warunkéw 2ycia
i funkcjonowania w przestrzeni publicznej

Niepetnosprawnos¢, to juz nie tylko medyczne stwierdzenie ograniczen
w funkcjonowaniu, to umozliwienie kazdej osobie z niepetnosprawnos$ciami petni praw
cztowieka na rowni z innymi. W Zamosciu jak réwniez w wojewddztwie lubelskim
niepetnosprawnos¢ stanowi powazny problem spoteczny. Niepetnosprawnosé
oraz dtugotrwata choroba stanowia jeden z gtéwnych powoddéw udzielania swiadczen
z pomocy spotecznej. Da sie zaobserwowac powigzanie pomiedzy tymi zjawiskami,
gdyz dtugotrwata choroba moze prowadzi¢ w konsekwencji do niepetnosprawnosci.
Zaréwno osoby z niepetnosprawnoscig i osoby dtugotrwale chore z jednej strony
wymagajg opieki, z drugiej rehabilitacji i integracji spotecznej zardwno instytucjonalnej
jak i w miejscu zamieszkania.
Osoby z niepetnosprawnoscia w gtéwnej mierze ze wzgledu na bariery, z jakimi
sie spotykajg, nie mogg korzystac z petni praw im przystugujgcych. Ograniczona mozliwos¢
uczestnictwa tych oséb w zyciu kulturalnym i spotecznym powoduje poczucie
dyskryminacji i bezradnosci. Niski udziat oséb z niepetnosprawnosciami w zyciu
spotecznym i kulturalnym czesto wynika z niskiego poziomu swiadczen pienieznych i stale
rosngcych kosztow zaspakajania niezbednych potrzeb, co powoduje proces postepujgcego
wykluczenia spotecznego.

Cel operacyjny 2.1
Rozwoj form wsparcia osob z niepetnosprawnosciami i dtugotrwale chorych

Liczba oséb dtugotrwale chorych i z niepetnosprawnoscig wymagajacych dostepu do opieki, stale
ulega zwiekszeniu. W swietle zapiséw Konwencji ONZ o Prawach Osdb Niepetnosprawnych osoby
te powinny mie¢ zapewniony dostep do spersonalizowanych ustug dostepnych w miejscu
zamieszkania oraz do innych ustug wspierajacych, swiadczonych w spotecznosci lokalnej, w tym
pomocy osobistej niezbednej do zycia tak, by miaty zapewnione warunki zycia w spotecznosci
i mozliwos¢ integracji spotecznej.

Istotnym zadaniem samorzadu na najblizsze lata, jest wspieranie budowy placéwki catodobowej
opieki, a takze udzielanie dalszego wsparcia jednostkom i organizacjom pozarzgdowym
w dziataniach prowadzonych na rzecz rozwoju placdwek dziennych. Rozwdj istniejgcych placowek
poprzez zwiekszanie liczby oséb z nich korzystajacych, jak rowniez rozwéj form wsparcia, z ktérego
osoby z niepetnosprawnosciami i osoby dtugotrwale chore beda mogty skorzystac. Jedng z takich
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form pomocy jest dostepnosé do wysokiej jakosci ustug opiekunczych.

Kierunki dziatan:

1. Rozwdj srodowiskowych i instytucjonalnych placéwek opieki dziennej i catodobowej
dla oséb z niepetnosprawnosciami

2. Rozszerzenie katalogu i poprawa jakosci ustug Swiadczonych na rzecz oséb dtugotrwale
chorych i 0séb z niepetnosprawnosciami

Wskazniki monitorowania celu 2.1

Wartosc Wartos¢
Nazwa wskaznika bazowa docelowa
wskaznika wskaznika

Zrédta weryfikacji
wskaznikow

Liczba uczestnikdw rocznie objetych wsparciem

137 1 ia MCPR
w ramach placowek opieki dziennej (WTZ) 3 >0 Sprawozdania
Liczba nowo!:)owsta’fych placowek opieki 0 1 Informacja z WIMiZP
catodobowe;j
Liczba nc,)wyc-:h form wsparua realizowanych na 0 ) Sprawozdania MCPR
rzecz 0s6b niesamodzielnych
Liczba osdb, ktére w wyniku weryfikacji jakosci
Swiadczonych ustug zwiekszyty poczucie 0 85% Informacje z MCPR
zadowolenia
EFEKTY

Istotnym elementem procesu zdrowienia i utrzymania poczucia integracji spofecznej osoéb
niepetnosprawnych i dtugotrwale chorych jest realizacja ustug opiekunczych realizowanych
W miejscu zamieszkania. Dziatania w zakresie poprawy jakosci $wiadczonych ustug przyczynia
siedo poprawy zadowolenia o0séb niesamodzielnych oraz wzrostu poczucia sprawstwa,
co jest istotnym elementem zdrowia psychicznego. Wsparcie realizacji zadan wynikajacych
zrozwoju izwiekszenia liczby miejsc w placowkach pobytu dziennego, pozwoli osobom
z niepetnosprawnosciami i dtugotrwale chorym na codzienng rehabilitacje i petny udziat w zyciu
spotecznym. Ostatnim elementem w systemie wspierania osdb niesamodzielnych jest placéwka
pobytu catodobowego. Budowa takiej jednostki na terenie Zamoscia przyczyni
sie do zabezpieczenia potrzeb o0séb z niepetnosprawnosciami i niesamodzielnych w miejscu
dotychczasowego zamieszkania, co zmniejszy poczucie izolacji spotecznej. Wartoscia dodana
utworzenia placowki catodobowej bedzie wzrost zatrudnienia na terenie miasta.

Podmioty zaangazowane

Wydziat Inwestycji Miejskich i Zaméwien Publicznych

Wydgziat Spraw Obywatelskich i Zarzadzania Kryzysowego UM Zamos¢
Miejskie Centrum Pomocy Rodzinie w Zamosciu

Podmioty sektora pozarzadowego

Zrédta finansowania

Fundusze Unii Europejskiej, sSrodki samorzadowe, srodki rzgdowe, srodki wtasne podmiotow
sektora pozarzagdowego.

Narzedzia wdrazania

e Samorzgdowy program dziatan na rzecz oséb niepetnosprawnych
e Lokalny Program Pomocy Spotecznej
e Projekty realizowane z programéw rzgdowych i unijnych

Cel operacyjny 2.2
Wyréwnywanie szans os6b z niepetnosprawnosciami w dostepie do petnego uczestnictwa
W Zyciu spotecznym

Na terenie miasta Zamos$¢ osoby z niepetnosprawnosciami spotykajg sie w gtownej mierze
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z barierami architektonicznymi uniemozliwiajgcymi im petny udziat w Zyciu spotecznym.
Utrudniony dostep do jednostek kultury, sportu czy edukacji ogranicza osobom
z niepetnosprawnosciami mozliwo$¢ integracji ze srodowiskiem spotecznym, rozwdéj osobisty
i samorealizacje oraz mozliwos¢ przetamywania funkcjonujgcych w spoteczenstwie stereotypéw.
Likwidacja barier technicznych, jak i w komunikowaniu sie, umozliwi osobom z dysfunkcjg ruchu,
wzroku, stuchu czy mowy, swobodne przemieszczanie sie i korzystanie z wachlarza ustug
oferowanych przez miasto. W zaspokojeniu potrzeb dzieci z niepetnosprawnosciami,
ktdre uczeszczajg do zamojskich szkét podstawowych i ponadpodstawowych niezbedne
jest zatrudnienie pedagogéw posiadajacych specjalizacje do pracy z dzieémi gluchymi
i niewidomymi. Realizacja zadan i programéw wspierajacych osoby z niepetnosprawnosciami
pozwoli na podjecie ksztatcenia na kazdym poziomie, w tym wyzszym, a w konsekwencji przyczyni
sie do podnoszenia kwalifikacji, a tym samym mozliwosci zatrudnienia na otwartym rynku pracy.
Istotnym  zadaniem  jest réwniez  przetamanie  stereotypu  dotyczacego  osoby
z niepetnosprawnoscig jako niezaradnej. Podejmowane dziatania przyczynig sie do budowania
Swiadomosci spotecznej nt. mozliwosci, kompetencji i zasobdw osdb niepetnosprawnych.

Kierunki dziatan:

1. Wspieranie dziatan na rzecz likwidacji barier.

2. Zwiekszenie dostepu do edukacji, informacji, kultury, sportu i turystyki dla osoéb
z ograniczeniami w funkcjonowaniu.

3. Budowanie Swiadomosci spotecznej na temat potencjatu i potrzeb o0séb
z niepetnosprawnosciami.

Wskazniki monitorowania celu 2.2.

Wartos¢ Wartos¢ s, N
L. Zrédta weryfikacji
Nazwa wskaznika bazowa docelowa .
, . wskaznikéw
wskaznika wskaznika

Liczba budynkéw — placéwek oswiatowych,
kulltury i SpOI"EL:I admlr.ntstrowanych przez 19 33 Informacje z WO i WKis
Miasto Zamos¢ spetniajgcych standardy
dostepnosci
Liczba osdb biorgcych udziat w szkoleniach 95 190 Informacja z WKiS
sportowych
Liczba etatow pedagogdw posiadajgcych
uprawnienia do pracy z dzie¢mi gtuchymi i 8 15 Informacje z WO
niewidomymi
Liczba zrealizowanych dziatan na rzecz
budowania swiadomosci spotecznej dot. 0 10 Informacje z WSQiZK,
potencjatu i potrzeb oséb z WKiS, WO
niepetnosprawnosciami
EFEKTY
Przystosowanie budynkéw jednostek oswiaty, kultury i sportu do potrzeb o0sdéb

z niepetnosprawnosciami przyczyni sie do zwiekszenia uczestnictwa tych oséb w zyciu spotecznym
miasta. Zrealizowane dziatania w zakresie zatrudnienia wykwalifikowanej kadry pedagogicznej
zZnaczaco przyczynia sie do poprawy zaspokojenia potrzeb dzieci i mtodziezy ksztatcacych
sie w zamojskich placéwkach oswiatowych. Kampanie i dziatania informacyjne pozytywnie wptyna
na sposob postrzegania oséb z réznego typu niepetnosprawnosciami, przez co wzrosnie poczucie
integracji spoteczne;.

Podmioty zaangazowane

Wydziat Spraw Obywatelskich i Zarzadzania Kryzysowego UM Zamos¢
Wydziat Oswiaty UM Zamos¢
Wydziat Kultury i Sportu UM Zamos¢
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Miejskie Centrum Pomocy Rodzinie w Zamosciu
Placowki oswiaty
Podmioty sektora pozarzadowego

Zrédta finansowania

Fundusze Unii Europejskiej, sSrodki samorzagdowe, srodki rzgdowe - PFRON, subwencja oswiatowa,
srodki wtasne podmiotéw sektora pozarzagdowego.

Sposéb wdrazania

e Samorzgdowy program dziatan na rzecz osdb niepetnosprawnych
e Projekty realizowane z programdéw rzgdowych i unijnych

Cel strategiczny 3:
Utworzenie zintegrowanego systemu wsparcia seniorow.

Z diagnozy spotecznej wynika, iz dominujagcym problemem na terenie Zamoscia
jest postepujacy proces starzenia sie mieszkancow. W zwigzku z tym konieczne
jest dostosowanie infrastruktury ustug spotecznych do potrzeb zwiekszajgcej
sie spotecznosci oséb starszych w celu umozliwienia pozostawania jak najdtuzej
samodzielnymi w swoim miejscu zamieszkania i aktywnymi w Zzyciu spotecznym.
Powaznym problemem dla oséb starszych jest przenoszenie rézinych form aktywnosci
do Internetu, co moze prowadzi¢ do pogtebiania procesu wykluczenia cyfrowego i alienacji
seniorow. Istotnymi formami wsparcia jest realizowanie wysokiej jakos$ci ustug
spotecznych z zakresu opieki dostosowanych do potrzeb, aktywizacja seniordw,
zapewnienie wsparcia Srodowiskowego oraz pobytu w placdwkach catodobowych.
Waznym elementem dziatan na rzecz oséb starszych jest zwiekszenie Swiadomosci
spofecznej na temat funkcjonowania senioréw, wsparcie w zakresie dostepnosci cyfrowej,
poprawa ich  wizerunku oraz  wzmocnienie integracji miedzypokoleniowej
poprzez realizacje wolontariatu i wtgczanie do grup samopomocowych i pomocowych.

Istotne z punktu widzenia zaspokojenie potrzeb senioréw jest utworzenie platformy
wspotpracy podmiotéw realizujgcych dziatania wspierajgce osoby starsze. Zintegrowany
system wsparcia zmierzaé bedzie do tworzenia stabilnych i optymalnych warunkdw zycia
seniorow poprzez dazenie do poprawy dostepnosci architektonicznej i cyfrowej, rozwéj
réoznorodnych srodowiskowych form opieki dziennej i catodobowej dla oséb starszych,
a takze monitorowanie stanu zdrowia dzieki zastosowaniu nowych technologii:
telemedycyny i teleopieki. Realizowane dziatania ujete zostang w ramy prawne
na poziomie lokalnym.

Cel operacyjny 3.1.
Wielokierunkowy rozwaj form i metod wsparcia seniorow

Postepujacy proces starzenia sie spofeczerstwa przy jednoczesnym wydtuzeniu sie Sredniej
dtugosci zycia wymaga tworzenia wielokierunkowej oferty ustug, dostosowanych do zmieniajacych
sie wraz z wiekiem potrzeb oséb w starszym wieku. Istotnym z punktu widzenia senioréw
jest zapewnienie bezpieczeristwa socjalnego i zdrowotnego, ale takze psychicznego i fizycznego
we wszystkich wymiarach zycia spofecznego. Bezpieczenstwo socjalne to nie tylko zabezpieczenie
finansowe, ale takze mozliwosé¢ wyboru Srodowiska przebywania, dlatego istotne jest zapewnienie
seniorom, mozliwosci skorzystania z ustug w placdwkach pobytu dziennego oraz catodobowego
na terenie miasta Zamos¢. Bardzo waznym aspektem bezpieczenstwa zdrowotnego jest dazenie
do zapewnienie seniorom dostepu do ustug zdrowotnych tj. telemedycyny i teleopieki.

Kierunki dziatan:
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1. Budowa domu pomocy spotecznej dla osdb starszych w Zamosciu.
2. Budowanie sieci ustug srodowiskowych umozliwiajgcych samodzielnos¢ wspierang
seniorow w miejscu ich zamieszkania.

Wskazniki monitorowania celu 3.1

Wartosc Wartosc ., N
. Zrédta weryfikacji
Nazwa wskaznika bazowa docelowa L
, . wskaznikéw
wskaznika wskaznika
Liczba innowacyjnych rozwigzan dla senioréw 0 Informacja z CIS, MCPR,
. . . 1 .
W miejscu zamieszkania WSO0iZK
Liczba nowoutworzonych placoéwek opieki 0 1 Sprawozdanie WIMiZP
catodobowej i MCPR

EFEKTY

Celem polityki spotecznej wobec o0séb starszych jest poprawa jakosci zycia senioréw
poprzez umozliwienie im pozostawania jak najdtuzej samodzielnymi i aktywnymi oraz zapewnienie
bezpieczenstwa. Przewidziane rozwigzania majg na celu zapewnienie seniorom bezpieczenstwa
od zagrozen, m.in. w zakresie zdrowia, warunkdw zycia, uzyskania koniecznych ustug i niezbedne;j
pomocy w trudnych sytuacjach zyciowych. Umozliwienie seniorom pozostawania jak najdtuzej
samodzielnymi oraz dokonania wyboru, w jakim miejscu i na jakich zasadach chcg przebywa,
przyczyni sie do wzrostu poczucia godnosci, sprawstwa i niezaleznosci. Wspieranie senioréw
w Srodowisku zamieszkania jest dziataniem opdzniajgcym potrzebe korzystania z pomocy
instytucjonalnej — pobytu w placdwce catodobowe]. Utworzenie systemu teleopieki umozliwi
seniorom korzystanie z pomocy stuzby zdrowia rowniez w sytuacji pandemii. Zaciesnienie
wspotpracy pomiedzy podmiotami realizujgcymi dziatania na rzecz starzejacej sie grupy
mieszkancoOw Zamoscia oraz uregulowanie tego w formie prawnych rozwigzan, przyczyni
sie do lepszego wykorzystania posiadanych zasobdw oraz bardziej celowego podejmowania
dziatan wspierajgcych.

Podmioty zaangazowane

Wydziat Spraw Obywatelskich i Zarzgdzania Kryzysowego UM Zamosc¢
Wydziat Inwestycji Miejskich i Zamoéwien Publicznych UM Zamos¢
Centrum Integracji Spotecznej

Miejskie Centrum Pomocy Rodzinie

Placowki stuzby zdrowia

Podmioty pozarzgdowe

Podmioty biznesowe

Zrédta finansowania

Fundusze Unii Europejskiej, sSrodki samorzadowe, srodki rzgdowe, srodki wtasne podmiotéw
sektora pozarzadowego i biznesowego

Narzedzia wdrazania

e Projekty realizowane z programéw samorzgdowych, rzgdowych i unijnych

Cel operacyjny 3.2.
Wyréwnywanie szans seniorow w dostepie do petnego uczestnictwa i integracji spotecznej

Jednym z kluczowych elementdéw jakosci i satysfakcji z zycia seniorow jest szeroko rozumiana
aktywnosé. Uczestnictwo w zyciu spotecznym musi obejmowaé aktywny udziat oséb starszych
w dziatalnosci edukacyjnej, spotecznej, obywatelskiej i rodzinnej. Zwiekszenie aktywnosci senioréw
nastgpi dzieki likwidacji barier informacyjnych, technicznych, urbanistycznych, architektonicznych
i komunikacyjnych we wszystkich obszarach Zycia spotecznego. Aby spofeczeristwo starzato
sie aktywnie, nalezy tworzy¢ sprzyjajace warunki umozliwiajgce wydtuzanie okresu samodzielnosci
oraz wykorzystania potencjatu osdb starszych. Prowadzenie zintegrowanej polityki spotecznej
wobec o0séb starszych przez wszystkie instytucje publiczne oraz partneréw spotecznych
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bedzie istotnym elementem racjonalnego wykorzystania istniejgcych zasobdédw organizacyjnych,
kompetencyjnych oraz samopomocy. Wainym elementem bedzie takie wspieranie
funkcjonowania i rozwoju organizacji zrzeszajgcych osoby starsze, rady senioréw i innych form
partycypacji spotecznej i przedstawicielstwa osdb starszych. W kontekscie dtugookresowej polityki
Miasta podejmowane bedg dziatania w zakresie utworzenia platformy wspdtpracy podmiotéw
dziatajacych na rzecz seniorow.

Kierunki dziatan:

1. Koordynacja dziatan podmiotdéw wspierajgcych senioréw.

2. Wzmacnianie funkcjonowania i rozwoju organizacji i grup samopomocowych zrzeszajacych
i dziatajacych na rzecz seniorow.

3. Realizacja kampanii informacyjnych, w tym nt. potencjatu i potrzeb osdéb starszych
oraz przygotowania spoteczenstwa do procesu starzenia sie.

Wskazniki monitorowania celu 3.2.

Wartosé Wartos¢
Nazwa wskaznika bazowa docelowa
wskaznika wskaznika

Zrédta weryfikacji
wskaznikow

Liczba regulacji prawnych w zakresie

N L 0 2 Informacja z WSOizZK i MCPR
koordynacji dziatar na rzecz senioréw

Liczba senioréw — wolontariuszy. 10 60 Informacja z ZCW

Liczba nowych podmiotéw zgtaszajgcych oferte

do Zamojskiej Karty Seniora > >0 Informacja z WTiP
Liczba wnlo.skow przed’roz.on,ych Prezydentowi 0 30 Protokoly z posiedzer: ZRS
przez Zamojskg Rade Seniorow

Liczba kampanii informacyjo — promocyjnych

kierowanych do senioréw, w tym 0 10 Informacja z WSOizZK i WTiP
internetowych

Liczba informatordéw i publikacji dla seniorow 0 5 Informacja z WSOizZK i WTiP
EFEKTY

Dzieki podjetym dziataniom wzrosnie poziom partycypacji oséb starszych w réznych formach
aktywnosci spotecznej. Poprzez likwidacje istniejgcych barier natury informacyjnej, technicznej,
architektonicznej i urbanistycznej mozliwe bedzie petniejsze zaspokojenie potrzeb rosnacej liczby
0sb6b starszych oraz wyrdwnywanie szans w dostepie do przestrzeni publicznej. Osoby starsze
zostang wigczone w procesy decyzyjne w obszarach polityk i ustug publicznych dotyczacych
tej grupy wiekowej w celu zapobiegania ich wykluczeniu spotecznemu i marginalizacji. Realizacja
kampanii informacyjnych przyczyni sie do lepszego wykorzystania potencjatu senioréw,
zwiekszenia samodzielnosci i niezaleznosci starszego pokolenia.

Podmioty zaangazowane

Wydziat Spraw Obywatelskich i Zarzgdzania Kryzysowego UM Zamos¢
Wydziat Turystyki i Promocji UM Zamos¢

Zamojska Rada Senioréw

Miejskie Centrum Pomocy Rodzinie

Zamojskie Centrum Wolontariatu

Podmioty pozarzagdowe

Podmioty biznesowe

Zrédta finansowania

Fundusze Unii Europejskiej, Srodki samorzgdowe, srodki rzgdowe, Srodki wtasne podmiotow
sektora pozarzagdowego i biznesowego

Narzedzia wdrazania

e Zamojska Karta Seniora
e Projekty realizowane z programéw samorzgdowych, rzgdowych i unijnych
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Cel strategiczny 4:
Promocja zatrudnienia oraz aktywizacja lokalnego rynku

Sytuacja gospodarcza w naszym regionie oraz zmiany, jakie zachodzg na lokalnym
rynku pracy maja znaczacy wplyw na zmieniajagce sie potrzeby i problemy oséb
bezrobotnych bedacych w ewidencji Powiatowego Urzedu Pracy w Zamosciu. Kluczem
do prowadzenia efektywnej polityki rynku pracy jest posiadanie petnej informacji o tym,
co dzieje sie na lokalnym rynku, zaréwno w ujeciu statystycznym jak i dynamicznym.
Z perspektywy Urzedu - jako gtdwnego podmiotu zaangazowanego w jej kreowanie
na poziomie lokalnym - szczegdlnie istotna jest diagnoza posiadanych zasobdéw oséb
bezrobotnych zmotywowanych do zmiany swojej sytuacji na rynku pracy
oraz pracodawcow, ktdrzy sg gotowi zatrudni¢ osoby bezrobotne. Wszystko to powoduje
powstanie nowych zadan, jakie stajg przed pracownikami Urzedu majgcymi bezposredni
kontakt z klientem. Konieczne jest wiec wspieranie oséb bezrobotnych w zakresie
podnoszenia  kwalifikacji zawodowych, doswiadczenia w Swiadczeniu pracy,
a takze podejmowania samozatrudnienia.

Powiatowy Urzad Pracy w Zamosciu intensyfikuje swoje przedsiewziecia wychodzgc
naprzeciw oczekiwaniom pracodawcow i oséb bezrobotnych, starajac sie pozyskac
jak najwiecej dodatkowych srodkéw na aktywizacje bezrobotnych oraz wsparcie lokalnych
przedsiebiorcow. Wzrost swiadomosci prawnej i ekonomicznej pracodawcéw przyczynia
sie do wzrostu czestotliwosci korzystania z form pomocy oferowanych przez Urzad
w ramach skftadanych wnioskédw m.in. na staze czy tez szkolenia, co prowadzi do rozwijania
ciggtej wspotpracy z partnerami rynku pracy.

Cel operacyjny 4.1
Zwiekszenie efektywnosci systemu wsparcia na rzecz integracji spotecznej i zatrudnienia

Powiatowy Urzad Pracy w Zamosciu realizuje programy rynku pracy wspodlnie z partnerami rynku
pracy oraz lokalnymi pracodawcami. Programy te realizowane sg w ramach srodkéw Funduszu
Pracy, programéw realizowanych w ramach $rodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego
oraz srodkéw z rezerw Ministra Rozwoju Pracy i Technologii. W ramach programéw realizowane
sg formy wspierania oséb bezrobotnych majgce na celu zwiekszenie ich potencjatu na rynku pracy,
prowadzace do zatrudnienia, samozatrudnienia, jak tez wspierajgce pracodawcéw w tworzeniu
nowych miejsc pracy, ale rédwniez w celu podniesienia kwalifikacji i utrzymania zatrudnienia oséb
zatrudnionych. Podstawowymi formami wparcia realizowanymi na rzecz oséb bezrobotnych
sg staze, szkolenia oraz zatrudnienie wspierane. Staze umozliwiajg nabywanie praktycznych
umiejetnosci w wykonywaniu pracy, bez nawigzywania stosunku pracy miedzy pracodawcy
a skierowang na staz osobg bezrobotng. Szkolenia dla oséb bezrobotnych i poszukujgcych pracy
sg rodzajem aktywizacji zmierzajgcym do podniesienia kwalifikacji kompetencji zawodowych,
atym samym zwiekszenia atrakcyjnosci zawodowej dla potencjalnych pracodawcéw. Istotnym
dziatanie PUP dla utrzymania zatrudnienia osdb pracujacych jest realizacja szkolen z Krajowego
Funduszu. Celem utworzenia KFS jest zapobieganie utracie zatrudnienia przez osoby pracujgce
z powodu kompetencji nieadekwatnych do wymagan dynamicznie zmieniajgcej sie gospodarki.
Zwiekszenie inwestycji w potencjat kadrowy powinno poprawi¢ zaréwno pozycje firm, jak i samych
pracownikéw na konkurencyjnym rynku pracy.

Subsydiowane zatrudnienie lub samozatrudnienie jest formg pomocy finansowej dla pracodawcy
lub bezrobotnego, stanowigcy zachete do zatrudnienia zaktadajaca redukcje kosztdw ponoszonych
przez niego na zatrudnienie pracownikéw badz podjecia dziatalnosci gospodarczej.

Strategia Rozwigzywania Problemow Spolecznych Miasta Zamo$¢ na lata 2021 — 2030

Strona |96



Kierunki dziatan:

1. Aktywizacja zawodowa oséb bezrobotnych i poszukujgcych pracy, w tym prowadzenie
dziatan na rzecz przeciwdziatania zjawisku dtugotrwatego bezrobocia

2. Wspieranie aktywnosci zawodowej i zwiekszanie szans na zatrudnienia oséb bedacych
w szczegoblnej sytuacji na rynku pracy

3. Prowadzenie dziatan na rzecz wspierania przedsiebiorczosci

Wskazniki monitorowania celu 4.1

Wartosc Wartosc ., N
, . Zrédta weryfikacji
Nazwa wskaznika bazowa docelowa L
, . wskaznikdw
wskaznika wskaznika
Liczba osdb, ktdre rocznie zrealizowaty staze 0 2500 Informacja z PUP
zawodowe
Liczba osdb, ktdre rocznie wziety udziat w 0 1500 Informacja z PUP

szkoleniach zawodowych

Liczba osob, ktore rocznie otrzymaty
dofinansowanie do szkolen z Krajowego 0 900 Informacja z PUP
Funduszu Szkoleniowego

Liczba osdb, ktdry rocznie skorzystaty z
zatrudnienia subsydiowanego lub rozpoczety 0 1800 Informacja z PUP
samozatrudnienie

EFEKTY

Dziatania realizowane przez PUP w sposdb znaczgcy wptyng na poprawe sytuacji oséb
bezrobotnych, umozliwig zdobycie kompetencji zawodowych i kwalifikacji niezbednych w celu
otrzymania i utrzymania zatrudnienia. Wymiernym efektem zrealizowanych dziatan bedzie takze
zwiekszenie stabilnosci zatrudnieniowej na lokalnym rynku pracy.

Podmioty zaangazowane

Powiatowy Urzad Pracy w Zamosciu,
instytucje rynku pracy,

placowki oswiaty i szkolnictwa wyzszego,
jednostki samorzadu terytorialnego
instytucje i podmioty sektora spotecznego

Zrédta finansowania

Fundusze Unii Europejskiej, sSrodki Funduszu Pracy oraz $rodki z rezerwy Ministra Rozwoju Pracy
i Technologii

Sposéb wdrazania

o Projekty realizowane z programoéw unijnych i rzadowych, w tym z rezerw MRPiT.
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8. SPOSOB REALIZACJI STRATEGII I JE] RAMY FINANSOWE

Strategia Rozwigzywania Problemdéw Spotecznych Miasta Zamos¢ na lata 2021-2030
jest dokumentem zintegrowanego planowania polityki spotecznej, okreslajgcym sposob
osiggania wyznaczonych celdw poprzez sterowanie procesem rozwoju, integracji i szeroko
rozumianej polityki spotecznej. Implementacja Strategii oznacza realizacje pewnej koncepcji
za pomocg okreslonych narzedzi lub wybranych metod. Kazdy cel strategiczny wymaga
konkretnych i przemyslanych dziatah, ktére moga by¢ na biezgco uzupetniane o nowe
przedsiewziecia wpisujgce sie w cele Strategii, w trakcie jej wdrazania.

Wdrazanie Strategii opiera¢ sie bedzie na zasadach partnerstwa i wspodtpracy,
a takze celowosci i efektywnosci. Za istotng zasade dziatania przyjmuje sie takie zasade
pomocniczosci (subsydiarnosci), ktéra oznacza, ze podejmowane dziatania majg stuzyc
rozwigzywaniu problemoéw lokalnych w celu wyréwnywania réznic w rozwoju spotecznym,
a takze zasada spdjnosci czyli zgodnosci dokumentu z zatozeniami i celami dokumentéw
obowigzujgcych na poziomie regionalnym, krajowym i wspdélnotowym. Wdrozenie Strategii
jest duzym wyzwaniem, poniewaz wieloaspektowe zapisy dokumentu planistycznego trzeba
na biezgco konfrontowac¢ z realiami spotecznymi, prawnymi i gospodarczymi. Zarzadzanie
realizacjg Strategii decyduje o dynamice procesu realizacji zadan ujetych w dokumencie.
W celu sprawnego i efektywnego wdrazania niniejszego dokumentu planistycznego, zostanie
powotany przez Prezydenta Miasta Zamos¢ Zespdt ds. Zarzadzania Realizacjg Strategii,
w sktad ktorego wejda przede wszystkim Dyrektorzy Wydziatéw i jednostek organizacyjnych
Urzedu Miasta Zamos¢é. W Zarzadzeniu powotujgcym Zespdt, okreslony zostanie sktad, tryb
pracy i zasady funkcjonowania oraz szczegdtowy zakres dziatan.

Na etapie opracowywania dokumentu przyjeto, ze do gtéwnych zadan Zespodt
ds. Zarzadzania Realizacjg Strategii bedzie nalezato:

* nadzorowanie wdrazania Strategii
e koordynowanie dziatan zawartych w Strategii,
e identyfikacja problemoéw, ktére ograniczyty lub uniemozliwity realizacje dziatan

i osigganie celéw strategicznych i operacyjnych zawartych w Strategii,

e opracowywanie wnioskdw dotyczacych wdrazania oraz propozycji ewentualnych
korekt i zmian dla realizatoréw Strategii,
e aktualizowanie Strategii.

Strategii Rozwigzywania Problemdéw Spotecznych Miasta Zamos$é na lata 2021-2030
nie mozna traktowaé, jako dokumentu zamknietego, ktéry ma obowigzywac przez caty okres
realizacji w niezmienionym ksztafcie. Niniejszy dokument powstat w oparciu o dane z lat
2015-2020 oraz w okreslonych warunkach spotecznych i ekonomicznych, ktére dynamicznie
zmieniaty sie szczegdlnie w zwigzku z wystgpieniem w roku 2020 epidemii Covid-19.
Na etapie opracowywania Strategii nie dysponowano danymi, ktére pozwolityby
na precyzyjne okreslenie problemdw wynikajgcych z trwajacej pandemii oraz oszacowanie
skali ich wystgpienia. Obserwowanie i analiza spotecznych konsekwencji pandemii, umozliwi
podjecie skuteczniejszych dziatan w zakresie aktualizacji niniejszego dokumenty
i wypracowania rozwigzan dostosowanych do zmieniajgcego sie otoczenia,
a takze ograniczenia wystepowania sytuacji kryzysowych

Konieczno$é¢ aktualizowania Strategii moze wynikaé takze ze zidentyfikowanie
problemdéw, ktére ograniczytyby Iub uniemozliwity osigganie celdw operacyjnych
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i strategicznych oraz ze zmieniajgcych sie potrzeb spotecznych. Strategia, jako lokalny
dokument moze ulega¢ modyfikacjom takze w zwigzku ze zmieniajagcymi regulacjami
prawnymi. Ewentualne zmiany tredci Strategii bedg dokonywane w procesie
uspotecznionym, podobnym do tego, ktéry towarzyszyt jej powstaniu.

Strategia jest dokumentem nadrzednym nad lokalnymi programami z zakresu polityki
spofecznej Miasta. Programy regulujg zadania samorzadu w rdéznych obszarach
tematycznych, dlatego zostaty przyporzadkowane, jako narzedzia realizacji poszczegdlnych
celéw operacyjnych Strategii. Wymienione programy nie stanowig zamknietego katalogu.
Moze on ulega¢ zmianom irozszerzeniu ze wzgledu na zmieniajgce sie potrzeby
wewnetrzne, jak i uwarunkowania zewnetrzne np. aktualizacje nadrzednych dokumentdéw
strategicznych czy zmiany w regulacjach prawnych.

W Strategii wskazano instytucje i podmioty wdrazajace, zobowigzane do realizacji
zadan stuzacych osigganiu poszczegdlnych celéw operacyjnych. Szczegdlng role w procesie
wdrazania Strategii bedzie odgrywaé wspotpraca z podmiotami sektora spotecznego.

Strategia realizowana bedzie przy facznym wykorzystaniu srodkéw finansowych:

e wiasnych samorzadu;

e S$rodkéw budzetu panistwa;

e funduszy Unii Europejskiej;

e S$rodkéw Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Oséb Niepetnosprawnych;

e $rodkdéw organizacji pozarzgdowych;

e $rodkéw Funduszu Pracy;

e innych (m.in. podmiotéw ekonomii spotecznej, podmiotéw gospodarczych).

Szczegdtowe okreslenie wysokosci planowanych srodkéw na realizacje Strategii
nie jest mozliwe ze wzgledu na dtugi okres obowigzywania dokumentu. Zaktada sie, ze cele
i dziatania Strategii bedg wyznaczaty priorytetowe kierunki finansowania polityki spotecznej
Miasta i bedg uwzgledniane przy konstruowaniu budzetu w kolejnych latach. Budzet
planowany na realizacje zadan ujetych w Strategii Rozwigzywania Problemdéw Spotecznych
Miasta Zamo$¢ na lata 2021-2030 bedzie szacowany w okresach rocznych, a wysokosc
srodkéw okreslana bedzie przez Rade Miasta Zamos¢ w uchwale budzetowej. Zaktada sie,
ze wydatki oscylowaé bedag corocznie w granicach zblizonych do wydatkédw na wskazane
zadania w roku 2020, z niewielkim wzrostem. Kazdy podmiot bedacy realizatorem zadan
bedzie planowaé $rodki finansowe niezbedne do ich prawidiowej realizacji. Srodki te nie
bedg stanowic¢ jedynie czesci sktadowych budzetu Miasta Zamos¢, ale takze dotacje ze zrédet
zewnetrznych, pozyskiwanych samodzielnie przez realizatordéw.

Strategia, jako dokument dtugookresowej polityki spotecznej Miasta Zamo$¢é bedzie
okresla¢ réwniez kierunki dziatan podejmowanych przez zaangazowane podmioty w celu
pozyskiwania $Srodkow zewnetrznych. Katalog Zrédet finansowania Strategii moze ulec
rozszerzeniu w zaleznosci od dostepnosci instrumentéw wsparcia dostepnych w danym roku
budzetowym.
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9. SYSTEM MONITOROWANIA I SPRAWOZDAWCZO0SCI

Istotnym elementem wdrazania Strategii jest stosowanie monitoringu i ewaluacji,
ktére umozliwiajg analize stopnia osiggniecia zaktadanych celdw, a takze wskazujg niezbedne
dziatania, jakie nalezy podjg¢, aby te cele osiggngc. Wymienione procesy zwiekszajg réwniez
efektywnos$¢ podejmowanych dziatan. Monitoring Strategii polega na biezgcej obserwacji
i analizie wdrazania celdw strategicznych i realizacji programoéw operacyjnych. Umozliwia on:

e obserwacje stanu osiggania zatozonych wartosci wskaznikéw;
e ocene zaangazowania jednostek odpowiedzialnych za ich realizacje;
e kontrole postepu prac zwigzanych z realizacjg dziatan;

Monitoring ma na celu zapewnienie prawidiowosci i wydajnosci wdrazanych
programow, poprzez zbieranie rzetelnych i wiarygodnych danych na temat programéw
i realizowanych w ich ramach zadan. Moze by¢ réwniez podstawg formutowania zmian
w dokumencie Strategii, bgdZ planowania nowych projektéw.

Do potrzeb monitorowania wdrazania Strategii, w Miejskim Centrum Pomocy
Rodzinie w Zamosciu zostanie utworzona Grupa robocza ds. monitorowania
i sprawozdawczosci. Do jej zadan bedzie nalezato zbieranie, gromadzenie i przetwarzanie
danych od bezposrednich realizatoréw Strategii tj. instytucji i podmiotéw odpowiedzialnych
za dziatania zapisane w dokumencie, przy uzyciu opracowanego do tego celu wzoru
formularza. Grupa robocza na podstawie otrzymanych danych bedzie sporzadzata
sprawozdania, ktére umozliwig ocene stopnia realizacji Strategii w odniesieniu do wartosci
wskaznikdw okreslonych w dokumencie dla poszczegdlnych celéw operacyjnych.
Sprawozdania opracowywane w systemie rocznym bedg sporzadzane nie pdiniej
niz do konca Il kwartatu po zakoriczeniu roku budzetowego i przekazywane bedg Zespotowi
ds. Zarzadzania Realizacjg Strategii, ktory na ich podstawie dokona oceny stopnia realizacji
dziatan i osiggania zaplanowanych celdw oraz w razie potrzeby zadecyduje o wprowadzeniu
biezgcych korekt lub zmian w Strategii. Zespdt roczne sprawozdanie wraz ze sporzadzong
oceng przedtozy Prezydentowi Miasta Zamos¢.

Zespo6t Zadaniowy w oparciu o doswiadczenia z realizacji poprzedniej Strategii
oraz zgodnie z zasadami logiki interwencji uznat, Zze najlepszym pod wzgledem
metodologicznym rozwigzaniem bedzie zastosowanie powigzania przyjetych celéw
operacyjnych z konkretnymi wskaznikami produktu. Wskazniki produktu, jako efekty
materialne, zostaty okreslone iloSciowo poprzez wskazanie wartosci bazowej i docelowe;j.
Za wartos¢ bazowa wskaznika przyjeto 0 lub wielko$¢ okreslajgcg stan osiggniety w 2020
roku. Wskaznik docelowy to wartos¢, ktéra ma zostaé osiggnieta w horyzoncie czasowym
realizacji Strategii do 2030 roku. Dzieki takiemu rozwigzaniu, ocena stopnia realizacji
poszczegdlnych celédw operacyjnych jest przedstawiona w sposéb przejrzysty i czytelny.

Wskazniki rezultatu, jako jakosciowe zmiany zachodzgce w danym obszarze
interwencji oraz wskazniki oddziatywania jako efekty osiggniete w dtuzszej perspektywie
czasowej zostaty przedstawione w formie opisowej przy kazdym z celéw operacyjnych.
Odnoszg sie do realizacji celéw strategicznych oraz realizacji misji strategii, traktowanej,
jako cel gtéwny planowania strategicznego.

Grupa robocza ds. monitoringu i sprawozdawczosci na podstawie otrzymanych
danych bedzie sporzgdzata sprawozdania, ktére umozliwig ocene stopnia realizacji Strategii
w odniesieniu do wartosci wskaznikéw okreslonych w dokumencie dla poszczegdlnych celéw
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operacyjnych. Dodatkowo beda gromadzone informacje dotyczace realizacji projektow
znajdujacych sie w opisie celéw operacyjnych, co pozwoli na uszczegbétowienie zmian
zachodzgcych w poszczegdlnych obszarach interwencji.

Prowadzenie ewaluacji to ostatni z elementdéw tworzgcych system zarzgdzania
Strategia. Na potrzeby zarzadzania tym dokumentem przyjmuje sie, ze ewaluacja to system
oceny biezgcego wdrazania zadan ujetych w Strategii. Ewentualne wyjasnienie, dlaczego
wartosci wskaznikdw nie zostaty osiggniete, jakie sg przyczyny wystgpienia problemow
oraz jak je rozwigzac. Zostang zidentyfikowane elementy, ktére wymagajg modyfikacji,
usuniecia lub innych biezgcych zmian. Wnioski z biezacej ewaluacji realizowanych zadan
beda zamieszczane w corocznych sprawozdaniach opracowywanych przez Grupe robocza
ds. monitorowania i sprawozdawczosci. W okresie roku od zakonczenia realizacji Strategii,
Zespot ds. Zarzadzania dokonana podsumowania efektow dziatan podejmowanych w ramach
interwencji oraz sformutuje rekomendacje, ktére bedg pomocne przy planowaniu kolejnych
dokumentéw strategicznych.
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10. PODSUMOWANIE

Perspektywa realizacji Strategii Rozwigzywania Problemow Spotecznych Miasta
Zamos¢ na lata 2021-2030 jest spdjna z innymi dokumentami strategicznymi, zaréwno
na poziomie lokalnym, jak i ponadlokalnym. Niniejszy dokument ma na celu ksztattowanie
polityki spotecznej Miasta Zamos¢ w istotnych dla mieszkaricdw obszarach i w konkretnych
uwarunkowaniach. Koncentruje sie na zidentyfikowanych problemach spotecznych, wskazuje
cele i kierunki dziatania, ktorych realizacja przyczyni sie do osiggniecia wizji rozwoju miasta.
Dokument stwarza warunki do zintegrowania dziatan wszystkich podmiotéw
funkcjonujgcych w obszarze polityki spotecznej. Istotne znaczenie dla rozwoju miasta,
poza elementarng solidarnoscia spoteczng, ma zapewnienie jego mieszkanncom réwnych
szans w  korzystaniu z rozwoju cywilizacyjnego, bezpieczenstwa socjalnego
oraz demokratyzacji zycia wspdlnoty lokalnej. Skonsolidowanie dziatan roznych podmiotéw
ma na celu realizowanie w miescie spdjnej polityki spotecznej odpowiadajgcej na wyzwania
rozwojowe i zmieniajgce sie potrzeby spoteczne. Zintegrowanie tych dziatan bedzie
skutkowato zapewnieniem mieszkaricom Zamoscia zréwnowazonego dostepu do systemu
wsparcia i zatrudnienia oraz podwyzszeniem poziomu integracji i bezpieczeristwa
spotecznego. Strategia Rozwigzywania Problemdw Spotecznych Miasta Zamos¢ na lata 2021 -
2030 uwzglednia wyzwania rozwojowe stojgce przed Miastem, przez co daje mozliwos¢
wykorzystania szans, jakie niosg ze sobg te wyzwania. Zawiera rozwigzania proaktywne,
ktdre z jednej strony zapobiegajg sytuacjom kryzysowymi i ograniczajg zakres probleméw
spotecznych, z drugiej zas strony umozliwiajg wykorzystanie pojawiajgcych sie mozliwosci,
jako szans rozwoju.
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11. ZALACZNIKNr

1

Tabela 91. Dane dotyczace realizacji zadan w ramach MPPRPA oraz MPPN w latach 2015-2020

Wyszczegdlnienie Dane z lat
2015 | 2016 ] 2017 | 2018 | 2019 [ 2020
Udziat w ogdlnopolskich i regionalnych kampaniach informacyjno — edukacyjnych oraz organizacja lokalnych kampanii
Liczba kampanii 5 | 2 | 4 | 4 | 5 | 3
Rozwdj kadr uczestniczacych w realizacji zadan z zakresu przeciwdziatania uzaleznieniom, w tym oséb pracujacych z dzieémi i mtodziezg
Liczba adresatéw 175 640 234 426 200 82
Liczba szkolen 4 3 8 6 8 2

Realizacja programoéw profilaktycznych adresowanych do d
w ramach Systemu rekomendacji pro

zieci i mtodziezy w wieku szkolnym, oséb dorostych, w szczegdlnosci zalecanych
gramdw profilaktycznych i promocji zdrowia psychicznego

Liczba dzieci i mtodziezy 13357 11945 10866 9177 9289 3835

Liczba rodzicow 1452 1714 2080 1949 754 1357

Liczba nauczycieli 328 488 199 124 133 82

Liczba zrealizowanych programéw 80 91 78 78 68 54
Realizacja programéw rozwijajacych kompetencje wychowawcze i profilaktyczne rodzicdw i 0séb pracujacych z dzie¢mi i mtodzieza,

sprzyjajace ksztattowaniu postaw i zachowan prozdrowotnych dzieci i mtodziezy
Liczba adresatow - - 100 232 20 0
Liczba programéw - - 3 1 1 0
Realizacja srodowiskowych i pozalekcyjnych zaje¢ sportowych i sportowo — rekreacyjnych
Liczba adresatéw 1200 Ponad 1600 1300 990 1586 763
Liczba programéw 8 10 9 8 8 8

Realizacja srodowiskowych programo

w alternatywnych wobec uzaleznien, adresowanych do dzieci i mtodziezy, promujacych zycie bez
alkoholu i innych srodkéw psychoaktywnych

Liczba adresatéw

100

1170 1798 1800

1148

142

Liczba programéw

4

4 5 4

3

4

Realizacja przez zamojskie instytucje kultury programéw a

Iternatywnych wobec uzaleznien

adresowanych do dzieci i mtodziezy, opartych

na idei konstruktywnego wykorzystania czasu wolnego poprzez aktywnos¢ kulturalng
Liczba adresatéw Ponad Ponad 4000 Ponad Ponad Ponad 1912
4000 4500 7000 3480
Liczba programéw 3 3 4 3 3 2
Realizacja programéw obejmujacych w szczegdlnosci zajecia socjoterapeutyczne, terapeutyczne, korekcyjne, kompensacyjne, logopedyczne

lub opiekuriczo — wychowawczych dla dzieci i mtodziezy z g

rup ryzyka wraz z dozywianiem u

czestnikow w

placowkach wsparcia dziennego

Liczba adresatow

253

223 210 234

229

223

Liczba placowek

10

9 9 9

9

9

Organizacja wypoczynku letniego dla dzieci i mtodziezy z grup ryzyka w formie kolonii i obozdw, przebiegajacych z realizacjg programu

profilaktycznego na podstawie naboru, ktérego dokonuje Miejskie Centrum Pomocy Rodzinie w Zamosciu

Liczba adresatow

101

95 | 84 [ 73

76

| 0

Organizacja wypoczynku letniego w miejscu zamieszkania dla dzieci i mtodziezy, w szczegdlnosci z grup ryzyka z realizacjq programu

profilaktycznego

Liczba adresatéw

| 195

195 ] 167 | 165

| 165

| 56

Zrédto: oprac. WSO-ZK UMZ, 2021.

Tabela 92. Dostepnosc¢ obiektéw administrowanych przez Miasto Zamosc¢ dla oséb z ograniczeniami w
poruszaniu sie (stan na koniec 20207r.)

Lp. Obiekt

Obiekt
dostepny
TAK/NIE

Zastosowane racjonalne usprawnienia

Istniejace braki

Obiekty pomocy spotecznej, wspierania rodziny i pieczy zastepczej

Miejskie Centrum Pomocy Rodzinie

Podjazd do budynku, dostosowane

Brak windy, pomieszczenia

1. . NIE omieszczenia na parterze w tym WC . .
w Zamosciu **, ul. Lwowska 57 P dlapON ¥ niedostosowane na |. pietrze
) Miejskie Centrum Pomocy Rodzinie TAK
" | wZamosciu, ul. Partyzantow 3 **
Osrodek Interwencji Kryzysowej Brak windy, niedostosowane
3. e wx el NIE NIE . .
w Zamosciu **, ul. Kilinskiego 32 pomieszczenia wewnetrzne
4 Srodowiskowy Dom Samopomocy TAK
" | wZamosciu, ul. Sadowa 51A
Organizator Pieczy Zastepczej i . .
Wspierania Rodziny w Zamosciu Brak windy, podjazdu,
5. P v ! NIE NIE niedostosowane pomieszczenia

ul. Bolestawa Prusa 2

wewnetrzne

103




Pogotowie Opiekuricze w Zamosciu **,

6. ul. Chtodna 9/25 TAK

7 Dom Dzie?ka.w Zamosciu **, TAK
ul. Wyszynskiego 2A

Brak windy, niedostosowane
pomieszczenia wewnetrzne

3 Rodzinny Dom dla Dzieci**, NIE NIE Likwidacja placéwki z dniem

" | ul. Infutacka 9/1 31.03.2021 r.; na bazie lokalowej
RDDZ zadania realizuje Pogotowie
Opiekuncze
Powiatowy Zespét ds. Orzekania
9. . . . TAK R _—
o Niepetnosprawnosci, ul. Peowiakéw 8
Dom Pomocy Spotecznej w Zamosciu

10. ** yl. Zdanowska 3 TAK
Towarzystwo Pc.>mocy im. Sw. Brata Brak podjazdu, windy,

11. Albgrta. Schromsk(? fjla bequmnych NIE NIE niedostosowane pomieszczenia
mezczyzn w Zamosciu, ul. Orlicz-

wewnetrzne
Dreszera 2
Towarzystwo Przyjaciét Dzieci. Oddziat
12. | Miejski w Zamosciu **, ul. Zamoyskiego TAK _— _
32 B **
Towarzystwo Przyjaciét Dzieci. Oddziat Brak dostepu do budynku,

13 | Miejski w Zamosciu Placéwka wsparcia NIE NIE niedostosowane pomieszczenia
dziennego, ul. Konopnickiej 6 ** sanitarne
Towarzystwo Przyjaciot Dzieci. Oddziat . .

14. | Miejski w Zamosciu Placéwka wsparcia NIE NIE Brak vady, n}edostosowane
dziennego, ul. Staszica 37** pomieszczenia wewnegtrzne
Towarzystwo Przyjaciot Dzieci. Oddziat . .

15. Miejski\\//v Zamos’cyiju Placéwka wsparcia NIE NIE Brak vady' n}edostosowane
dziennego, ul. Peowiakdw 68A ** pomieszczenia wewngtrzne
Towarzystwo Przyjaciot Dzieci. Oddziat . .

16. Miejski\\//v Zamos’cyiju Placéwka wsparcia NIE NIE Brak vady’ n.ledostosowane
dziennego, ul. ul. Orzeszkowej 28 ** pomieszczenia wewngtrzne
Stowarzyszenie ,,Otwarte Serca”

17. | Placéwka wsparcia dziennego, NIE Dostosowane drzwi wewnetrzne Brak dostosowanych tazienek
ul. Zamoyskiego 48A **

Stowarzyszenie ,Otwarte Serca” Niedostosowane pomieszczenia

18. | Placéwka wsparcia dziennego, NIE NIE
ul. Lwowska 23** wewnetrzne
Stowarzyszenie ,,Otwarte Serca” . .

19. | Placéwka wsparcia dziennego, NIE NIE Brak pc?djazdu,'nledostosowane
ul. Obronna 15 pomieszczenia wewnegtrzne

Obiekty kultury, sportu i rekreacji
1 Centrum Kultury Filmowej ,Stylowy” TAK
" | wZamosciu, ul. Odrodzenia 9
) Ksigznica Zamojska im. Stanistawa TAK
" | Kostki Zamoyskiego ul. Kamienna 20
Filia biblioteczna nr 1 Ksigznicy . . . . .
. Dostosowane drzwi wewnetrzne i niedostosowane pomieszczenie
3. | Zamojskiej, ul. Prymasa Stefana NIE : .
Wyszyriskiego 51a ** zewnetrzne, brak progéw sanitarne
Brak dostepu do budynku,
4 Filia biblioteczna nr 2 Ksigznicy NIE NIE Lokalizacja na pietrze, winda,
" | Zamojskiej, ul. Wiejska 17 ** niedostosowane pomieszczenie
sanitarne
Brak dostepu do budynku,
Filia biblioteczna nr 3 Ksigznicy Lokalizacja na pietrze, winda,
5. . NIE NIE . . .
Zamojskiej, ul. Brzozowa 26A ** niedostosowane pomieszczenie
sanitarne
Brak dostepu do budynku,
6 Filia biblioteczna nr 4 Ksigznicy NIE NIE Lokalizacja na pietrze, winda,
| Zamojskiej, ul. Peowiakdéw 68A ** niedostosowane pomieszczenie
sanitarne
7, | Filia biblioteczna nr 5 Ksigznicy NIE NIE nie’?:!c::ijtzzs(:)/vszﬁZy;lzliiil:ci;ie
" | Zamojskiej, ul. Aleje Jana Pawta Il 10 ** .
sanitarne
3 Filia biblioteczna nr 6 Ksigznicy NIE NIE Brak dostepu do budynku,

Zamojskiej, ul. Bolestawa Prusa 2

Lokalizacja na pietrze, winda

104




Zamojski Dom Kultury, ul. Partyzantow

9. TAK _— _—
13
. L Dostosowana toaleta, dostepna czes¢ . .
10. | Muzeum Zamojskie, ul. Ormianska 30 NIE K Winda, podjazdy
parterowa obiektu
Galeria Rzezby Prof. Mariana
11. | Koniecznego Oddziat Muzeum TAK —_— —_—
Zamojskiego, ul. tukasinskiego 2B
Muzeum Fortyfikacji i Broni Arsenat
12. | Oddziat Muzeum Zamojskiego, TAK —_— —_—
ul. Zamkowa 2
Orkiestra Symfoniczna im. K. . , Niedostosowane pomieszczenia
. - Pochylnia dostosowana dla os6b . .
13. | Namystowskiego w Zamosciu, NIE . X . wewnetrzne, szerokie drzwi
) poruszajacych sie na wozkach . o
ul. Partyzantow 2 wewnetrzne i zewnetrzne, fazienki.
14, Biuro Wystaw Artystycznych G.alerla NIE NIE winda
Zamojska, ul. Stanistawa Staszica 27
15, Osrodlek SpFthu i I:'{e:kreacu w Zamosciu, TAK
ul. Krélowej Jadwigi 8
Zalew Miejski w Zamosciu, ul.
16. | Meczennikéw Rotundy 3 (w trakcie NIE
remontu)
17, Osrodlek Spprtu i Berkreaql w Zamosciu, TAK
ul. Krélowej Jadwigi 8
18 Osrodek Sportu i Rekreacji w Zamosciu TAK
" | Kryta ptywalnia, ul. Zamoyskiego 62 A
Ogrdd Zoologiczny im. S. Milera
1. w Zamosciu, ul. Szczebrzeska 12 TAK
Park Miejski w Zamosciu **,
20. ul. Akademickiej TAK
Obiekty Urzedu Miasta Zamos¢
Urzad Miasta Zamo$¢ (Ratusz),
L ul. Rynek Wielki 13 TAK
. g Obstuga interesantow w
2. tjlrzsdn'\e/'klavsvtizﬁjr;:“ (Oficyna) NIE pomieszczeniach dostepnych na Winda
Ry parterze budynku oraz w BOI
Urzad Miasta Zamos¢ ul. Partyzantéw Budowa windy w trakcie realizacji,
3. NIE . . . . —
10 interesanci obstugiwani w BOI
4. | Urzad Miasta Zamos¢ ul. Kottataja 1 NIE Interesanci obstugiwani w BOI Lokalizacja na pietrze, winda
5. | Urzad Miasta Zamos¢ Rynek Wielki 4 NIE Interesanci obstugiwani w BOI Lokalizacja na pietrze, winda
6. | Urzad Miasta Zamos¢, ul. Ormianska 11 NIE Interesanci obstugiwani w BOI Niedostosowane pomieszczenia
Obstuga interesantow w
pomieszczeniach dostepnych na
Powiatowy Urzad Pracy w Zamosciu, parterze, toaleta na parterze .
7. ul. Plac Wolnosci 1 NIE dostosowana dla oséb Brak windy
niepetnosprawnych, podjazd
zewnetrzny, drzwi wejsciowe
8. zaklad G,O.SPOdarkl LokaIs)welJ NIE Drzwi zewngtrzne tazienki
w Zamosciu **, ul. Peowiakow 8
Zarzad Drog Grodzkich w Zamosciu **, Brak podjazdu/pochylni, brak
9. S NIE NIE . . .
ul. Kilinskiego 86 windy, niedostosowana tazienka
Drzwi zewnetrzne w siedzibie MZK, Brak windy, niedostosowane
Przyjmowanie interesantéw pomieszczenia na | pietrze, tazienki.
10 Miejski Zaktad Komunikacji Sp. z o.0. NIE niepetnosprawnych odbywa sie na Przyjmowanie interesantéw
" | w Zamosciu, ul. Lipowa 5 parterze budynku. Kasa biletowa na ul. niepetnosprawnych w siedzibie
Pereca 10 dostepna dla oséb z MZK odbywa sie na parterze
niepetnosprawnoscia ruchowa budynku
Towarzystwo Budownictwa
11. | Spotecznego Spdtka z 0.0. ** NIE NIE Brak dostepu do budynku,
ul. Kolegiacka 16
P —— - v -
rzed5|eb|o-rstwlo Gospodarki Czesc.parte.rEJ z obstuga |nteresanta,’ Brak windy, niedostosowane
12. | Komunalnej Spétka z o.0. NIE pochylnia, wejscie dostosowane do oséb L
- ) - tazienki.
w Zamosciu**, ul. Krucza 10 z niepetnosprawnoscia
Zamojski Szpital Niepubliczny Sp. z o.
13, Oddziat Chirurgii Urazowo TAK

Ortopedycznej, Izba Przyje¢ Urazowo
Ortopedyczna i Oddziat Leczenia
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Jednego Dnia dla Dzieci

Zamojski Szpital Niepubliczny Sp. z o.

14. | 0., Budynek Odziat Hematologii, TAK e _
ul. Peowiakéw 1
Zamojski Szpital Niepubliczny Sp. z o.
15. | 0., Budynek Oddziatu Choréb Ptuc TAK _— _
(Pulmonologia), ul. Peowiakéw 1
Zamojski Szpital Niepubliczny Sp. z o.
16. | 0., Budynek Oddziatu Chordb TAK _— _
Wewnetrznych, ul. Peowiakow 1
Zamojski Szpital Niepubliczny Sp. z 0. o. Dostosowane drzwi wewnetrzne i
17 Budynek Oddziatu Pediatrii, ZOL, NIE zewnetrzne, tazienki, pochylnia, winda Winda bezobstugowa od strony
" | Oddziat Medycyny Paliatywnej, os strony ul. Peowiakdw, instalacja pétnocnej
ul. Peowiakoéw 1 przyzywowa
Zamojski Szpital Niepubliczny Sp. z 0. o.
Poradnie Specjalistyczne, Izba Przyje¢ . .
18. | Oddziatu Choréb Wewnetrznych (parter NIE Drzwi zewne;r;r:elrl]i\;/ewnetrzne, tazienka
w budynku oddziatu choréb pochy
wewnetrznych) ul. Peowiakéow 1
Zamojski Szpital Niepubliczny Sp. z 0.0.
Dziat nadzoru i kontroli wewnetrznej-
19. | Sekcja dokumentacji i statystyki NIE NIE Winda, tazienka
medycznej (archiwum medyczne)
ul. Peowiakéw 1
Zamojski Szpital Niepubliczny Sp. z 0.0. . L .
Pochyl |
20. | Budynek Administracji, Przychodnia NIE ochylnie, drzwi wejsciowe i toaleta Winda, tazienka na | i Il pietrze
. U na parterze
Zdrowia, ul. Kilinskiego 4
e . . Wy!<onano ren.10r.1t drogi Wjaz.dowej.dc,) Remont drég i chodnikéw na
Zamojski Szpital Niepubliczny Sp. z 0.0. szpitala z parkingiem przy Izbie Przyje¢ . : I
21. o NIE ) , terenie szpitala. Likwidacja
ul. Peowiakéw 1 —teren zewnetrzny Oddziatu Choréb wewnetrznych oraz s .
R - kraweznikéw przy podjazdach
Poradniach specjalistycznych
2 Ztobek M|erk| w Zamosciu, TAK
ul. Kamienna 4
Centrum Integracji Spotecznej
2. w Zamosciu, ul. Szczebrzeska 11 TAK
Obiekty oswiaty
1 Przedszkole Miejskie Nr 1 w Zamosciu, NIE NIE Drzwi, fazienka, podjazd
ul. Okopowa 1
5 Przeds.zkole Miejskie Nr 2 w Zamosciu, NIE NIE tazienka
ul. Gminna 32
3. PrzedszkglelMlejskle Nr 4 w Zamosciu, NIE NIE tazienki, drzwi
ul. Peowiakéw 18A
Przedszkole Miejskie Nr 5 w Zamosciu, . L .
4, ul. Peowiakéw 76A NIE Pochylnia tazienki, drzwi
. Przedszkole Miejskie Nr 6 w Zamosciu, TAK
ul. Dolna 4
Przedszkole Miejskie Nr 7 z Oddziatami
6. | Integracyjnymi w Zamosciu, ul. Asnyka TAK e e
3
7 Przedszkole MIEJSkIIE.? Nr 8 im. J.ana NIE NIE tazienki, winda
Brzechwy w Zamosciu, ul. Kamienna 6
3 Przedsz!(ole Miejskie Nr 9 w Zamosciu, NIE Pochylnia tazienki, winda
ul. Obozna 10
P kole Miejskie Nr 1 Y4 Sci
9. rzedszkole Miejskie Nr 10 w Zamosciu, NIE NIE tazienki i podjazd
ul. Lwowska 17
10. Przedszko!e Mle]skle Nr 12 w Zamosciu, NIE Pochylnia tazienki
ul. Wyszynskiego 32
Przedszkole Miejskie Nr 13
11. | z Oddziatami Integracyjnymi TAK e e
w Zamosciu, ul. Waska 7
— 1AWz -~
12. Przedszkole Miejskie Nr 14 w Zamosciu, NIE NIE tazienki i podjazd
ul. Olchowa 11
Przedszkole Miejskie Nr 15 w Zamosciu, s . L
13. . E E t ,
3 ul. Hetmana J. Zamoyskiego 4A NI NI azienki i podjazd, drzwi wejsciowe
Szkota Podstawowa Nr 2 im. Henryka
14. | Sienkiewicza w Zamosciu, ul. Lwowska NIE tazienka Winda

15
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15.

Szkota Podstawowa Nr 6 im. Szymona
Szymonowica w Zamosciu, ul. Orla 5

NIE

Pochylnia

tazienki i winda

16.

Szkota Podstawowa Nr 7 z Oddziatami
Integracyjnymi w Zamosciu,
ul. Sienkiewicza 5

NIE

NIE

Podjazd, tazienki i winda

17.

Szkota Podstawowa Nr 10 z Oddziatami
Integracyjnymi w Zamosciu,
ul. Peowiakéw 30A

TAK

18.

Szkota Podstawowa Nr 3 w Zamosciu,
ul. E. Orzeszkowej 43

NIE

Wymiana drzwi dostosowanych do

potrzeb oséb niepetnosprawnych

Podjazd, tazienki i winda

19.

Szkota Podstawowa Nr 4 w Zamosciu,
ul. Hetmana Jana Zamoyskiego 4

TAK

20.

Szkota Podstawowa Nr 8 w Zamosciu,
ul. Prusa 10

NIE

Podjazdy, tazienki

Winda, tazienki

21.

Szkota Podstawowa Nr 9 w Zamosciu,
ul. Kalinowa 5A

TAK

22.

| Liceum Ogdlnoksztatcace im. Jana
Zamoyskiego w Zamosciu, ul.
Akademicka 8

NIE

NIE

23.

Il Liceum Ogdlnoksztatcace im. Marii
Konopnickiej w Zamosciu, ul.
Partyzantéw 68

NIE

Podjazdy i tazienki, sala lekcyjna

Winda

24,

11l Liceum Ogdlnoksztatcace im.
Cypriana Kamila Norwida w Zamosciu,
ul. Kilinskiego 15

NIE

Podjazdy i fazienki

Winda

25.

Zespdt Szkét Ponadpodstawowych Nr 1,
ul. tukasinskiego 8

NIE

NIE

tazienki, podjazd, winda

26.

Zespdt Szkdt Ponadpodstawowych Nr 2
im. Tadeusza Kos$ciuszki w Zamosciu,
ul. Szczebrzeska 41

NIE

NIE

Winda

27.

Zespdt Szkdt Ponadpodstawowych Nr 3
im. Armii Krajowej w Zamosciu, ul.
Zamoyskiego 62

NIE

NIE

tazienki i winda

28.

Zespdt Szkdt Ponadpodstawowych Nr 4
z Oddziatami Integracyjnymi im. Dzieci
Zamojszczyzny w Zamosciu,

ul. Pitsudskiego 65

TAK

29.

Zespdt Szkdt Ponadpodstawowych Nr 5
im. Jozefa Pitsudskiego w Zamosciu,
ul. Szczebrzeska 102

NIE

NIE

tazienki, podjazd i winda

30.

Centrum Ksztatcenia Zawodowego
i Ustawicznego w Zamosciu,
ul. Partyzantow 14

NIE

tazienki

Winda

31

Centrum Ksztatcenia Zawodowego
w Zamosciu, ul. Szczebrzeska 41

TAK

32.

Specjalny Osrodek Szkolno-
Wychowawczy w Zamosciu, ul. Slaska
45 A

TAK

33.

Mtodziezowy Dom Kultury im. Kornela
Makuszynskiego w Zamosciu,
ul. Kamienna 20

NIE

NIE

Winda

34,

Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczna
Nr 1 w Zamosciu, ul. Okrzei 24

NIE

NIE

Podjazd, tazienki, winda

35.

Bursa Miedzyszkolna Nr 1 w Zamosciu,
ul. Okrzei 6

NIE

Podjazd

Winda

36.

Bursa Miedzyszkolna Nr 2 w Zamosciu,
ul. Szczebrzeska 41

NIE

Podjazdy, fazienki

Winda

37.

Szkolne Schronisko Mtodziezowe
przy Szkole Podstawowej Nr 4im.
Stefana Batorego w Zamosciu,

ul. Hetmana Jana Zamoyskiego 4

TAK

** Obiekty w ktdrych Miasto Zamos¢ prowadzi dziatalnos$é, a ktdre nie sg jego wtasnosciag
Zrédto: oprac. MCPR na podstawie informacji z Wydziatéw UM Zamo$¢, 2020 .
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WYKAZ SKROTOW

CIS - Centrum Integracji Spotecznej w Zamosciu

CZP - Centrum Zdrowia Psychicznego w Zamosciu

DD - Dom Dziecka w Zamosciu

ESPAD - Europejskie Badania w Szkotach na Temat Uzywania Alkoholu i Narkotykéw

GIS - Gtéwny Inspektorat Sanitarny w Warszawie

GUS - Gtéwny Urzad Statystyczny

HBSC - (ang. Health Behaviour in School-aged Children) miedzynarodowe badania zachowan

zdrowotnych mtodziezy szkolnej

KIS - Klub Integracji Spotecznej

KMP - Komenda Miejska Policji w Zamosciu

MCPR - Miejskie Centrum Pomocy Rodzinie w Zamosciu

MDK - Mtodziezowego Domu Kultury w Zamosciu

MKRPA - Miejska Komisja Rozwigzywania Problemoéw Alkoholowych

MOS- Mtodziezowe osrodki socjoterapeutyczne

MOW - Mtodziezowe Osrodki Wychowawcze

MZK - Miejski Zaktad Komunikacji w Zamosciu

NFZ - Narodowy Fundusz Zdrowia

NSP - nowe substancje psychotropowe

OIK - Osrodek Interwencji Kryzysowej

OPZiWR - Organizator Pieczy Zastepczej i Wspierania Rodziny w Zamosciu

PARPA - Panstwowej Agencji Rozwigzywania Problemdéw Alkoholowych

PFRON - Painstwowego Funduszu Rehabilitacji Osdb Niepetnosprawnych

PIM - polski jezyk migowy

PLU - Poradni Leczenia Uzaleznieh w Zamosciu

PO - Pogotowie Opiekuicze w Zamosciu

POW - placéwki opiekunczo — wychowawcze

PPP - Poradnia Psychologiczno — Pedagogiczna w Zamosciu

PSSE - Powiatowa Stacja Sanitarno- Epidemiologiczna w Zamosciu

PUP - Powiatowy Urzad Pracy w Zamosciu

RZ- rodziny zastepcze

SDGs - (ang. The Sustainable Development Goals) — cele zréwnowazonego rozwoju

SIM - system jezykowo-migowy

SKOGN - system komunikowania sie oséb gtuchoniewidomych

SM - Straz Miejska w Zamosciu

SOSW - Specjalny Osrodek Szkolno — Wychowawczy w Zamosciu

SWOT - (ang. Strengths, weaknesses, opportunities, threats), mocne i stabe strony, szanse

i zagrozenia

SDS - Srodowiskowy Dom Samopomocy w Zamosciu

UMZ - Urzad Miasta w Zamos¢

USC - Urzad Stanu Cywilnego w Zamosciu

WGKiOS - Wydziat Gospodarki Komunalnej i Ochrony Srodowiska Urzedu Miasta Zamos¢

WKIiS - Wydziat Kultury i Sportu w Zamosciu

WO - Wydziat Oswiaty w Zamosciu

WOKRO - Wiodacy Osrodek Koordynacyjno — Rehabilitacyjno — Opiekuriczy w Zamosciu
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WRMFZ - Wydziat Rozwoju Miasta i Funduszy Zewnetrznych Urzedu Miasta Zamos¢
WSO-ZK - Wydziat Spraw Obywatelskich i Zarzgdzania Kryzysowego w Zamosciu
WSSE - Wojewddzka Stacja Sanitarno-Epidemiologiczna w Lublinie

WTZ - Warsztaty Terapii Zajeciowej

ZDG - Zarzad Drég Grodzkich w Zamosciu

ZKS - Zamojska Karta Seniora

ZP - Zaktady poprawcze
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